Opis przedmiotu zaméwienia

Nazwa zamoéwienia:

»Dostawa krzeset biurowych na potrzeby Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego”

. Realizacja zaméwienia obejmuje montaz i transport krzeset do lokalizacji wskazanych przez

Zamawiajgcego na terenie Opola (maksymalnie 8 lokalizacji), wraz z roztadunkiem i wniesieniem ich do

pomieszczen wskazanych przez Zamawiajgcego.

. Zamawiajgcy wymaga, aby krzesta ujete w zamodwieniu podstawowym zostaty dostarczone w dostawie

jednorazowej.

. Termin dostawy: zgodnie z ofertg Wykonawecy, nie dtuzej niz 30 dni od daty zawarcia umowy. Czas

dostawy stanowi kryterium oceny ofert o wadze 50%. Dostawa krzeset (dot. zamdwienia podstawowego)

ujetych w poz. 1i2 OPZ maksymalnie w 3 transzach. Dostawa krzeset ujetych w poz. 3 OPZ — maksymalnie

w 6 transzach.

. Dostawa krzeset nastgpi w dniu pracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego miedzy godz.

8:30 a 14:30.

Wszystkie zaproponowane rozwigzania muszg by¢ seryjnie produkowane.

. Dostarczone krzesta muszg by¢:

1) fabrycznie nowe (nieuzywane), wolne od wad technicznych i prawnych,

2) objete gwarancjg producenta potwierdzong przez oryginalne karty gwarancyjne, jakie Wykonawca
dostarczy najpdzniej w dniu dostawy

3) posiadac wszystkie atesty i certyfikaty wymienione w Opisie Przedmiotu Zamédwienia,

4) nadawac sie do uzytkowania zgodnie z ich funkcjg i przeznaczeniem, niezwtocznie po ich ustawieniu
lub zamontowaniu w pomieszczeniu.

. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé montazu przedmiotu zamdwienia w siedzibie Zamawiajgcego, po

uprzednim uzgodnieniu terminu, w miejscu wskazanym przez Zamawiajacego. Wykonawca zobowigzany

jest do uprzatniecia wszystkich pozostatosci i opakowan zwigzanych z dostarczeniem dostawy. .

Tabela 1: Wykaz zamawianych krzeset biurowych

llos¢ sztuk w zamowieniu:

Lp. Nazwa krzesta Razem
Podstawowym | Opcjonalnym

1 Krzesto pracownicze obrotowe 250 100 350

2 Krzesto managerskie obrotowe 30 10 40

3 Krzesto konferencyjne 40 80 120

Krzesta spetnia¢ majg wymagania rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (ze zm.).

W zatgczniku do ROZPORZADZENIA MINISTRA RODZINY | POLITYKI SPOtECZNEJ z dnia 18 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe (Dz.U.2023.2367 z dnia 2023.11.02) w pkt 5.1. i 5.2 wskazano, co krzesto stanowigce

wyposazenie stanowiska pracy powinno posiadaé, to jest:




2)

3)
4)
5)

dostateczng stabilnos¢ przez wyposazenie go w podstawe co najmniej pieciopodporowg z kdtkami
jezdnymi,

regulacje wysokosci siedziska, regulacje wysokosci oparcia odcinka ledzwiowego kregostupa,
regulacje kata pochylenia oparcia oraz odpowiednie wymiary oparcia i siedziska, zapewniajgce
wygodng pozycje ciata i swobode ruchoéw,

wyprofilowanie siedziska i oparcia odpowiednie do naturalnego wygiecia kregostupa i ud,
mozliwos¢ obrotu wokot osi pionowej o 360°,

regulowane podtokietniki.

Mechanizmy regulacji wysokoSci siedziska i pochylenia oparcia powinny by¢ tatwo dostepne i proste w

obstudze oraz tak usytuowane, aby regulacje mozna byto wykonywac w pozycji siedzace;j.

10.

11.

KRZEStO PRACOWNICZE OBROTOWE

Stanowi wyposazenie stanowiska pracy.

Krzesto pracownicze obrotowe z mozliwoscia obrotu o 360°.

Krzesto pracownicze wyposazone w podnosnik pneumatyczny umozliwiajacy ptynna regulacje

wysokosci siedziska.

Oparcie posiadajgce mozliwos$¢ regulacji wysokosci w zakresie minimum 70 mm oraz mozliwosé

zablokowania wysokosci oparcia (mechanizmem zapadkowym) na minimum 7 poziomach.

Oparcie i siedzisko stanowig dwa osobne, rozdzielne elementy tj. nie sg jednym elementem.

Krzesto pracownicze dla osoby doroste;j.

Wymiary krzesta:

1) Minimalna wysoko$¢ catkowita krzesta pracowniczego — 1000 mm

2) Siedzisko o szerokosci 460-500 mm, w tym dodatkowo zapewniajgce regulacje szerokosci
siedziska poprzez regulacje podtokietnikow na boki w ptaszczyznie poziomej

3) Gtebokos¢ powierzchni siedziska — min. 420.

4) Wysokos$¢ powierzchni oparcia 520-590 mm

5) Szerokos¢ oparcia 430-480 mm

6) Wysokosc¢ siedziska w najnizszym potozeniu: 440 mm z regulacjg wysokosci w zakresie +130 mm;

Ptynna regulacja wysokosci krzesta za pomocg podnosnika pneumatycznego.

7) Podstawa jezdna o srednicy minimum 680 mm wykonana z czarnego tworzywa lub stalowa
chromowana, piecioramienna, z samohamownymi kétkami jezdnymi o $rednicy 50-70mm,
przeznaczonymi do podtég twardych.

Podparcie ledzwiowe zlokalizowane w dolnej czesci oparcia i posiadajgce mozliwosé regulacji

potozenia w pionie w zakresie minimum 70 mm niezaleznie od regulacji wysokosci oparcia.

Mechanizm podparcia ledZzwiowego zamontowany wewnatrz oparcia, regulowany za pomocg

suwakdéw umieszczonych po obu stronach oparcia — nie dopuszcza sie tapicerowanych naktadek pod

ledZwie na oparciu lub przesuwnych paséw tapicerowanych.

Siedzisko z funkcjg umozliwiajgcg wysuw siedziska (regulacja gtebokosci) w zakresie minimum 60

mm.

Podtokietniki regulowane w minimum 3 ptaszczyznach:

1) Regulacja gora —dét w zakresie minimum 95 mm

2) Regulacja wysuwu naktadki przéd — tyt w zakresie minimum 50 mm

3) Regulacja odlegtosci podtokietnika od siedziska (mozliwos¢ regulacji i przesuwu podtokietnikéw
na boki w ptaszczyZznie poziomej celem regulacji szerokosci siedziska) w zakresie minimum 40
mm tacznie.
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Podtokietniki wytozone miekkg poliuretanowa naktadka.

Siedzisko i oparcie krzesta wykonane z pianki i tapicerowane tkaning do obiektéw uzytecznosci
publicznej.

Konstrukcja siedziska wykonana z formatki sklejkowej o grubosci minimum 10 mm. Gérna czesé
konstrukcji siedziska pokryta wylewang piankg o wtasciwosciach trudnozapalnych, gestosci minimum
60 kg/m3 i grubosci minimum 60 mm (nie dopuszcza sie stosowania pianki cietej).

Mechanizm synchroniczny umozliwiajgcy swobodne kotysanie sie, odchylanie sie oparcia wraz z
siedziskiem synchronicznie dajgce jednoczesnie mozliwos¢ blokady wybranego kata wychylenia w
minimum 4 pozycjach.

Regulacja sity oporu oparcia za pomocg $ruby.

Krzesto wyposazone w funkcje Anti-Shock zapobiegajgca przed uderzeniem oparcia w plecy
uzytkownika po zwolnieniu blokady.

Konstrukcja oparcia wykonana z tworzywa pokrytego od przodu piankg wylewang grubos$ci minimum
40 mm o wtasciwosciach trudnozapalnych.

Oparcie wyprofilowane w ksztafcie dopasowanym do naturalnego wygiecia kregostupa.

Nosnosc¢ krzesta: min. 150 kg.

Okres gwarancji minimum 36 miesiecy.

Krzesto tapicerowane tkaning do obiektéw uzytecznosci publicznej o parametrach nie gorszych niz:

Sktad: 100% poliester

Gramatura: min. 366 g/m2

Scieralno$¢: min. 150 000 cykli Martindale’a

Trudnozapalnosé: wg norm PN-EN 1021-1, PN-EN 1021-2.

Odpornos¢ na piling: poziom min. 4 wg normy PN-EN I1SO 12945-2

Odpornosé koloru na swiatto: poziom min. 4 wg normy PN-EN I1SO 105-B02

Odpornos¢ koloru na tarcie: na sucho poziom min. 4, na mokro poziom min. 4 wg normy PN-EN ISO
105-X12:2005

Kolorystyka:

Tapicerka: min. 4 kolory w tym czarny, grafitowy, popielaty, granatowy do wyboru przez
Zamawiajgcego.

Krzesto musi posiadac¢ nastepujgce atesty/certyfikaty, ktore nalezy przedstawi¢ Zamawiajgcemu wraz z

oferta:

Krzesto: Protokét oceny ergonomicznej zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z dnia 18 pazdziernika 2023 r. (Dz.U. 2023 poz. 2367) zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.
Krzesto: Atest wytrzymatosciowy krzesta w zakresie bezpieczeristwa uzytkowania wg norm PN-EN
1335-1:2023, PN-EN 1335-2:2019, PN-EN 1728:2012/AC:2013, PN-EN 1022:2019.

Tapicerka: Atest na odpornos¢ na scieranie: min. 150 000 cykli Martindale’a.

Tapicerka: Atest na trudnozapalnos¢: wg norm PN-EN 1021-1, PN-EN 1021-2.

Tapicerka: Atest na odpornos¢ na piling: poziom min. 4 wg normy ISO 12945-2.

Tapicerka: Atest na odpornosc¢ koloru na swiatto: poziom min. 4 wg normy 1SO 105-B02.
Tapicerka: Atest na odpornos¢ koloru na tarcie: na sucho poziom min. 4, na mokro poziom min. 4 wg
normy PN-EN ISO 105-X12:2005

Tapicerka: Atest higieniczny.



Certyfikat wdrozenia przez producenta: Systemu Zarzgdzania Jakoscig zgodnie z norma I1SO
9001:2015, Systemu Zarzadzania Srodowiskowego zgodnie z norma 1SO 14001:2015.

Oferowane meble majg by¢ rozwigzaniami systemowymi, umozliwiajgcymi domdéwienia i wspdlne

zestawienie w przysztosci.

KRZEStO MANAGERSKIE OBROTOWE

Stanowi wyposazenie stanowiska pracy

Minimalne wymagania krzesta:

1.

P W

O 00 N OO U1 A W IN B
—_ —= = = D= -

Wyposazone w zagtéwek.

Krzesto z mozliwoscig obrotu o 360°.

Krzesto wyposazone w podnosnik pneumatyczny umozliwiajgcy ptynna regulacje wysokosci siedziska.
Wymiary:

Wysokos¢ siedziska w najnizszym potozeniu: od 440 mm, z regulacjg w zakresie min. +130 mm,
Srednica podstawy: min. 680 mm

Wysokos¢ tarczy oparcia: od 510 do 590 mm

Szeroko$¢ siedziska: min. 480 mm,

Szerokos¢ oparcia: min. 450 mm

Gtebokos¢ powierzchni siedziska min. 440 mm

Wysokos¢ oparcia: min. 520-630 mm,

Gtebokos¢ siedziska: min. 420-500 mm, z mozliwoscig regulacji wysuwu zakresie minimum 60 mm
Wysokos¢ catkowita liczona do krarica oparcia przy najnizszym potozeniu siedziska: min. 1000 mm
(plus zagtéwek),

10) Wysokos¢ zagtowka — 180-230 mm.

5.

Krzesto musi posiadac:

1) Siedzisko, oparcie i zagtdwek tapicerowane tkaning do budynkdéw uzytecznosci publicznej.
Szkielet siedziska wykonany ze sklejki o grubosci minimum 10 mm. Szkielet siedziska z warstwg
pianki wylewanej o wiasciwosciach trudnozapalnych (nie dopuszcza sie zastosowania pianki
cietej) o grubosci minimum 60 mm i gestoéci min. 60 kg/m3. Szkielet oparcia wykonany z
tworzywa sztucznego z warstwag pianki wylewanej o wtasciwosciach trudnozapalnych (nie
dopuszcza sie zastosowania pianki cietej) o grubo$ci minimum 40 mm i gesto$ci min. 60 kg/m?3.

2) Oparcie z tylng ostong wykonang z tworzywa sztucznego w kolorze czarnym. Oparcie regulowane
na wysokos¢ systemem zapadkowym w zakresie minimum 70 mm i mozliwoscig blokady na
minimum 7 poziomach.

3) Zagtowek caty tapicerowany, wykonana z tworzywa z wktadem z pianki cietej o grubosci 15 mm i
wtasciwosciach trudnozapalnych. Zagtéwek z regulacjg kata pochylenia w zakresie minimum 40° i
regulacjg wysokosci w zakresie minimum 60 mm.

4) Podtokietniki i naktadki podtokietnikéw wykonane z tworzywa sztucznego - kolor czarny.

5) Podtokietniki regulowane w minimum 3 ptaszczyznach:

a) Regulacja gora —dét w zakresie minimum 95 mm

b) Regulacja wysuwu naktadki przéd — tyt w zakresie minimum 50 mm

c) Regulacja odlegtosci podtokietnika od siedziska (mozliwos$¢ regulacji i przesuwu
podtokietnikdow na boki w ptaszczyznie poziomej celem regulacji szerokosci siedziska) w
zakresie minimum 40 mm facznie.

6) Mechanizm synchroniczny umozliwiajgcy:



10.

a) blokade oparcia z minimum 4 pozycjami blokowania, z mechanizmem zapobiegajgcym
uderzeniu oparcia w plecy uzytkownika,
b) synchroniczne odchylanie oparcia i siedziska w zakresie: minimum 10 stopni pochylenia
siedziska, i minimum 21 stopni — odchylenia oparcia,
c) regulacje sity odchylania oparcia,
d) podnosnik pneumatyczny z ptynna regulacje wysokosci.
7) Podstawe piecioramienng wykonang z tworzywa sztucznego - kolor czarny.
8) Samohamowne kétka o Srednicy 60-70 mm przystosowane do twardych powierzchni.
Podparcie ledzwiowe zlokalizowane w dolnej czesci oparcia i posiadajace mozliwosé regulacji
potozenia w pionie w zakresie minimum 70 mm niezaleznie od regulacji wysokosci oparcia.
Mechanizm podparcia ledzwiowego zamontowany wewnatrz oparcia, regulowany za pomocg
suwakéw umieszczonych po obu stronach oparcia — nie dopuszcza sie tapicerowanych nakfadek pod
ledzwie na oparciu lub przesuwnych paséw tapicerowanych.
Siedzisko z funkcjg umozliwiajgcg wysuwu siedziska (regulacja gtebokosci) w zakresie minimum 60
mm.
Nosnosc¢ krzesta: min. 150 kg.
Okres gwarancji minimum 36 miesiecy.

Krzesto tapicerowane tkaning do obiektéw uzytecznosci publicznej o parametrach nie gorszych niz:

Sktad: 100% poliester

Gramatura: min. 366 g/m2

Scieralno$¢: min. 150 000 cykli Martindale’a

Trudnozapalnosé: wg norm PN-EN 1021-1, PN-EN 1021-2.

Odpornos¢ na piling: poziom min. 4 wg normy PN-EN I1SO 12945-2

Odpornosé koloru na swiatto: poziom min. 4 wg normy PN-EN I1SO 105-B02

Odpornos¢ koloru na tarcie: na sucho poziom min. 4, na mokro poziom min. 4 wg normy PN-EN ISO
105-X12:2005

Kolorystyka:

Tapicerka: min. 4 kolory w tym czarny, grafitowy, popielaty, granatowy do wyboru przez
Zamawiajgcego.

Krzesto musi posiadac¢ nastepujgce atesty/certyfikaty, ktore nalezy przedstawi¢ Zamawiajgcemu wraz z

oferta:

Krzesto: Protokét oceny ergonomicznej zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z dnia 18 pazdziernika 2023 r. (Dz.U. 2023 poz. 2367) zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.
Krzesto: Atest wytrzymatosciowy krzesta w zakresie bezpieczeristwa uzytkowania wg norm PN-EN
1335-1:2023, PN-EN 1335-2:2019, PN-EN 1728:2012/AC:2013, PN-EN 1022:2019.

Tapicerka: Atest na odpornos¢ na scieranie: min. 150 000 cykli Martindale’a.

Tapicerka: Atest na trudnozapalnos¢: wg norm PN-EN 1021-1, PN-EN 1021-2.

Tapicerka: Atest na odpornos¢ na piling: poziom min. 4 wg normy ISO 12945-2.

Tapicerka: Atest na odpornosc¢ koloru na swiatto: poziom min. 4 wg normy 1SO 105-B02.
Tapicerka: Atest na odpornos¢ koloru na tarcie: na sucho poziom min. 4, na mokro poziom min. 4 wg
normy PN-EN ISO 105-X12:2005

Tapicerka: Atest higieniczny.



Certyfikat wdrozenia przez producenta: Systemu Zarzgdzania Jakoscig zgodnie z norma I1SO
9001:2015, Systemu Zarzadzania Srodowiskowego zgodnie z norma 1SO 14001:2015.

Oferowane meble majg byé rozwigzaniami systemowymi, umozliwiajgcymi domoéwienia i wspdlne

zestawienie w przysztosci.

KRZEStO KONFERENCYJNE

Nie stanowi wyposazenia stanowiska pracy.

1)
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Stalowa rama malowana proszkowo na kolor czarny lub aluminiowy lub powtoka chromowa
wykonana z rurki stalowej o srednicy min. 20 mm profilowanej w technologii giecia bez zmiany
wymiaru przekroju.

4 nogi zakonczone stopkami tworzywowymi z wtopiong podktadka filcowa.

Konstrukcje siedziska wykonang z tworzywa sztucznego wytozong piankg cietg o twardosci T45 i
wiasciwosciach trudnozapalnych.

Siedzisko i oparcie tapicerowane tkaning do obiektow uzytecznosci publicznej.

Tapicerka w kolorze ciemno szarym lub czarnym.

Siedzisko i oparcie wypetnione cietg pianka poliuretanowg, o wtasciwosciach trudnozapalnych.
Konstrukcje oparcia stanowi rama z wytrzymatego polipropylenu o wiasciwosciach trudnozapalnych.
Mozliwos¢ sztaplowania do min. 5 szt.

Wymiary krzesta w cm: min. 80/45/43/53 ( wysoko$¢ catkowita/wysoko$é do
siedziska/gtebokosé/szerokosé catkowita).

10) Okres gwarancji min. 36 miesiecy.

Krzesto tapicerowane tkaning do obiektéw uzytecznosci publicznej o parametrach nie gorszych niz:

Sktad: 100% poliester

Gramatura: min. 366 g/m2

Scieralno$¢: min. 150 000 cykli Martindale’a

Trudnozapalnos¢: wg norm PN-EN 1021-1, PN-EN 1021-2.

Odpornosé na piling: poziom min. 4 wg normy PN-EN I1SO 12945-2

Odpornosé koloru na swiatto: poziom min. 4 wg normy PN-EN I1SO 105-B02

Odpornos¢ koloru na tarcie: na sucho poziom min. 4, na mokro poziom min. 4 wg normy PN-EN I1SO
105-X12:2005

Kolorystyka:

Tapicerka: min. 4 kolory w tym czarny, grafitowy, popielaty, granatowy do wyboru przez
Zamawiajgcego.

Krzesto musi posiadacd nastepujgce atesty/certyfikaty, ktore nalezy przedstawi¢ Zamawiajgcemu wraz z

oferta:

Krzesto: atest wytrzymatosciowy w zakresie bezpieczeristwa uzytkowania wg norm PN-EN
16139:2013, PN-EN 1728:2012/AC:2013 oraz PN-EN 1022:2019.

Krzesto: sprawozdanie z badan zapalnosci tworzywa sztucznego z wynikiem pozytywnym wg norm
PN-EN 1021-1:2014 i PN-EN 1021-2:2014.

Tapicerka: Atest na odpornos¢ na scieranie: min. 150 000 cykli Martindale’a.

Tapicerka: Atest na trudnozapalnos¢: wg norm PN-EN 1021-1, PN-EN 1021-2.



- Tapicerka: Atest na odpornosé na piling: poziom min. 4 wg normy I1SO 12945-2.

- Tapicerka: Atest na odpornosé koloru na swiatto: poziom min. 4 wg normy ISO 105-B02.

- Tapicerka: Atest na odpornos$¢ koloru na tarcie: na sucho poziom min. 4, na mokro poziom min. 4 wg
normy PN-EN ISO 105-X12:2005

- Tapicerka: Atest higieniczny.

- Certyfikat wdrozenia przez producenta: Systemu Zarzadzania Jakoscig zgodnie z normg ISO
9001:2015, Systemu Zarzadzania Srodowiskowego zgodnie z norma 1SO 14001:2015.

Oferowane meble maja by¢ rozwigzaniami systemowymi, umozliwiajagcymi domoéwienia i wspdlne
zestawienie w przysztosci.

Kryteria oceny ofert:

Cena 50%

Czas dostawy — 50% (dot. | transzy dostawy pozycji 1i2 z OPZ z zamdwienia podstawowego);
W | transzy dostawy przewiduje sie dostawe:

150 szt. krzeset pracowniczych obrotowych (poz. 1 OPZ)
20 szt. krzeset managerskich obrotowych (poz. 2 OPZ)



