
             
 
 
          
 

ZASTĘPCA 
KOMENDANTA WOJEWÓDZKIEGO POLICJI 
W OPOLU 
           

 

WS-Z.2380.33.2019     Opole,   11   października 2019 r. 

 

 

Zainteresowani udziałem w postępowaniu  

o udzielenie zamówienia publicznego  

 

 

 

Na mocy art.38 ust.2 Ustawy Prawo zamówień publicznych (PZP) uprzejmie informuję,  

że w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego pt. „Świadczenie usług medycznych – 

zadanie nr 1 i zadanie nr 2 ” w dniu 04.10.2019 r. wpłynęło zapytanie od wykonawcy. 

 

Treść zapytania 

Czy Zamawiający dopuszcza zmianę zapisów umów w § 15 na: 

„§15. 1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany zapisów umowy w następujących 

przypadkach (o ile zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez 

Wykonawcę):  

1) zmiany przepisów wskazanych w umowie, regulujących profilaktyczną opiekę zdrowotną 

funkcjonariuszy/pracowników;  

2) wprowadzenia odrębnych przepisów dotyczących badań profilaktycznych funkcjonariuszy 

i pracowników Policji;  

3) wejścia w życie nowych przepisów, których treść będzie mieć wpływ na wykonanie 

niniejszej umowy;  

4) w zakresie wysokości wynagrodzenia określonego w § 11 ust. 1, w przypadku zmiany 

urzędowej stawki podatku VAT.  

2.  Wynagrodzenie należne Wykonawcy może ulec zmianie w następujących przypadkach  

(o ile zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę,  

a koszty te nie będą finansowane ze środków publicznych pozostających w dyspozycji 

Narodowego Funduszu Zdrowia):  

1) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisów powszechnie obowiązującego 

prawa określających minimalne wynagrodzenie, a w szczególności przepisów: ustawy  

z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę oraz ustawy z dnia  

8 czerwca 2017r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 

pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych; 

2) zmiany poziomu wynagrodzeń pracowników podmiotów leczniczych wynikających  

z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, a w szczególności z przepisów 

rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 września 2015r. w sprawie ogólnych warunków 

umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej; 

3) zmiany poziomu wynagrodzeń pracowników podmiotów leczniczych wynikających  

z porozumień zawieranych ze związkami zawodowymi; 

4) zmiany stawki od towarów i usług;   

5) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne;  

6) zmiany zasad gromadzenia i wysokości opłat do pracowniczych planów kapitałowych,  

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych.  
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3.  W przypadku zaistnienia okoliczności określonych w ust. 1 i 2 Wykonawca przekaże 

Zamawiającemu cennik, a Strony umowy przewidują możliwość zarówno podwyższenia, jak  

i obniżenia wynagrodzenia Wykonawcy w zależności od zakresu i rodzaju zmian.  

4.  Zmiana wynagrodzenia w przypadkach określonych w ustępach poprzedzających w zakresie 

daty obowiązywania zostanie ustalona w aneksie do umowy”. 

 

Odpowiedź zamawiającego 

Zamawiający informuje, że po analizie treści zapytania wprowadził zmianę do wzoru umów  

dla zadania nr 1 i 2, które stanowią załączniki do specyfikacji istotnych warunków zamówienia 

(SIWZ).  

W miejsce istniejącego zapisu w § 15 wzoru umów o następującej treści: 

 

§ 15.1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany zapisów umowy w następujących 

przypadkach :  

1) zmiany przepisów wskazanych w umowie, regulujących profilaktyczną opiekę zdrowotną 

funkcjonariuszy/pracowników; 

2) wprowadzenia odrębnych przepisów dotyczących badań profilaktycznych 

funkcjonariuszy pracowników Policji; 

3) wejścia w życie nowych przepisów, których treść będzie mieć wpływ na wykonanie 

niniejszej umowy; 

4) w zakresie wysokości wynagrodzenia określonego w § 11 ust. 1, w przypadku zmiany 

urzędowej  stawki podatku VAT. 

2. Wynagrodzenie należne Wykonawcy może ulec zmianie w następujących przypadkach  

(o ile zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę) : 

1)     zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 

2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 

2)     zmiany stawki od towarów i usług; 

3)     zmiany  zasad  podlegania ubezpieczeniom społecznym  lub  ubezpieczeniu zdrowotnemu 

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

4)     zmiany zasad gromadzenia i wysokości opłat do pracowniczych planów kapitałowych, 

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych. 

3. W  przypadku  zaistnienia  okoliczności  określonych  w ust. 1 pkt  1-4, jeżeli  będą  one miały 

wpływ na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, Wykonawca przekaże Zamawiającemu cennik 

na usługi  wykraczające  poza  zakres  objęty przedmiotową umową. Strony umowy przewidują 

możliwość zarówno podwyższenia, jak i obniżenia wynagrodzenia Wykonawcy w zależności 

od zakresu i rodzaju usług wynikających ze zmiany przepisów. 

4. Zmiana wynagrodzenia w przypadkach określonych w ustępach poprzedzających w zakresie 

daty obowiązywania zostanie ustalona w aneksie do umowy. 

 

wprowadza się zapis o treści: 

§ 15.1 Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany zapisów umowy w następujących 

przypadkach :  

1) zmiany przepisów wskazanych w umowie, regulujących profilaktyczną opiekę zdrowotną  

funkcjonariuszy/pracowników; 

2) wprowadzenia odrębnych przepisów dotyczących badań profilaktycznych funkcjonariuszy 

i pracowników Policji; 

3) wejścia w życie nowych przepisów, których treść będzie mieć wpływ na wykonanie 

niniejszej umowy; 

4) w zakresie wysokości wynagrodzenia określonego w § 11 ust. 1, w przypadku zmiany 

urzędowej stawki podatku VAT. 
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 2. Wynagrodzenie należne Wykonawcy może ulec zmianie w następujących przypadkach  

(o ile zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę,  

a koszty te nie będą finansowane ze środków publicznych pozostających w dyspozycji 

Narodowego Funduszu Zdrowia) : 

1) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów powszechnie obowiązującego prawa, 

określających minimalne wynagrodzenie za pracę, a w szczególności przepisów ustawy  

z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę oraz ustawy z dnia  

8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 

pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych; 

2) zmiany poziomu wynagrodzeń pracowników podmiotów leczniczych wynikających  

z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, a w szczególności przepisów 

Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 września 2015 r. w sprawie ogólnych warunków 

umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej; 

3) zmiany stawki podatku od towarów i usług; 

4) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu  

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

5) zmiany zasad gromadzenia i wysokości opłat do pracowniczych planów kapitałowych,   

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych. 

3. Podstawą do ewentualnego wzrostu cen usług określonych w ust. 2 pkt 1 – 2  będzie wykazanie 

przez Wykonawcę szczegółowej analizy wobec ilu osób wykonujących przedmiot umowy  

i w jakiej części zmiana wysokości wynagrodzenia pracowników ma wpływ na koszt 

wykonywanego badania oraz na cenę jednostkową udzielonego świadczenia. 

4. W przypadku zaistnienia okoliczności określonych w ust. 1 i 2, Wykonawca przekaże 

Zamawiającemu cennik, a strony umowy przewidują możliwość zarówno podwyższenia,  

jak  i obniżenia wynagrodzenia Wykonawcy, w zależności od zakresu i rodzaju zmian. 

5. Zmiana do umowy nastąpi w formie aneksu ze wskazaniem okoliczności uzasadniających  

tę czynność. 

 

Biorąc pod uwagę art. 9a ust 1 Pzp, chcąc umożliwić wykonawcom opracowanie rzetelnych ofert  

i wprowadzenia do nich zmian, zmawiający przedłużył termin składania ofert do dnia 22.10.2019 r.  

Z uwagi na powyższe wprowadza się w SIWZ w zakresie terminów  następujące zmiany: 

1) pkt XI  o dotychczasowej treści: 

1. Miejsce i termin składania ofert: 

Miejsce:  Ofertę należy złożyć za pośrednictwem platformazakupowa.pl.  

TERMIN ZŁOŻENIA OFERT: do dn. 18.10.2019 r. godz. 11:00
  

Za datę przekazania oferty przyjmuje się datę ich przekazania w systemie 

platformazakupowa.pl poprzez kliknięcie przycisku Złóż ofertę w drugim kroku  

i wyświetlaniu komunikatu, że oferta została złożona (zgodnie z Instrukcją dla 

Wykonawców). 

2. Miejsce i termin otwarcia ofert: 

Miejsce: Komenda Wojewódzka Policji w Opolu ul. Korfantego 2, pokój 168 (I piętro) 

TERMIN OTWARCIA OFERT: dn.:  18.10.2019 r. godz. 11:15 

 

otrzymuje brzmienie: 

1. Miejsce i termin składania ofert: 

Miejsce:  Ofertę należy złożyć za pośrednictwem platformazakupowa.pl.  

TERMIN ZŁOŻENIA OFERT: do dn. 22.10.2019 r. godz. 11:00
  

Za datę przekazania oferty przyjmuje się datę ich przekazania w systemie 

platformazakupowa.pl poprzez kliknięcie przycisku Złóż ofertę w drugim kroku  
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i wyświetlaniu komunikatu, że oferta została złożona (zgodnie z Instrukcją  

dla Wykonawców). 

2. Miejsce i termin otwarcia ofert: 

Miejsce: Komenda Wojewódzka Policji w Opolu ul. Korfantego 2, pokój 168  

(I piętro) TERMIN OTWARCIA OFERT: dn.:  22.10.2019 r. godz. 11:15 

 

Wskazany w pkt. IX SIWZ termin związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem podanego 

powyżej nowego terminu składania ofert. 

Zmianie ulega również określony w pkt.VIII SIWZ termin wniesienia wadium.  

Nowy termin: do 22 października 2019 r. do godz. 11:00. 

Informacja dot. zmiany terminu składania ofert zamieszczona zostanie w zmianie ogłoszenia  

w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej. 

Stosowna zmiana treść SIWZ określona powyżej, zgodnie art. 38 ust. 4 Pzp zamieszczona zostanie 

na stronie internetowej www.platformazakupowa.pl. 

Powyższe wyjaśnienie są wiążące dla uczestników postępowania udzielenie zamówienia 

publicznego. 

Pozostała treść SIWZ nie ulega zmianie. 

 

 

 

 
 

Podpis na oryginale: 

Zastępca Komendanta 
Wojewódzkiego Policji 

W Opolu 
insp. Rafał STANISŁAWSKI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
POUCZENIE 

1. Zgodnie z art.38 ust.4 Ustawy Prawo zamówień publicznych w uzasadnionych przypadkach zamawiający może 

przed upływem terminu składania ofert zmienić treść specyfikacji istotnych warunków zamówienia. Dokonaną 

zmianę treści zamawiający udostępnia na stronie internetowej. 

2. Wykonawcy a także innemu podmiotowi, jeżeli ma lub miał interes w uzyskaniu zamówienia oraz poniósł lub 

może ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez zamawiającego przepisów Ustawy Prawo zamówień  

 

 

Wykonano w 1 egz.: 

Zamieszczono na „platformazakupowa.pl” 

http://www.platformazakupowa.pl/

