Ogtoszenie nr 2022/BZP 00377137/01 z dnia 2022-10-04

Ogloszenie o zamoéwieniu
] Ustugi
Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej w Policji i szczepien ochronnych.

| SEKCJA | - ZAMAWIAJACY

1.1.) Rola zamawiajacego

Postepowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiajgcego

1.2.) Nazwa zamawiajacego: Komenda Wojewddzka Policji z siedzibg w Radomiu
1.4) Krajowy Numer ldentyfikacyjny: REGON 670897379

1.5) Adres zamawiajacego

1.5.1.) Ulica: 11 Listopada 37/59

1.5.2.) Miejscowosé: Radom

1.5.3.) Kod pocztowy: 26-600

1.5.4.) Wojewédztwo: mazowieckie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL921 - Radomski

1.5.7.) Numer telefonu: 47 701 31 03

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: zamowienia.kwp@ra.policja.gov.pl

1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiajacego: http://bip.mazowiecka.policja.gov.pl

1.6.) Rodzaj zamawiajgcego: Zamawiajacy publiczny - jednostka sektora finanséw publicznych - organ wtadzy publicznej - organ
administracji rzadowej (centralnej lub terenowej)

1.7.) Przedmiot dzialalnosci zamawiajgcego: Porzadek i bezpieczenstwo publiczne

| SEKCJA Il - INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogtoszenie dotyczy:

Zamoéwienia publicznego

2.2.) Ogtoszenie dotyczy ustug spotecznych i innych szczegéinych ustug: Tak

2.3.) Nazwa zaméwienia albo umowy ramowe;j:

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej w Policji i szczepien ochronnych.

2.4.) Identyfikator postepowania: ocds-148610-b7276fdd-43b5-11ed-9171-f6b7c7d59353

2.5.) Numer ogtoszenia: 2022/BZP 00377137/01

2.6.) Wersja ogtoszenia: 01

2.7.) Data ogtoszenia: 2022-10-04 14:59

2.8.) Zamowienie albo umowa ramowa zostaly ujete w planie postepowan: Tak

2.9.) Numer planu postepowan w BZP: 2022/BZP 00151340/28/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postepowan:

1.3.21 Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej w Policji i szczepief ochronnych.
2.11.) O udzielenie zaméwienia mogq ubiega¢ sie wylacznie wykonawcy, o ktérych mowa w art. 94 ustawy: Nie

2.13.) O zaméwienie moga ubiegaé sie wylacznie wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki okreslone w art. 361 ustawy — ustugi
spoteczne: Nie

2.14.) Czy zamoéwienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej: Nie
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2.16.) Tryb udzielenia zamoéwienia wraz z podstawa prawng

Zamowienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 2 ustawy

[ SEKCJA lll - UDOSTEPNIANIE DOKUMENTOW ZAMOWIENIA | KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postepowania
https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom

3.2.) Zamawiajacy zastrzega dostep do dokumentéw zamoéwienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowigzani sa do sktadania ofert, wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, oswiadczen
oraz innych dokumentéw wyltacznie przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych zamawiajacy bedzie komunikowat sie z
wykonawcami - adres strony internetowej: 1. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim w formie elektronicznej za
posrednictwem

platformazakupowa.pl pod adresem : https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom

2. W postepowaniu o udzielenie zaméwienia komunikacja miedzy Zamawiajacym a Wykonawcami odbywa sie drogg elektroniczng
przy uzyciu platformy zakupowej pod adresem: https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom (inna niz oferta Wykonawcy i zataczniki
do oferty) za posrednictwem dedykowanego formularza poprzez klikniecie przycisku ,Wyslij wiadomos¢ do zamawiajacego” po
ktérym pojawi sie komunikat, ze wiadomos¢ zostata wystana do zamawiajacego.

3. We wszelkiej korespondencji zwigzanej z niniejszym postepowaniem Zamawiajgcy i Wykonawcy postuguja sie numerem
ogtoszenia z BZP a dodatkowo numerem wewnetrznym postepowania.

4. Z uwagi na ograniczong ilos¢ znakoéw , petna informacja w powyzszym zakresie zawarta jest w SWZ zamieszczonej pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczace korespondencji elektronicznej: 1. Rozszerzenia plikéw
wykorzystywanych przez Wykonawcow powinny by¢ zgodne z Zatacznikiem nr 2 do “Rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie
Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektroniczne;j
oraz minimalnych wymagan dla systemow teleinformatycznych”, zwanego dalej Rozporzgdzeniem KRI.

2. W procesie skfadania oferty w tym przedmiotowych srodkéw dowodowych na platformie, kwalifikowany podpis elektroniczny lub
podpis zaufany lub elektroniczny podpis osobisty Wykonawca skfada bezposrednio na dokumencie, ktoéry nastepnie przesyta do
systemu.

3. W celu ewentualnej kompresji danych zamawiajacy zaleca wykorzystanie jednego z rozszerzen:

a) .zip

b).7Z2

4. Wsrod rozszerzenh powszechnych a niewystepujacych w Rozporzadzeniu KRI wystepuja: .rar .gif .omp .numbers .pages.
Dokumenty ztozone w takich plikach zostang uznane za ztozone nieskutecznie. O tym fakcie Wykonawca zostanie poinformowany w
informaciji z otwarcia ofert.

Powyzsze formaty plikdw sa niezgodne z trescig zatacznika nr 2 do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r. w
sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci
elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow teleinformatycznych, ktéry okresla formaty danych oraz standardy
zapewniajace dostep do zasobdw informacji udostepnianych za pomoca systemoéw teleinformatycznych uzywanych do realizacji
zadan publicznych.

3.8.) Zamawiajacy wymaga sporzadzenia i przedstawienia ofert przy uzyciu narzedzi elektronicznego modelowania danych
budowlanych lub innych podobnych narzedzi, ktére nie sg ogolnie dostepne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy

3.14.) Jezyki, w jakich moga by¢ sporzadzane dokumenty sktadane w postepowaniu:

polski

3.15.) RODO (obowiagzek informacyjny): Szanowna Pani/Szanowny Panie,

w zwigzku z wejsciem w zycie: rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119,
str. 1), dalej ,RODQO”, dochowujgc warunkéw w nim zawartych informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Wojewddzki Policji z siedzibg w Radomiu:
- adres: ul. 11-go Listopada 37/59, 26-600 Radom

2. Nadzér nad prawidtowym przetwarzaniem danych osobowych w Komendzie Wojewddzkiej Policji z siedzibg w Radomiu sprawuje
inspektor ochrony danych:

Sylwia Fila

- adres: ul. 11-go Listopada 37/59, 26-600 Radom

- e-mail: iod.kwp@ra.policja.gov.pl

3. Cel i okres przetwarzania danych osobowych w Komendzie Wojewoddzkiej Policji z siedzibg w Radomiu.

W KWP z siedzibg w Radomiu dane osobowe przetwarza si¢ wytacznie w konkretnych, wyraznych i prawnie uzasadnionych celach i
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nie przetwarza sie ich dalej w sposdb niezgodny z tymi celami.

Przetwarzanie danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust.1 lit. c RODO)
zgodnie z:

Ustawg z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo zamdéwien publicznych — dalej zwang ustawg Pzp,

Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych $rodkéw dowodowych
oraz innych dokumentéw lub oswiadczen, jakich moze zgda¢ zamawiajgcy od wykonawcy,

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zaméwien publicznych, uchylajaca
dyrektywe 2004/18/WE

Okres przetwarzania danych osobowych wynika bezposrednio z przepiséw prawa i jest adekwatny do celow.

4. Odbiorcy danych osobowych.

W rozumieniu RODO odbiorcami danych osobowych nie sg organy publiczne, ktére moga otrzymywaé dane osobowe w ramach
konkretnego postepowania zgodnie z prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego. Dane osobowe nie sg udostepniane
podmiotom innym niz uprawnione na podstawie przepiséw prawa. Dane beda udostepniane uprawnionym podmiotom jedynie w celu
umozliwienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej oraz tylko do uptywu terminu na ich wniesienie.

5. Osobom, ktérych dane sg przetwarzane zgodnie z RODO przystuguje:

" prawo dostepu do wtasnych danych osobowych na zasadach okreslonych w ustawie Pzp,

" prawo do zadania od administratora sprostowania, uzupetnienia danych, jednaknie moze ono skutkowaé zmiang wyniku
postepowania o udzielenie zamdwienia ani zmiang postanowieh umowy w sprawie zamoéwienia publicznego w zakresie niezgodnym
z ustawag Pzp,

" prawo do ograniczenia przetwarzania wtasnych danych osobowych, ale to nie moze ograniczaé przetwarzania danych osobowych
do czasu zakonczenia postepowania,

" prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w sytuacjach przewidzianych prawem,

" prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku
uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

6. Przy przetwarzaniu danych osobowych w trybie RODO nie wystepuje zautomatyzowane podejmowanie decyzji o przetwarzaniu
danych osobowych, w tym profilowanie.

| SEKCJA IV — PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

4.1.) Informacje ogélne odnoszace si¢ do przedmiotu zamoéwienia.

4.1.1.) Przed wszczeciem postepowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie

4.1.2.) Numer referencyjny: 63/22

4.1.3.) Rodzaj zamoéwienia: Ustugi

4.1.4.) Zamawiajacy udziela zamoéwienia w czesciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot odrebnego postepowania: Tak
4.1.8.) Mozliwe jest sktadanie ofert czesciowych: Tak

4.1.9.) Liczba czesci: 21

4.1.10.) Oferte mozna sktada¢ na wszystkie czesci

4.1.11.) Zamawiajacy ogranicza liczbe czesci zamoéwienia, ktérag mozna udzieli¢ jednemu wykonawcy: Nie

4.1.13.) Zamawiajacy uwzglednia aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zaméwienia: Nie
4.2. Informacje szczegétowe odnoszace sie do przedmiotu zaméwienia:

Czesc 1

4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji, petnigcymi
stuzbe/pracujacymi na terenie dziatania KPP/KMP w: Gréjcu, obejmujace:

a) wykonywanie badan okresowych i kontrolnych policjantow,

b) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikéw Policji, wydawanie orzeczen/zaswiadczen o
braku lub przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku,

c) uczestniczenie lekarza w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) przeglad stanowisk pracy pod wzgledem szkodliwo$ci warunkéw pracy,

€) wykonanie badan lekarskich kierowcom lub osobom kierujgcym pojazdami stuzbowymi

i uprzywilejowanymi,

f) wykonywanie badan policjantom i pracownikom wyjezdzajacym na misje lub powracajacym do kraju po zakohczeniu
stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym,

g) wykonywanie badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wydawaniem orzeczen,

h) wykonywanie badan osobom kierujacym statkami zeglugi srodladowej;
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4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 24 miesiace
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: 1) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
t ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C=(CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

2) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY,
W KTORYM BYLABY MOZLIWOSC OBStUGI POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POLICJI POZA KOLEJNOSCIA PRZEZ PIEC
DNI W TYGODNIU (G)

G =15 pkt

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji poza
kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — 15 pkt

G - nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji
poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — Opkt

3) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — OBStUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW PRZEZ
LEKARZY SPECJALISTOW POZA KOLEJNOSCIA (S) = 25 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 25 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

4.3.2.) Sposo6b okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$c¢ obstugi policjantéw i
pracownikow Policji poza kolejnos$cig przez pie¢ dni w tygodniu

4.3.6.) Waga: 15

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantow i pracownikdéw przez lekarzy specjalistdw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 25

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 2
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji, petnigcymi
stuzbe/pracujacymi na terenie dziatania KPP/KMP w: Kozienicach obejmujace:

a) wykonywanie badan okresowych i kontrolnych policjantow,

b) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikéw Policji, wydawanie orzeczen/zaswiadczen o
braku lub przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku,

c) uczestniczenie lekarza w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,
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d) przeglad stanowisk pracy pod wzgledem szkodliwo$ci warunkéw pracy,

e) wykonanie badan lekarskich kierowcom lub osobom kierujgcym pojazdami stuzbowymi

i uprzywilejowanymi,

f) wykonywanie badan policjantom i pracownikom wyjezdzajagcym na misje lub powracajacym do kraju po zakonczeniu
stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym,

g) wykonywanie badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wydawaniem orzeczen,

h) wykonywanie badan osobom kierujacym statkami zeglugi srédladowej;

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
L ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH UStUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN + COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ziozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

2) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY,
W KTORYM BY£ABY MOZLIWOSC OBSLUGI POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POLICJI POZA KOLEJNOSCIA PRZEZ PIEC
DNI W TYGODNIU (G)

G =15 pkt

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji poza
kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — 15 pkt

G - nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji
poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — Opkt

3) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — OBSLUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW PRZEZ
LEKARZY SPECJALISTOW POZA KOLEJNOSCIA (S) = 25 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 25 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

4.3.2.) Sposodb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i
pracownikow Policji poza kolejnosciag przez pie¢ dni w tygodniu

4.3.6.) Waga: 15

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéw i pracownikéw przez lekarzy specjalistow poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 25

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesé 3
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4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zaméwienia

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji, petnigcymi
stuzbe/pracujgcymi na terenie dziatania KPP/KMP w: Losicach obejmujace:

a) wykonywanie badan okresowych i kontrolnych policjantow,

b) wykonywanie badah wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikow Policji, wydawanie orzeczen/zaswiadczen o
braku lub przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku,

c) uczestniczenie lekarza w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) przeglad stanowisk pracy pod wzgledem szkodliwo$ci warunkéw pracy,

e) wykonanie badan lekarskich kierowcom lub osobom kierujagcym pojazdami stuzbowymi

i uprzywilejowanymi,

f) wykonywanie badan policjantom i pracownikom wyjezdzajagcym na misje lub powracajacym do kraju po zakonczeniu
stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym,

g) wykonywanie badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wydawaniem orzeczen,

h) wykonywanie badan osobom kierujacym statkami zeglugi srédladowe;j

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
L ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C=(CN + COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

2) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY,
W KTORYM BYLABY MOZLIWOSC OBSLUGI POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POLICJI POZA KOLEJNOSCIA PRZEZ PIEC
DNI W TYGODNIU (G)

G =15 pkt

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji poza
kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — 15 pkt

G - nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji
poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — Opkt

3) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — OBSLUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW PRZEZ
LEKARZY SPECJALISTOW POZA KOLEJNOSCIA (S) = 25 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 25 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i
pracownikéw Policji poza kolejnos$cig przez pie¢ dni w tygodniu

4.3.6.) Waga: 15
Kryterium 3
4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéw i pracownikow przez lekarzy specjalistow poza kolejnoscig
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4.3.6.) Waga: 25

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 4
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zaméwienia

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji, petnigcymi
stuzbe/pracujgcymi na terenie dziatania KPP/KMP w: Makowie Mazowieckim, obejmujace:

a) wykonywanie badan okresowych i kontrolnych policjantow,

b) wykonywanie badah wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikoéw Policji, wydawanie orzeczen/zaswiadczen o
braku lub przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku,

c) uczestniczenie lekarza w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) przeglad stanowisk pracy pod wzgledem szkodliwosci warunkéw pracy,

e) wykonanie badan lekarskich kierowcom lub osobom kierujagcym pojazdami stuzbowymi

i uprzywilejowanymi,

f) wykonywanie badan policjantom i pracownikom wyjezdzajacym na misje lub powracajacym do kraju po zakohczeniu
stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym,

g) wykonywanie badanh lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wydawaniem orzeczen,

h) wykonywanie badan osobom kierujacym statkami zeglugi srédladowej;

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
EACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C=(CN + COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

2) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY,
W KTORYM BY£ABY MOZLIWOSC OBSLUGI POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POLICJI POZA KOLEJNOSCIA PRZEZ PIEC
DNI W TYGODNIU (G)

G =15 pkt

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji poza
kolejnosciag przez pie¢ dni w tygodniu — 15 pkt

G — nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwos¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji
poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — Opkt

3) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW PRZEZ
LEKARZY SPECJALISTOW POZA KOLEJNOSCIA (S) = 25 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 25 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

Zamawiajacy uzna najkorzystniejszg oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C+ G+ S

4.3.2.) Sposobb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i
pracownikow Policji poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu

4.3.6.) Waga: 15

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantow i pracownikéw przez lekarzy specjalistow poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 25

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czes¢ 5
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji, petnigcymi
stuzbe/pracujacymi na terenie dziatania KPP/KMP w: Mtawie, obejmujace:

a) wykonywanie badan okresowych i kontrolnych policjantow,

b) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikéw Policji, wydawanie orzeczen/zaswiadczen o
braku lub przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku,

) uczestniczenie lekarza w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) przeglad stanowisk pracy pod wzgledem szkodliwosci warunkéw pracy,

e) wykonanie badan lekarskich kierowcom lub osobom kierujgcym pojazdami stuzbowymi

i uprzywilejowanymi,

f) wykonywanie badan policjantom i pracownikom wyjezdzajacym na misje lub powracajacym do kraju po zakohczeniu
stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym,

g) wykonywanie badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wydawaniem orzeczen,

h) wykonywanie badan osobom kierujacym statkami zeglugi $rédladowej;

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 24 miesiace
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: 1) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
tACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C=(CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

2) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY,
W KTORYM BYLABY MOZLIWOSC OBStUGI POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POLICJI POZA KOLEJNOSCIA PRZEZ PIEC
DNI W TYGODNIU (G)

G =15 pkt

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwosé obstugi policjantéw i pracownikéw Policji poza
kolejnosciag przez pie¢ dni w tygodniu — 15 pkt

G — nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwos¢ obstugi policjantéw i pracownikow Policji
poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — Opkt

3) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — OBSLUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW PRZEZ
LEKARZY SPECJALISTOW POZA KOLEJNOSCIA (S) = 25 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 25 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

Zamawiajacy uzna najkorzystniejsza oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkow, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3
Najkorzystniejsza ofeta=C+ G + S

4.3.2.) Sposo6b okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo
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4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i
pracownikéw Policji poza kolejnosciag przez pie¢ dni w tygodniu

4.3.6.) Waga: 15

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéow i pracownikéw przez lekarzy specjalistéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 25

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 6
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji, petnigcymi
stuzbe/pracujgcymi na terenie dziatania KPP/KMP w: Przysusze, obejmujace:

a) wykonywanie badan okresowych i kontrolnych policjantéw,

b) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikéw Policji, wydawanie orzeczen/zaswiadczen o
braku lub przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku,

c) uczestniczenie lekarza w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) przeglad stanowisk pracy pod wzgledem szkodliwosci warunkow pracy,

e) wykonanie badan lekarskich kierowcom lub osobom kierujgcym pojazdami stuzbowymi

i uprzywilejowanymi,

f) wykonywanie badan policjantom i pracownikom wyjezdzajacym na misje lub powracajacym do kraju po zakohczeniu
stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym,

g) wykonywanie badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wydawaniem orzeczen,

h) wykonywanie badah osobom kierujgcym statkami zeglugi srédladowej;

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 24 miesiace
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: 1) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
t ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badane;j

2) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY,
W KTORYM BYLABY MOZLIWOSC OBStUGI POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POLICJI POZA KOLEJNOSCIA PRZEZ PIEC
DNI W TYGODNIU (G)

G =15 pkt

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwosé obstugi policjantow i pracownikéw Policji poza
kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — 15 pkt

G - nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji
poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — Opkt
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3) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — OBSLUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW PRZEZ
LEKARZY SPECJALISTOW POZA KOLEJNOSCIA (S) = 25 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 25 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

Zamawiajacy uzna najkorzystniejsza oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2i Nr 3
Najkorzystniejsza ofeta=C + G + S

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i
pracownikéw Policji poza kolejnos$cig przez pie¢ dni w tygodniu

4.3.6.) Waga: 15

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantow i pracownikow przez lekarzy specjalistow poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 25

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 7
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji, petnigcymi
stuzbe/pracujacymi na terenie dziatania KPP/KMP w: Ptocku, obejmujace:

a) wykonywanie badan okresowych i kontrolnych policjantow,

b) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikéw Policji, wydawanie orzeczen/zaswiadczen o
braku lub przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku,

c) uczestniczenie lekarza w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) przeglad stanowisk pracy pod wzgledem szkodliwosci warunkow pracy,

e) wykonanie badan lekarskich kierowcom lub osobom kierujgcym pojazdami stuzbowymi

i uprzywilejowanymi,

f) wykonywanie badan policjantom i pracownikom wyjezdzajacym na misje lub powracajacym do kraju po zakohczeniu
stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym,

g) wykonywanie badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wydawaniem orzeczen,

h) wykonywanie badah osobom kierujgcym statkami zeglugi srédladowej;

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zaméwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
EACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USLUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN + COB) x 60 pkt
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CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert
COB - cena brutto oferty badanej

2) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY,
W KTORYM BYLABY MOZLIWOSC OBSLUGI POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POLICJI POZA KOLEJNOSCIA PRZEZ PIEC
DNI W TYGODNIU (G)

G =15 pkt

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji poza
kolejnosciag przez pie¢ dni w tygodniu — 15 pkt

G — nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwos¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji
poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — Opkt

3) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — OBSLUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW PRZEZ
LEKARZY SPECJALISTOW POZA KOLEJNOSCIA (S) = 25 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 25 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

Zamawiajacy uzna najkorzystniejsza oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + G+ S

4.3.2.) Sposoéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i
pracownikow Policji poza kolejnos$cig przez pie¢ dni w tygodniu

4.3.6.) Waga: 15

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantow i pracownikow przez lekarzy specjalistow poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 25

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 8
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji, petnigcymi
stuzbe/pracujacymi na terenie dziatania KPP/KMP w: Puttusku obejmujace:

a) wykonywanie badan okresowych i kontrolnych policjantow,

b) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikéw Policji, wydawanie orzeczen/zaswiadczen o
braku lub przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku,

c) uczestniczenie lekarza w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) przeglad stanowisk pracy pod wzgledem szkodliwosci warunkow pracy,

e) wykonanie badan lekarskich kierowcom lub osobom kierujgcym pojazdami stuzbowymi

i uprzywilejowanymi,

f) wykonywanie badan policjantom i pracownikom wyjezdzajacym na misje lub powracajacym do kraju po zakohczeniu
stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym,

g) wykonywanie badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wydawaniem orzeczen,

h) wykonywanie badan osobom kierujacym statkami zeglugi srodladowej;

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
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4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
L ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

2) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY,
W KTORYM BYLABY MOZLIWOSC OBStUGI POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POLICJI POZA KOLEJNOSCIA PRZEZ PIEC
DNI W TYGODNIU (G)

G =15 pkt

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwosé obstugi policjantow i pracownikéw Policji poza
kolejnosciag przez pie¢ dni w tygodniu — 15 pkt

G - nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji
poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — Opkt

3) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — OBSLUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW PRZEZ
LEKARZY SPECJALISTOW POZA KOLEJNOSCIA (S) = 25 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 25 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

Zamawiajacy uzna najkorzystniejszg oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkow, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3
Najkorzystniejsza ofeta=C+ G + S

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$c¢ obstugi policjantow i
pracownikow Policji poza kolejnos$cig przez pie¢ dni w tygodniu

4.3.6.) Waga: 15

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantow i pracownikdéw przez lekarzy specjalistdw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 25

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 9
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji, petnigcymi
stuzbe/pracujacymi na terenie dziatania KPP/KMP w: Sierpcu, obejmujace:

a) wykonywanie badan okresowych i kontrolnych policjantow,

b) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikéw Policji, wydawanie orzeczen/zaswiadczen o
braku lub przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku,

c) uczestniczenie lekarza w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) przeglad stanowisk pracy pod wzgledem szkodliwo$ci warunkéw pracy,

e) wykonanie badan lekarskich kierowcom lub osobom kierujgcym pojazdami stuzbowymi
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i uprzywilejowanymi,

f) wykonywanie badan policjantom i pracownikom wyjezdzajagcym na misje lub powracajacym do kraju po zakonczeniu
stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym,

g) wykonywanie badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wydawaniem orzeczen,

h) wykonywanie badan osobom kierujacym statkami zeglugi srodladowej;

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
L ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH UStUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN + COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ziozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

2) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY,
W KTORYM BYLABY MOZLIWOSC OBSLUGI POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POLICJI POZA KOLEJNOSCIA PRZEZ PIEC
DNI W TYGODNIU (G)

G =15 pkt

G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji poza
kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — 15 pkt

G - nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i pracownikéw Policji
poza kolejnoscig przez pie¢ dni w tygodniu — Opkt

3) SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — OBSLUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW PRZEZ
LEKARZY SPECJALISTOW POZA KOLEJNOSCIA (S) = 25 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 25 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

Zamawiajacy uzna najkorzystniejsza oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2i Nr 3
Najkorzystniejsza ofeta=C + G + S

4.3.2.) Sposodb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktorym bytaby mozliwo$¢ obstugi policjantéw i
pracownikow Policji poza kolejnosciag przez pie¢ dni w tygodniu

4.3.6.) Waga: 15

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéw i pracownikéw przez lekarzy specjalistow poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 25

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesé 10
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4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zaméwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policiji, petnigcych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Ciechanowie

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 24 miesiace
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
tACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USEUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIALKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajgacy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktdra uzyska najwieksza liczbe punkow, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantow i pracownikdéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane bedag pie¢ dni w tygodniu, z wytagczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 11
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policiji, petnigcych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Garwolinie,
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4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 24 miesiace
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
t ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C=(CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSLUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USLUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIALKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajgacy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkow, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéow i pracownikdw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 12
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepieh ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policiji, petnigcych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Gréjcu

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie
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4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 24 miesiace
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
t ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C=(CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USLUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIALKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytagczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajgacy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkow, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantow i pracownikdéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 13
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepieh ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policiji, petnigcych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Losicach,

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie
4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 24 miesigce

4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie
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4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
tACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USEUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIAtKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi beda wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkow, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposé6b okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantow i pracownikdéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 14
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policiji, petnigcych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Makowie Mazowieckim

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:
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4.3.1.) Spos6b oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
£t ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C=(CN + COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USEUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIAtKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytagczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposoéb okreslania wagi kryteriéow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéow i pracownikéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czes¢ 15
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policji, petnigcych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Mtawie

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
EACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH UStUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN + COB) x 60 pkt
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CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert
COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USEUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIAtKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktdra uzyska najwieksza liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jako$ciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéw i pracownikéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czes¢ 16
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policji, petnigcych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Ptonsku

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne swiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
L ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C=(CN + COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej
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SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSLUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USLUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIALKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkow, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantow i pracownikéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 17
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policji, petnigcych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Puttusku,

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesiace
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
L ACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH UStUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN + COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ziozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt
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SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USLUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIALKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejsza oferte, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéw i pracownikéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 18
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policji, petnigcych
stuzbe/pracujgcych na terenie dziatania KPP/KMP w: Siedlcach,

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne Swiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesiace
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
EACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH UStUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN + COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ziozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USLUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIALKU
DO PIATKU,
Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt
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H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt
H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejsza oferte, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jako$ciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéow i pracownikéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 19
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policji, petnigcych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Wyszkowie

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne swiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
EACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ziozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USLUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIALKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejsza oferte, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
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Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposodb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéw i pracownikéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 20
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policji, petnigcych
stuzbe/pracujgcych na terenie dziatania KPP/KMP w: Zurominie

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne Swiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
EACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USLUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIALKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi bedg wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajgcy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punkéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza ofeta=C + S + H

4.3.2.) Sposodb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo
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4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jako$ciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéw i pracownikéw poza kolejnoscig
4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane bedg pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czes¢ 21
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia

Swiadczenia medyczne w zakresie wykonywania szczepien ochronnych dla policjantéw i pracownikéw Policji, petniacych
stuzbe/pracujacych na terenie dziatania KPP/KMP w: Zyrardowie.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85147000-1 - Ustugi zdrowotne Swiadczone dla firm
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 24 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposé6b oceny ofert: SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 1 — CENA (C)
tEACZNA WARTOSC BRUTTO WSZYSTKICH USEUG WYMIENIONYCH

W FORMULARZU OFERTOWYM

C= (CN = COB) x 60 pkt

CN - najnizsza zaoferowana cena brutto sposréd ztozonych ofert

COB - cena brutto oferty badanej

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 2 — OBSEUGIWANIE POLICJANTOW | PRACOWNIKOW POZA
KOLEJNOSCIA (S) = 20 pkt

S — obstuga poza kolejnoscig — 20 pkt

S — brak obstugi poza kolejnoscig — 0 pkt

SPOSOB OBLICZANIA PUNKTOW DLA KRYTERIUM NR 3 — USLUGI WYKONYWANE BEDA CODZIENNIE OD PONIEDZIALKU
DO PIATKU,

Z WYLACZENIEM DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY (H) = 20 pkt

H — Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 20 pkt

H — Ustugi beda wykonywane trzy dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy — 0 pkt

Zamawiajgacy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktéra uzyska najwieksza liczbe punkoéw, bedacych suma kryterium Nr 1, Nr 2, Nr 3
Najkorzystniejsza oferta=C + S + H

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo
4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Obstugiwanie policjantéw i pracownikéw poza kolejnoscig

4.3.6.) Waga: 20

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Ustugi wykonywane beda pie¢ dni w tygodniu, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

| SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCOW

5.1.) Zamawiajacy przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Nie
5.3.) Warunki udziatu w postepowaniu: Tak

5.4.) Nazwa i opis warunkéw udziatu w postepowaniu.

O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki dotyczace uprawnien do prowadzenia
okreslonej dziatalno$ci gospodarczej lub zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw tj. Wykonawca musi posiadac
wpis do rejestru, o ktérym mowa w art. 100 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2022r. poz.
633 ze zm.) prowadzonego przez organ wskazany w art. 106 ust. 1. - zamawiajacy dokona oceny spetnienia tego warunku
na podstawie zataczonego do oferty Oswiadczenia wykonawcy, sktadanego na podstawie art. 125 ust. 1 ustawy Pzp.
Warunek dotyczacy uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej jest spetniony, jezeli co
najmniej jeden z wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia posiada uprawnienia do prowadzenia
okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej i zrealizuje ustugi, do ktérych realizacji te uprawnienia sg wymagane, t;.
posiada wpis do rejestru, o ktdrym mowa w art. 100 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej tj. Dz. U. z
2022r. poz. 633 prowadzonego przez organ wskazany w art. 106 ust. 1. W takim przypadku wykonawcy ubiegajacy sie
wspolnie o udzielenie zamowienia muszg ztozy¢ wraz z ofertg oswiadczenie z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg
poszczegolni wykonawcy — wzor stanowi zatacznik nr 5 do SWZ dostepny pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom.

5.5.) Zamawiajacy wymaga ztozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.8.) Wykaz przedmiotowych srodkéw dowodowych:

Przedmiotowe srodki dowodowe SKLADANE WRAZ Z OFERTA: Na potwierdzenie, zgodnosci z kryteriami okreslonymi w
opisie kryteriéw oceny ofert wykonawca zobowigzany jest Zt OZYC WRAZ Z OFERTA Oswiadczenie (dotyczy: dla zadania
nr 1-9 - kryteriéw wyboru nr 2 i nr 3 oraz dla zadania nr 10-21 kryteriéw wyboru nr 2) dot. dysponowaniem gabinetem
lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwosé obstugi policjantow i pracownikow Policji poza kolejnoscig pie¢ dni

w tygodniu oraz o obstugiwaniu przez lekarzy specjalistéw poza kolejnoscig — wzér stanowi zatacznik nr 6.1 i 6.2 do SWZ -
dostepny pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom.

Z zatgczonych do oferty przedmiotowych srodkéw dowodowych jednoznacznie musi wynikac:

W przypadku ztozenia oferty na zadania od nr 1 do nr 9 wykonawca w formularzu ofertowym musi zaznaczy¢ w pkt dot.
Kryterium Il i [ll — czy bedzie dysponowat oddzielnym gabinetem lekarza medycyny pracy oraz czy pracownicy beda
obstugiwani poza kolejnoscig — oba dokumenty muszg by¢ tozsame.

W przypadku ztozenia oferty na zadania od nr 10 do nr 21 wykonawca w formularzu ofertowym musi zaznaczy¢ w pkt dot.
Kryterium Il — czy pracownicy bedg obstugiwani poza kolejnoscig — oba dokumenty muszg by¢ tozsame.

5.9.) Zamawiajacy przewiduje uzupetnienie przedmiotowych srodkéw dowodowych: Nie

5.11.) Wykaz innych wymaganych oswiadczen lub dokumentéw:

Do oferty nalezy dotaczy¢:

1. Formularz ofertowy dla zadania od nr 1 do nr 21 zgodny ze sktadang ofertg czesciowag wypetniony we wszystkich
pozycjach - wzér stanowig zataczniki 1.1. — 1.21. do SWZ dostepny pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom

2. Petnomocnictwo upowazniajgce do zlozenia oferty, o ile oferte sktada petnomocnik;

3. Petnomocnictwo dla petnomocnika do reprezentowania w postepowaniu wykonawcow wspélnie ubiegajacych sie o
udzielenie zaméwienia — dotyczy ofert skladanych wspdlnie przez wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamowienia;

4. Oswiadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania — wzoér oswiadczenia o niepodleganiu
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wykluczeniu stanowi zatgcznik nr 3 do SWZ - dostepny pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom. W
przypadku wspdlnego ubiegania sie 0 zamowienie przez wykonawcow, oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu sktada
kazdy z wykonawcéw;

5. Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — wzor oswiadczenia o spetnianiu warunkéw
udziatu w postepowaniu stanowi zatgcznik nr 4 do SWZ - dostepny pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom W przypadku wspodlnego ubiegania sie 0 zaméwienie przez wykonawcow,
o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu sktada kazdy z wykonawcow;

6. Oswiadczenie wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia (konsorcjum, spotka cywilna) o ktérym
mowa w art. 117 ust. 4 ustawy, z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdlni wykonawcy, wniesione zgodnie z
rozdz. XVIl SWZ — wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 5 do SWZ - dostepny pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom

7. Przedmiotowe srodki dowodowe na potwierdzenie, zgodnosci z kryteriami okreslonymi w opisie kryteriow oceny ofert
(dotyczy: dla zadania nr 1-9 - kryteridéw wyboru nr 2 i nr 3 oraz kryteriow wyboru dla zadania nr 10-21 nr 2) dot.
dysponowaniem gabinetem lekarza medycyny pracy, w ktérym bytaby mozliwosé obstugi policjantéw i pracownikéw Policji
poza kolejnoscig pie¢ dni w tygodniu oraz o obstugiwaniu przez lekarzy specjalistow poza kolejnoscig — wzér odwiadczenia
stanowi zatacznik nr 6.1 i 6.2 do SWZ dostepny pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom

| SEKCJA VI - WARUNKI ZAMOWIENIA

6.1.) Zamawiajacy wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczna: Nie

6.4.) Zamawiajacy wymaga wadium: Nie

6.5.) Zamawiajacy wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy: Nie

6.6.) Wymagania dotyczace skladania oferty przez wykonawcéw wspoélnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia:
Petnomocnictwo dla petnomocnika do reprezentowania w postepowaniu wykonawcéw wspolnie ubiegajacych sie o
udzielenie zamdéwienia — dotyczy ofert sktadanych wspdlnie przez wykonawcow wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamowienia;

Oswiadczenie wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia (konsorcjum, spoétka cywilna) o ktérym
mowa w art. 117 ust. 4 ustawy, z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdlni wykonawcy, wniesione zgodnie z
rozdz. XVIl SWZ — wzér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 5 do SWZ - dostepny pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom

Oswiadczenie o podziale zadan pomiedzy wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia, o ktérych
mowa w art. 117 ust. 4 ustawy Pzp, przekazuje sie w postaci elektronicznej i opatruje sie kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, elektronicznym podpisem zaufanym lub elektronicznym podpisem osobistym. W przypadku gdy
oswiadczenie zostato sporzgdzone jako dokument w formie papierowej i opatrzone podpisem wiasnorecznym, przekazuje
sie elektroniczne odwzorowanie tego dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, elektronicznym
podpisem zaufanym lub elektronicznym podpisem osobistym. Poswiadczenia cyfrowego odwzorowania z dokumentem w
postaci papierowej dokonuje wykonawca wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia (tj. moga dokonac wszyscy
wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia ale takze jeden z wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o
udzielenie zamdwienia, ktéry umocowany zostat do prezentowania cztonkéw konsorcjum lub wspoélnikow spétki cywilnej w
postepowaniu.

W przypadku wspodlnego ubiegania sie 0 zamodwienie przez wykonawcéw, oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w
postepowaniu sktada kazdy z wykonawcow;

6.7.) Zamawiajacy przewiduje uniewaznienie postepowania, jesli Srodki publiczne, ktére zamierzat przeznaczy¢ na
sfinansowanie catosci lub czesci zaméwienia nie zostaly przyznane: Nie

| SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiajacy przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
7.3.) Zamawiajacy przewiduje zmiany umowy: Tak

7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:

Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamdwienia, ktére zostang wprowadzone do tresci tej umowy, okreslone
zostaty w zatgczniku nr 2.1. do SWZ - dostepny pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom dla zadania od nr
1 do nr 9 i w zatgczniku nr 2.2. do SWZ.. dla zadania od nr 10 do nr 21 - dostepny pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom

Zamawiajacy przewiduje nastepujace zmiany postanowien zawartej umowy:

1. Dopuszcza sie przedituzenie terminu obowigzywania umowy maksymalnie o 24 miesigce, w przypadku niewykorzystania
w trakcie obowigzywania umowy srodkéw finansowych wskazanych w § 9 ust. 1 projektu umowy

2. Umowa moze ulec zmianie w przypadku zaistnienia okolicznosci zwigzanych z wystapieniem COVID-19, ktére wptywaja
lub moga wptyna¢ na nalezyte wykonanie umowy, na warunkach i w zakresie zgodnym

z art. 15r ustawy z dnia 2 marca 2020 r.o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz.
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2095 z pdzn. zm.).
3. Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego zawiadomienia Zamawiajgcego — w terminie 7 dni o zmianie adresu siedziby
lub nazwy Wykonawcy.

7.5.) Zamawiajacy uwzglednit aspekty spoteczne, sSrodowiskowe, innowacyjne lub etykiety zwigzane z realizacjq
zamowienia: Tak

7.6.) Zamawiajacy przewiduje nastepujace wymagania zwigzane z realizacjg zamowienia:

w zakresie zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 95 ustawy

| SEKCJA VIIl - PROCEDURA

8.1.) Termin skiadania ofert: 2022-10-14 12:00

8.2.) Miejsce skladania ofert: Otwarcie ofert nastapi za posrednictwem Platformy pod adresem:
https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom.

8.3.) Termin otwarcia ofert: 2022-10-14 12:05
8.4.) Termin zwigzania oferta: do 2022-11-12
8.5.) Zamawiajacy przewiduje wybér najkorzystniejszej oferty z mozliwoscia negocjaciji:
Czes¢ 1:Tak

Czesc¢ 2 : Tak

Czes¢ 3 :Tak

Czesc 4 :Tak

Czes¢ 5:Tak

Czes¢ 6 : Tak

Cze$¢ 7 : Tak

Czes¢ 8 : Tak

Czes$¢ 9 : Tak

Czes¢ 10 : Tak

Czes¢ 11 : Tak

Czes¢ 12 : Tak

Czes¢ 13 : Tak

Czes¢ 14 : Tak

Czes¢ 15 : Tak

Czes¢ 16 : Tak

Czes¢ 17 : Tak

Czes¢ 18 : Tak

Czes¢ 19 : Tak

Czes¢ 20 : Tak

Czesc¢ 21 : Tak

8.7) Kryteria oceny ofert, ktére zamawiajacy zamierza stosowac¢ w celu ograniczenia liczby wykonawcéw:
nie dotyczy

| SEKCJA IX — POZOSTALE INFORMACJE

Liczba cze$ci zamédwienia zgodnie z dokumentami zamdéwienia wynosi 21.
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Oferte mozna ztozy¢ na jedng, na wszystkie czesci (zadania). Zamawiajacy nie ogranicza liczby czes$ci (zadan), na ktére
wykonawca moze ztozy¢ oferty czesciowe — na kazdg czesc.

Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 95 ustawy -
szczegotowe wymagania dotyczace realizacji oraz egzekwowania wymogu zatrudnienia

na podstawie stosunku pracy zostaty okreslone w projekcie umowy.

Dopuszcza sie przedtuzenie terminu obowigzywania umowy maksymalnie o 24 miesigce, w przypadku niewykorzystania w
trakcie obowigzywania umowy maksymalnej kwoty jakg Zamawiajacy przeznaczyt na realizacje umowy. Umowa moze ulec
zmianie w przypadku zaistnienia okolicznosci zwigzanych z wystapieniem COVID-19, ktére wptywajg lub mogg wptynaé na
nalezyte wykonanie umowy, na warunkach i w zakresie zgodnym z art. 15r ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 374, ze zm.).

Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego zawiadomienia Zamawiajgcego — w terminie 7 dni o zmianie adresu siedziby
lub nazwy Wykonawcy.

ODLEGtOSC od miejsca $wiadczenia ustugi do jednostki wskazanej w Formularzu ofertowym (najkrétsza, liczona w km z
proponowanych tras obliczana za pomoca strony internetowej www.google.pl/maps ,wyznacz trase samochodowg” nie
moze by¢ wieksza na poszczegdlne zadania:

zadanie nr 1 - nie moze by¢ wieksza niz 65 km;
zadanie nr 2 - nie moze by¢ wieksza niz 45 km;
zadnia nr 3 - nie moze by¢ wieksza niz 30 km;
zadanie nr 4 - nie moze by¢ wieksza niz 40 km;
zadnia nr 5 - nie moze by¢ wieksza niz 40 km;
zadanie nr 6 - nie moze by¢ wieksza niz 40 km;
zadnia nr 7 - nie moze by¢ wieksza niz 30 km;
zadanie nr 8 - nie moze by¢ wieksza niz 30 km;
zadnia nr 9 - nie moze by¢ wieksza niz 40 km.

Termin realizacji zamdwienia wynosi: 24 miesigce od daty wskazanej ponizej dla kazdego zadania :
Zadanie nr 1: 25.11.2022 r.

Zadanie nr 2: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 3: 02.01.2023 r.

Zadanie nr 4: 24.11.2022 .

Zadanie nr 5: 24.11.2022 r.

Zadanie nr 6: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 7: 01.11.2022 r.

Zadanie nr 8: 03.01.2023 r.

Zadanie nr 9: 01.11.2022 r.

Zadanie nr 10: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 11: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 12: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 13: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 14: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 15: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 16: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 17: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 18: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 19: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 20: od dnia zawarcia umowy
Zadanie nr 21: od dnia zawarcia umowy

W przypadku koniecznosci wczesniejszego lub pdzniejszego rozpoczecia wykonywania ustug (realizacji umowy) w
terminach zadan wczesniejszych lub pozniejszych niz wskazane powyzej, strony przewidujg mozliwos¢ zmiany dat
poczatkowych przy zachowaniu dwuletniego terminu realizacji ustugi.
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	2.2.) Ogłoszenie dotyczy usług społecznych i innych szczególnych usług: Tak
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	2.10.) Identyfikator pozycji planu postępowań:
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	3.5.) Informacje o środkach komunikacji elektronicznej, przy użyciu których zamawiający będzie komunikował się z wykonawcami - adres strony internetowej: 1.	Postępowanie prowadzone jest w języku polskim w formie elektronicznej za pośrednictwem platformazakupowa.pl pod adresem : https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom 2.	W postępowaniu o udzielenie zamówienia komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcami odbywa się drogą elektroniczną przy użyciu platformy zakupowej pod adresem: https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom (inna niż oferta Wykonawcy i załączniki do oferty) za pośrednictwem dedykowanego formularza poprzez kliknięcie przycisku „Wyślij wiadomość do zamawiającego” po którym pojawi się komunikat, że wiadomość została wysłana do zamawiającego. 3.	We wszelkiej korespondencji związanej z niniejszym postępowaniem Zamawiający i Wykonawcy posługują się numerem ogłoszenia z BZP a dodatkowo numerem wewnętrznym postępowania. 4.	Z uwagi na ograniczoną ilość znaków , pełna informacja w powyższym zakresie zawarta jest w SWZ zamieszczonej pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/kwp_radom
	3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczące korespondencji elektronicznej: 1.	Rozszerzenia plików wykorzystywanych przez Wykonawców powinny być zgodne z Załącznikiem nr 2 do “Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjności, minimalnych wymagań dla rejestrów publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagań dla systemów teleinformatycznych”, zwanego dalej Rozporządzeniem KRI. 2.	W procesie składania oferty w tym przedmiotowych środków dowodowych na platformie, kwalifikowany podpis elektroniczny lub podpis zaufany lub elektroniczny podpis osobisty Wykonawca składa bezpośrednio na dokumencie, który następnie przesyła do systemu. 3.	W celu ewentualnej kompresji danych zamawiający zaleca wykorzystanie jednego z rozszerzeń: a)	.zip b)	.7Z 4.	Wśród rozszerzeń powszechnych a niewystępujących w Rozporządzeniu KRI występują: .rar .gif .bmp .numbers .pages. Dokumenty złożone w takich plikach zostaną uznane za złożone nieskutecznie. O tym fakcie Wykonawca zostanie poinformowany w informacji z otwarcia ofert. Powyższe formaty plików są niezgodne z treścią załącznika nr 2 do Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjności, minimalnych wymagań dla rejestrów publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagań dla systemów teleinformatycznych, który określa formaty danych oraz standardy zapewniające dostęp do zasobów informacji udostępnianych za pomocą systemów teleinformatycznych używanych do realizacji zadań publicznych.
	3.8.) Zamawiający wymaga sporządzenia i przedstawienia ofert przy użyciu narzędzi elektronicznego modelowania danych budowlanych lub innych podobnych narzędzi, które nie są ogólnie dostępne: Nie
	3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy
	3.14.) Języki, w jakich mogą być sporządzane dokumenty składane w postępowaniu:
	3.15.) RODO (obowiązek informacyjny): Szanowna Pani/Szanowny Panie, w związku z wejściem w życie: rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), dalej „RODO”, dochowując warunków w nim zawartych informujemy, że:  1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Wojewódzki Policji z siedzibą w Radomiu: - adres: ul. 11-go Listopada 37/59, 26-600 Radom  2. Nadzór nad prawidłowym przetwarzaniem danych osobowych w Komendzie Wojewódzkiej Policji z siedzibą w Radomiu sprawuje inspektor ochrony danych: Sylwia Fila - adres: ul. 11-go Listopada 37/59, 26-600 Radom - e-mail: iod.kwp@ra.policja.gov.pl 3. Cel i okres przetwarzania danych osobowych w Komendzie Wojewódzkiej Policji z siedzibą w Radomiu.  W KWP z siedzibą w Radomiu dane osobowe przetwarza się wyłącznie w konkretnych, wyraźnych i prawnie uzasadnionych celach i nie przetwarza się ich dalej w sposób niezgodny z tymi celami.  Przetwarzanie danych jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze (art. 6 ust.1 lit. c RODO) zgodnie z: Ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych – dalej zwaną ustawą Pzp, Rozporządzeniem Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych środków dowodowych oraz innych dokumentów lub oświadczeń, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy,  Dyrektywą Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zamówień publicznych, uchylająca dyrektywę 2004/18/WE   Okres przetwarzania danych osobowych wynika bezpośrednio z przepisów prawa i jest adekwatny do celów.  4. Odbiorcy danych osobowych. W rozumieniu RODO odbiorcami danych osobowych nie są organy publiczne, które mogą otrzymywać dane osobowe w ramach konkretnego postępowania zgodnie z prawem Unii lub prawem państwa członkowskiego. Dane osobowe nie są udostępniane podmiotom innym niż uprawnione na podstawie przepisów prawa. Dane będą udostępniane uprawnionym podmiotom jedynie w celu umożliwienia korzystania ze środków ochrony prawnej oraz tylko do upływu terminu na ich wniesienie.  5. Osobom, których dane są przetwarzane zgodnie z RODO przysługuje: 	prawo dostępu do własnych danych osobowych na zasadach określonych w ustawie Pzp, 	prawo do żądania od administratora sprostowania, uzupełnienia danych, jednaknie może ono skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp,  	prawo do ograniczenia przetwarzania własnych danych osobowych, ale to nie może ograniczać przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia postępowania,  	prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w sytuacjach przewidzianych prawem, 	prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku uznania, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.  6. Przy przetwarzaniu danych osobowych w trybie RODO nie występuje zautomatyzowane podejmowanie decyzji o przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowanie.
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 – CENA (C)  ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH W FORMULARZU OFERTOWYM  C= (CN ÷ COB) × 60 pkt CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  COB – cena brutto oferty badanej   2)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 – DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY, W KTÓRYM BYŁABY MOŻLIWOŚC OBSŁUGI POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW POLICJI POZA KOLEJNOŚCIĄ PRZEZ PIĘĆ DNI W TYGODNIU (G) G = 15 pkt G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 15 pkt G – nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 0pkt   3)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 – OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW PRZEZ LEKARZY SPECJALISTÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 25 pkt S – obsługa poza kolejnością – 25 pkt S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt
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	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
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	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
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	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
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	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 – CENA (C)  ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH W FORMULARZU OFERTOWYM  C= (CN ÷ COB) × 60 pkt CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  COB – cena brutto oferty badanej   2)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 – DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY, W KTÓRYM BYŁABY MOŻLIWOŚC OBSŁUGI POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW POLICJI POZA KOLEJNOŚCIĄ PRZEZ PIĘĆ DNI W TYGODNIU (G) G = 15 pkt G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 15 pkt G – nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 0pkt   3)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 – OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW PRZEZ LEKARZY SPECJALISTÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 25 pkt S – obsługa poza kolejnością – 25 pkt S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu
	4.3.6.) Waga: 15
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością
	4.3.6.) Waga: 25
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 3
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 85147000-1 - Usługi zdrowotne świadczone dla firm
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 24 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 – CENA (C)  ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH W FORMULARZU OFERTOWYM  C= (CN ÷ COB) × 60 pkt CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  COB – cena brutto oferty badanej   2)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 – DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY, W KTÓRYM BYŁABY MOŻLIWOŚC OBSŁUGI POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW POLICJI POZA KOLEJNOŚCIĄ PRZEZ PIĘĆ DNI W TYGODNIU (G) G = 15 pkt G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 15 pkt G – nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 0pkt   3)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 – OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW PRZEZ LEKARZY SPECJALISTÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 25 pkt S – obsługa poza kolejnością – 25 pkt S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu
	4.3.6.) Waga: 15
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością
	4.3.6.) Waga: 25
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
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	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 85147000-1 - Usługi zdrowotne świadczone dla firm
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 24 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 – CENA (C)  ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH W FORMULARZU OFERTOWYM  C= (CN ÷ COB) × 60 pkt CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  COB – cena brutto oferty badanej   2)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 – DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY, W KTÓRYM BYŁABY MOŻLIWOŚC OBSŁUGI POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW POLICJI POZA KOLEJNOŚCIĄ PRZEZ PIĘĆ DNI W TYGODNIU (G) G = 15 pkt G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 15 pkt G – nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 0pkt   3)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 – OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW PRZEZ LEKARZY SPECJALISTÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 25 pkt S – obsługa poza kolejnością – 25 pkt S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt   Zamawiający uzna najkorzystniejszą ofertę, która uzyska największą liczbę punków, będących suma kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3  Najkorzystniejsza oferta = C + G + S
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu
	4.3.6.) Waga: 15
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością
	4.3.6.) Waga: 25
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
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	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 85147000-1 - Usługi zdrowotne świadczone dla firm
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 24 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 – CENA (C)  ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH W FORMULARZU OFERTOWYM  C= (CN ÷ COB) × 60 pkt CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  COB – cena brutto oferty badanej   2)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 – DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY, W KTÓRYM BYŁABY MOŻLIWOŚC OBSŁUGI POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW POLICJI POZA KOLEJNOŚCIĄ PRZEZ PIĘĆ DNI W TYGODNIU (G) G = 15 pkt G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 15 pkt G – nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 0pkt   3)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 – OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW PRZEZ LEKARZY SPECJALISTÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 25 pkt S – obsługa poza kolejnością – 25 pkt S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt   Zamawiający uzna najkorzystniejszą ofertę, która uzyska największą liczbę punków, będących suma kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3  Najkorzystniejsza oferta = C + G + S
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu
	4.3.6.) Waga: 15
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością
	4.3.6.) Waga: 25
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
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	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 85147000-1 - Usługi zdrowotne świadczone dla firm
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 24 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 – CENA (C)  ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH W FORMULARZU OFERTOWYM  C= (CN ÷ COB) × 60 pkt CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  COB – cena brutto oferty badanej   2)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 – DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY, W KTÓRYM BYŁABY MOŻLIWOŚC OBSŁUGI POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW POLICJI POZA KOLEJNOŚCIĄ PRZEZ PIĘĆ DNI W TYGODNIU (G) G = 15 pkt G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 15 pkt G – nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 0pkt   3)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 – OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW PRZEZ LEKARZY SPECJALISTÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 25 pkt S – obsługa poza kolejnością – 25 pkt S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt   Zamawiający uzna najkorzystniejszą ofertę, która uzyska największą liczbę punków, będących suma kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3  Najkorzystniejsza oferta = C + G + S
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu
	4.3.6.) Waga: 15
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością
	4.3.6.) Waga: 25
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 7
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 85147000-1 - Usługi zdrowotne świadczone dla firm
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 24 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 – CENA (C)  ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH W FORMULARZU OFERTOWYM  C= (CN ÷ COB) × 60 pkt CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  COB – cena brutto oferty badanej   2)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 – DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY, W KTÓRYM BYŁABY MOŻLIWOŚC OBSŁUGI POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW POLICJI POZA KOLEJNOŚCIĄ PRZEZ PIĘĆ DNI W TYGODNIU (G) G = 15 pkt G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 15 pkt G – nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 0pkt   3)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 – OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW PRZEZ LEKARZY SPECJALISTÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 25 pkt S – obsługa poza kolejnością – 25 pkt S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt   Zamawiający uzna najkorzystniejszą ofertę, która uzyska największą liczbę punków, będących suma kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3  Najkorzystniejsza oferta = C + G + S
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu
	4.3.6.) Waga: 15
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Obsługiwanie policjantów i pracowników przez lekarzy specjalistów poza kolejnością
	4.3.6.) Waga: 25
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 8
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 85147000-1 - Usługi zdrowotne świadczone dla firm
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 24 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 1 – CENA (C)  ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO WSZYSTKICH USŁUG WYMIENIONYCH W FORMULARZU OFERTOWYM  C= (CN ÷ COB) × 60 pkt CN - najniższa zaoferowana cena brutto spośród złożonych ofert  COB – cena brutto oferty badanej   2)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 2 – DYSPONOWANIE GABINETEM LEKARZA MEDYCYNY PRACY, W KTÓRYM BYŁABY MOŻLIWOŚC OBSŁUGI POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW POLICJI POZA KOLEJNOŚCIĄ PRZEZ PIĘĆ DNI W TYGODNIU (G) G = 15 pkt G - Dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 15 pkt G – nie dysponowanie gabinetem lekarza medycyny pracy, w którym byłaby możliwość obsługi policjantów i pracowników Policji poza kolejnością przez pięć dni w tygodniu – 0pkt   3)	SPOSÓB OBLICZANIA PUNKTÓW DLA KRYTERIUM NR 3 – OBSŁUGIWANIE POLICJANTÓW I PRACOWNIKÓW PRZEZ LEKARZY SPECJALISTÓW POZA KOLEJNOŚCIĄ (S) = 25 pkt S – obsługa poza kolejnością – 25 pkt S – brak obsługi poza kolejnością – 0 pkt   Zamawiający uzna najkorzystniejszą ofertę, która uzyska największą liczbę punków, będących suma kryterium Nr 1, Nr 2 i Nr 3  Najkorzystniejsza oferta = C + G + S
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