Zał. nr 2  do SWZ - Projektowane postanowienia umowy – wzór umowy
 Na  przygotowywanie i wydawanie obiadów 
dla Miejskiego Zespołu  Szkół nr 5 w Gorlicach oraz przygotowywanie i wydawanie całodziennych posiłków dla oddziałów Miejskiego przedszkola nr 5 w budynku MZS 5 Gorlicach

zawarta w dniu ………………………….. r. 

pomiędzy Miastem Gorlice – Miejskim Zespołem Szkół nr 5 w Gorlicach5 im. ks. J. Twardowskiego 

38 - 300 Gorlice ul. Krakowska 5

NIP 738 – 212-55-07, 

reprezentowanym przez Dyrektora Szkoły mgr Barbarę Kuk 

zwanym dalej Szkołą lub Zamawiającym 

a ………………………………………………………………………………………………………………………………………

zwaną dalej Wykonawcą lub Prowadzącym

Przedmiot umowy

§1
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usługi przygotowywania i wydawania posiłków dla Miejskiego Zespołu  Szkół nr 5 im. ks. J. Twardowskiego w Gorlicach dla uczniów MZS nr 5 oraz świadczenie usługi przygotowywania i wydawania całodziennych posiłków dla Miejskiego przedszkola nr 5 na zasadach i warunkach określonych w niniejszej umowie wraz z załącznikami nr 1 i 2 w terminie od 01.09.2023 r. do 31.12.2023 r.
2. W szczególności strony zgodnie oświadczają, że Wykonawca wykonywał będzie przedmiot umowy zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia zawartym w załączniku nr 1 do umowy – opisie przedmiotu zamówienia .
3. *Wykonawca będzie przygotowywał posiłki wydawane w stołówce szkolnej w  pomieszczeniu z osobnym wejściem o powierzchni 69,6 m² znajdującym się w budynku należącym do Miejskiego Zespołu Szkół Nr 5 w Gorlicach ul. Krakowska 5 tj. kuchnia o powierzchni 58 m² i pomieszczenia pomocniczego o powierzchni 11,6 m².
4. *Wykonawca dokona przejęcia pomieszczeń na podstawie protokołu zdawczo-odbiorczego.
5. *Pomieszczenia o których mowa w ust. 3 nie posiadają żadnego wyposażenia kuchennego będącego własnością Zamawiającego. W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest do wyposażenia pomieszczeń w urządzenia kuchenne zapewniające prawidłowe i zgodne z wymaganiami Zamawiającego wykonanie umowy, nie później niż do 7 dni od dnia rozpoczęcia świadczenia usługi. 
6. *W okresie od dnia 01.09.2023 r. do czasu wyposażenia pomieszczenia w sposób określony w ust. 5, Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia posiłków w ilości i jakości przewidzianej w załączniku nr 1 do umowy. 
7. *Wykonawca jest zobowiązany do dnia 31.12.2023 r. usunąć wyposażenie kuchenne stanowiące jego własność pozostawiając pomieszczenia w stanie niepogorszonym ponad przeciętne zużycie.
*postanowienia w ten sposób oznaczone zostaną wprowadzone do umowy pod warunkiem zadeklarowania w ofercie przez Wykonawcę przygotowywania posiłków w pomieszczeniach Zamawiającego .
8.  Ilość szacunkowa przygotowywanych i wydawanych obiadów szkolnych dziennie wynosić będzie  ok. 330 sztuk przez pięć dni w tygodniu ( od poniedziałku do piątku) za wyjątkiem dni wolnych od zajęć dydaktycznych dla uczniów i pracowników Miejskiego Zespołu Szkół nr 5 im. ks. J. Twardowskiego - w okresie realizacji zamówienia  ok. 26 070   sztuk. Liczba ta jest szacunkowa w związku z czym zastrzega się, że ilość posiłków może ulec zmianie. Wskazana zmiana może nastąpić na skutek zmniejszenia liczby posiłków tj. w przypadku nieobecności uczniów w szkole  w szczególności na skutek zarządzeń władz lub też na skutek zwiększenia liczby posiłków tj. w przypadku zwiększenia się liczby uczniów i nie wymaga zmiany umowy na drodze aneksu
9.  Ilość przygotowywanych kompletów posiłków przedszkolnych dla Miejskiego Przedszkola nr 5 ( 2 Oddziały – 50 dzieci) – w okresie realizacji zamówienia –  50 szt. przez pięć dni w tygodniu ( od poniedziałku do piątku) z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy i okresu wakacji - w okresie realizacji zamówienia  ok. 4100 sztuk. Liczba ta jest szacunkowa w związku z czym zastrzega się, że ilość posiłków przedszkolnych może ulec zmianie. Wskazana zmiana może nastąpić na skutek zmniejszenia liczby posiłków tj. w przypadku nieobecności dzieci w przedszkolu np. z powodu choroby na skutek zarządzeń władz i nie wymaga zmiany umowy na drodze aneksu
10. Dopuszcza się również zmiany wynagrodzenia w przypadku zmiany wysokości wartości wkładu do kotła, który określany jest Zarządzeniem Dyrektora Szkoły. Wówczas ceny jednostkowe brutto wskazane w §3 ust. 2 stanowiące wynagrodzenie wykonawcy zostaną powiększone odpowiednio o zwiększoną wysokość  wartości wsadu.

11. Ewentualne ograniczenia zakresu umowy nie mogą przekroczyć 70% całkowitego zakresu umowy.
Personel

§2
1. Prowadzący zatrudnia we własnym imieniu i na własny rachunek wszelkie osoby przygotowujące i wydające posiłki, posiadające odpowiednią wiedzę, doświadczenie i wymagane przepisami prawa badania.

2. Prowadzący zobowiązany jest do przestrzegania rygorystycznie norm higieny 
i bezpieczeństwa określonych przez organ kontroli SANEPID oraz wynikających 
z odpowiednich przepisów prawa. 

3. Prowadzący dostarczy swojemu personelowi komplet odzieży pracowniczej niezbędnej do wykonania zadań zgodnie z normami wynikającymi z odpowiednich przepisów prawa (w szczególności fartuch, czepek, rękawiczki ).

4. Wykonawca,  zobowiązuje się do obsługi kelnerskiej na sali stołówki, każdego dnia przez co najmniej 2 osoby w zakresie posiłków szkolnych i co najmniej jedną osobę obsługi kelnerskiej sali stołówki w zakresie posiłków przedszkolnych.

5. Wykonawca oświadcza, że osoby, które będą kontaktować się z Zamawiającym lub wydające posiłki w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia będą władały językiem polskim w stopniu komunikatywnym. W przypadku gdy ww. osoby nie będą władały językiem polskim w czasie trwania umowy i dla potrzeb realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca zapewni tłumacza na własny koszt i własnym staraniem.

6. Wykonawca oświadcza, że zatrudnia na podstawie umowy o pracę wszystkie osoby wykonujące czynności związane z przygotowywaniem i wydawaniem posiłków, o ile czynności te nie będą wykonywane przez te osoby w ramach prowadzonej przez nie działalności gospodarczej.

7. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 6 

czynności. 

8. Zgodnie z art. 438 ustawy  w trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane w wezwaniu, dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących w punkcie 6 czynności w trakcie realizacji zamówienia, w szczególności:

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

2) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). 
4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

9. Oświadczenia i dokumenty, o których mowa powyżej w pkt 1) – 5) muszą zawierać informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.

10. Każdy z dokumentów wskazanych w ust. 8 powinien zostać sporządzony i wydany z zachowaniem zasad zapewniających ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ROZPORZĄDZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO  I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – zwanego dalej RODO oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 poz. 1781), w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Informacje takie jak: imiona, nazwiska, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika podlegają udostępnieniu. Mając na uwadze, że umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji każda umowa powinna zostać przeanalizowana przez składającego pod kątem przepisów wskazanych powyżej. Wykonawca pozostaje administratorem danych osobowych udostępnianych w związku z realizacją umowy.
11. Zmiana Pracownika o którym mowa w ust. 6 będzie możliwa: 
1) na żądanie Zamawiającego w przypadku nienależytego wykonania przez niego przedmiotu umowy, 

2) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okolicznościami, w szczególności rozwiązania stosunku pracy z pracownikiem.

12. Wykonawca zobowiązuje się poinformować Zamawiającego w formie pisemnej o zmianie pracownika wykonującego czynności w ramach przedmiotu umowy w terminie 7 dni roboczych od zaistnienia takiej zmiany. Przepis ustępów 10-14 niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio.

13. Zmiana Pracownika wykonujących czynności w ramach przedmiotu zamówienia nie wymaga zawierania przez Strony aneksu do umowy.

14. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kar umownych w wysokości określonej w  § 6. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 6 czynności. 
15. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
Wynagrodzenie i rozliczenia

§3
1. Strony ustalają, że wynagrodzenie Wykonawcy ma charakter ryczałtowy w zakresie cen jednostkowych przedstawionych w ofercie Wykonawcy.

2. Cena brutto wynosi:

a) za przygotowany i wydany jeden posiłek szkolny (obiad): …..................... PLN,  (słownie:…..................................................................................................................w tym wsad do kotła o wartości nie mniejszej niż 6,50  PLN,

b)  za przygotowany i wydany jeden całodzienny posiłek przedszkolny (śniadanie, obiad, podwieczorek):………………..….....................PLN,………………………….  (słownie: …......................................................................................................, w tym wsad do  kotła o wartości nie mniejszej niż: 8,50 PLN.

3. Nominalna wartość umowy wynosi …………………….. PLN brutto (zostanie wpisana wartość z oferty Wykonawcy)

4. Zasady porozumiewania się Zamawiającego i Wykonawcy w zakresie dziennego zapotrzebowania na posiłki określa opis przedmiotu zamówienia stanowiący zał. nr 1 do umowy

5. Rozliczenie pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą odbywać się będzie na podstawie miesięcznych faktur wystawianych w ostatnim dniu danego miesiąca.

6. Za każdy miesiąc realizacji przedmiotu umowy Wykonawca obowiązany jest do wystawienia odrębnych faktur: 

1) za posiłki , których koszt ponoszą rodzice dzieci,

2) za całodzienne posiłki przedszkolne dofinansowywane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Gorlicach,

3) za całodzienne posiłki przedszkolne dofinansowywane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gorlicach, 

4) za posiłki szkolne dofinansowywane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Gorlicach, 
5) za posiłki szkolne dofinansowywane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gorlicach, 

6) za posiłki szkolne podopiecznych z Centrum Opieki nad Dzieckiem ,, Razem’”.

7. Kwota wynagrodzenia na podstawie każdej z faktur stanowić będzie iloczyn liczby wydanych posiłków określonego rodzaju oraz właściwych stawek jednostkowych określonych w ust.  2 
8. Nabywca – Miasto Gorlice , 38-300 Gorlice, Rynek 2 (NIP 738-21-25-507).

9. Za dzień dokonania płatności przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego sumą płatności.

10. Przedłożenie przez Wykonawcę nieprawidłowo wystawionej faktury skutkować będzie jej zwrotem Wykonawcy, nie powodując skutków wobec Zamawiającego, a w szczególności nie dając prawa do naliczenia odsetek za opóźnienie w płatności. W przypadku realizacji Zamówienia przy pomocy Podwykonawców płatność nastąpi po przedłożeniu przez Wykonawcę oświadczeń Podwykonawców o uregulowaniu wobec nich przez Wykonawcę wszystkich należności wynikających z umów zawartych pomiędzy Wykonawcą a Podwykonawcami.

11. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie.
§4
1. Wykonawca zobowiązuje się do  zapłaty za zużyte w związku z realizacją przedmiotu umowy media w obiekcie Zamawiającego, o którym mowa w § 1 ust. 3 według faktycznego zużycia na podstawie odczytów wskazań odpowiednich liczników. 

2. Należności za media regulowane będą na podstawie faktur wystawianych przez Zamawiającego po otrzymaniu przez Zamawiającego faktur za media dotyczących miesiąca poprzednia, płatnych w terminie 14 dni licząc od daty wystawienia faktury. 

3. * Wykonawca zobowiązuje się do dokonywania opłat za wywóz odpadów komunalnych w wysokości 1/3 opłaty ponoszonej przez Zamawiającego płatnych na podstawie faktury w terminie 14 dni licząc od daty wystawienia faktury.

*postanowienia w ten sposób oznaczone zostaną wprowadzone do umowy pod warunkiem zadeklarowania w ofercie przez Wykonawcę przygotowywania posiłków w pomieszczeniach Zamawiającego .
Podwykonawcy
§5
1. Zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawca wykona przedmiot umowy o którym mowa w § 1 z udziałem Podwykonawcy (-ów) …………………………………………………..…………………………… …………………………………………………………………, za działania lub zaniechania którego (-ych) ponosi pełną odpowiedzialność. (w razie niewskazania podwykonawców w ofercie Wykonawcy ust. 1 otrzyma brzmienie „Wykonawca nie wskazał podwykonawców w ofercie stanowiącej podstawę zawarcia niniejszej umowy”).
2. Powierzenie wykonania części przedmiotu zamówienia Podwykonawcy (-om) wymaga zawarcia umowy o podwykonawstwo, przez którą należy rozumieć umowę w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, której przedmiotem są usługi, dostawy lub roboty budowlane stanowiące część zamówienia publicznego, zawartą pomiędzy Wykonawcą a innym podmiotem (Podwykonawcą). Umowy o podwykonawstwo stanowią załącznik do umowy. 

3. Zmiana podwykonawcy, rezygnacja z podwykonawcy lub wprowadzenie nowego podwykonawcy podczas realizacji umowy możliwa będzie jedynie za zgodą Zamawiającego.

Kary umowne 

§6
1. Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania zamówienia Zamawiający zastrzega sobie prawo naliczenia kar umownych w następujących przypadkach i wysokościach:

a) za naruszenie któregokolwiek z obowiązków określonych w ust. 1 Opisu przedmiotu Zamówienia stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszej umowy w wysokości 500 zł za każde stwierdzone naruszenie, z wyłączeniem obowiązków określonych w ust. 1.3.4 i 1.3.6 Opisu przedmiotu zamówienia, nie więcej niż do 90 dni zwłoki,

b) za naruszenie obowiązku w zakresie liczby osób o której mowa w § 2 ust. 4 umowy Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 500 zł za każde stwierdzone naruszenie, nie więcej niż do 90 dni zwłoki, 

c) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 3000 zł.

d) za brak zapłaty lub za nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 500 zł za każde stwierdzone naruszenie.

e) za zwłokę w dostarczeniu oświadczeń, dokumentów lub wyjaśnień, o których mowa w § 2 ust. 8 umowy, w wysokości 100 zł za każdy dzień zwłoki, nie więcej niż do 90 dni zwłoki,

f) za stwierdzenie niespełnienia przez Wykonawcę obowiązku zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących czynności o których mowa w § 2 ust. 6 umowy na podstawie  przedłożonych dokumentów i wyjaśnień  w wysokości 500 zł, za każdy stwierdzony przypadek. 

2. Łącznie wysokość kar nie przekroczy łącznie 20% kwoty nominalnej wartości umowy  określonej  w § 3 ust.3 niniejszej umowy. 

3. Przez podpisanie niniejszej umowy Prowadzący wyraża zgodę na potrącenie kwoty naliczonych kar umownych z wynagrodzenia umownego z którejkolwiek z faktur o których mowa w § 3 ust. 6 umowy.

4. Szkoła zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
§7

1. Wykonawca przedmiot Umowy będzie realizował siłami własnymi lub przy pomocy Podwykonawców w zakresie ……………………………..………………………………………………………………… który nie jest zastrzeżony do osobistego wykonania przez Wykonawcę dokumentach zamówienia.
2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wykonanie przedmiotu umowy. 

3. Za działania i zaniechania podwykonawców Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za własne działania i zaniechania.

4. Przedłożenie Zamawiającemu umów o podwykonawstwo nie powoduje powstania po stronie Zamawiającego solidarnej odpowiedzialności za zapłatę wynagrodzenia Podwykonawcy. 
Odstąpienie od umowy 

§ 8
1. Oprócz wypadków wymienionych w treści tytułu XV księgi trzeciej kodeksu cywilnego stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących wypadkach:

1) Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w szczególności:

a) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy; odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach,

b) Wykonawca zakończy lub zawiesi prowadzenie działalności gospodarczej,

c) Wykonawca utraci uprawnienia niezbędne do wykonania przedmiotu umowy lub wydany zostanie zakaz prowadzenia działalności przez Wykonawcę, 

d) zostanie zgłoszony wniosek o ogłoszenie upadłości lub wniosek o wszczęcie wobec  Wykonawcy któregokolwiek z postępowań w trybie Ustawy z dnia 15 maja 2015r. Prawo  restrukturyzacyjne (tj. Dz. U. z 2022. poz. 2309 ze zm.).
e) Wykonawca nie rozpoczął wykonywania umowy bez uzasadnionych przyczyn pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,

f) Wykonawca przerwał realizację umowy i przerwa ta trwa dłużej niż 1 tydzień,

g) Wykonawca powierzył wykonywanie przedmiotu umowy osobie trzeciej bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego

h) Wykonawca dopuści się naruszenia jakichkolwiek norm higieny i bezpieczeństwa określonych przez organ kontroli SANEPID lub wynikających z odpowiednich przepisów prawa.

Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 14 dni licząc od dnia  stwierdzenia okoliczności o których mowa w lit. b - h.

2) Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy jeżeli:

a) Zamawiający pomimo wezwania i wyznaczenia dodatkowego terminu nie krótszego niż 5 dni odmawia bez uzasadnionej przyczyny wydania pomieszczeń o których mowa w § 1 ust. 3 niniejszej umowy, 

b) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nie przewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy,

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.

§9
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy prawa polskiego. 
§10
Właściwym do rozpatrzenia sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest sąd właściwy dla siedziby Szkoły. 
§11
Integralną część niniejszej umowy stanowią załączniki

1) Opis przedmiotu zamówienia 
2) oferta Wykonawcy.
§12
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

Zamawiający (Szkoła )                                                                                Wykonawca 
