nr sprawy: MZ.272.2.2.2022 Zatgcznik nr 8 do SWzZ

UMOWANS ..ccoiieieeeeen
zawarta W dniU .......oooovvivveeeeeeeeninsiiieeeeeeenn r. w Warszawie
pomiedzy:
SKARBEM PANSTWA -
DYREKCJA GENERALNA LASOW PANSTWOWYCH
z siedzibg w Warszawie, ul. Gréjecka 127, 02-124 Warszawa,
posiadajgcg NIP: 525 00 10 901, REGON: 000115772
reprezentowang przez

zwang w dalszej czesci umowy ,Zamawiajgcym”

zwang w dalszej cze$ci umowy ,Wykonawcg”
Wykonawca i Zamawiajgcy zwani sg tgcznie ,Stronami”

w wyniku postepowania o udzielenie zamowienia publicznego
prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji ha podstawie
art. 275 ust. 1 w zw. z 359 pkt. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.

— Prawo zamoéwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2022r., poz.1710 ze zm.)
nr postepowania MZ.272.2.2.2022



§ 1 Przedmiot umowy
Przedmiotem umowy jest:

1) swiadczenie ustug z zakresu opieki zdrowotnej dla pracownikow Zamawiajgcego i ich
rodzin - w ramach miesiecznego abonamentu;

2) swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy dla pracownikow badz kandydatéw na
pracownikéw Zamawiajgcego - za faktycznie wykonane ustugi.

Przedmiot umowy obejmuje réwniez Swiadczenie ustug z zakresu opieki zdrowotnej dla
pracownikdw Zamawiajgcego, ktorzy rozwigzali stosunek pracy z Zamawiajgcym
w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente — w ramach miesiecznego abonamentu
na zasadach i w zakresie przewidzianym dla pracownikéw Zamawiajgcego.

Szczegotowy zakres ustug, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 zostat zawarty w Zatgczniku nr 1
do umowy pod nazwg ,Opis przedmiotu zamowienia”.

Wykonawca bedzie swiadczyt ustugi z zakresu opieki zdrowotnej pod warunkiem, ze
pracownicy Zamawiajgcego, a takze pracownicy, ktorzy rozwigzali stosunek pracy
z Zamawiajgcym w zwigzku z przejSciem na emeryture lub rente zadeklarujg przystgpienie
do korzystania z takich ustug.

Wykonawca zapewnia mozliwos¢ korzystania z ustug zdrowotnych w zakresie i na
warunkach ustalonych w niniejszej umowie dla pracownikbw Zamawiajgcego, ktorzy
rozwigzali stosunek pracy z Zamawiajacym w zwigzku z przejsciem na emeryture lub
rente. Wymaga to zawarcia przez tych pracownikow indywidualnie odrebnych umow
z Wykonawca.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo nieskorzystania z abonamentu indywidualnego,
rodzinnego | lub abonamentu rodzinnego I, w przypadku gdy pracownicy Zamawiajgcego
nie bedg zainteresowani $wiadczeniem ustug z takiego abonamentu. Zamawiajacy
zastrzega sobie réwniez prawo do rezygnacji z korzystania z takiego abonamentu, liczac
od pierwszego dnia nastepnego miesigca kalendarzowego po miesigcu, w ktorym
pracownik Zamawiajgcego ztozyt oswiadczenie o rezygnac;i.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do nieskorzystania z abonamentu emeryckiego,
w przypadku gdy emeryci/rencisci Zamawiajgcego nie bedg zainteresowani
Swiadczeniem ustug z takiego abonamentu.

Swiadczenie ustug zdrowotnych w ramach abonamentéw okreslonych w Zatgczniku nr 1
do umowy dla kazdej uprawnionej osoby bedzie nielimitowane co do liczby w okresie
obowigzywania niniejszej umowy, z zastrzezeniem zapiséw ww. Zatgcznika nr 1
do umowy.

§ 2 Termin obowigzywania

Niniejsza umowa wejdzie w zycie w dniu 4 marca 2023 r. W sytuacji gdy umowa zostanie
zawarta po tym terminie, wejdzie w zycie z dniem jej zawarcia.

Ustugi, o ktérych mowa w § 1 Swiadczone bedg przez Wykonawce od dnia wejscia
W zycie niniejszej umowy nieprzerwanie do dnia 29 lutego 2024 r.

§ 3 Oswiadczenia Wykonawcy

Wykonawca os$wiadcza, ze jest wpisany do Rejestru Podmiotow Wykonujgcych
Dziatalno$¢ Leczniczg prowadzonego przez wtasciwego wojewode, zgodnie z ustawg
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 633 ze zm.).
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Wykonawca oswiadcza, ze:

1) jest jednostkg stuzby medycyny pracy w rozumieniu przepiséw, w tym ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 437),
uprawniong do wykonywania zadan medycyny pracy i zatrudniajgcg osoby stanowigce
stuzbe medycyny pracy, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz.U.
z 2016 r. poz. 2067 ze zm.)

2) jest uprawniony do:
a) wystawiania zwolnien lekarskich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
b) wystawiania recept ze znizkg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

c) przeprowadzania badan dla kierowcéw i kandydatow na kierowcow, ktére
wykonywane bedg przez lekarzy posiadajgcych uprawnienia okreslone
w stosownych przepisach prawa (w tym, m.in. w rozporzagdzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badanh lekarskich oséb ubiegajgcych sie
0 uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2503
ze zm.);

- w zakresie uprawniajgcym do wykonywania przedmiotu zamowienia.

Wykonawca oswiadcza, ze jego personel posiada petne uprawnienia do wykonywania
badan profilaktycznych pracownikéw, zgodnie z warunkami okreslonymi w stosownych
przepisach prawa.

Wykonawca oswiadcza, ze ma zawartg umowe ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
za szkody bedgce nastepstwem udzielania Swiadczen zdrowotnych albo niezgodnego
z prawem zaniechania udzielania swiadczen zdrowotnych, zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnosc¢ leczniczg (Dz.U.2019 r.,
poz. 866), na sume gwarancyjng okreslong w rozporzgdzeniu.

Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje elektronicznym systemem zarzgdzania umowag
w trybie ‘on-line’, dajgcym Zamawiajgcemu mozliwo$¢ dokonywania zmian o0s6b
uprawnionych, w szczegolnosci mozliwo$¢ wpisywania/wykreslania tych oséb przez caty
okres realizacji umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do dotozenia nalezytej starannosci w realizacji zobowigzan
wynikajgcych z niniejszej umowy. Wykonawca zobowigzuje sie¢ do wykonywania ustug
objetych niniejszg umowg zgodnie z zasadami wiedzy medycznej i przy wykorzystaniu
posiadanego sprzetu i aparatury medycznej przy jednoczesnym zachowaniu nalezytej
starannosci w tym zakresie.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za wykonywanie ustug zdrowotnych
okreslonych niniejszg umowg przez siebie, osoby przez siebie zatrudnione lub udzielajgce
Swiadczen w jego imieniu i odpowiada w petni za szkody powstate z jego winy w zwigzku
z udzieleniem $wiadczen medycznych na podstawie niniejszej umowy.

§ 4 Miejsce swiadczenia ustug

Wykonawca bedzie Swiadczyt ustugi, o ktérych mowa w § 1 ust. 1i 2 umowy w placéwkach
medycznych bedgcych w jego dyspozycji na terenie Warszawy i catego kraju, zgodnie
z ,Wykazem placowek medycznych” stanowigcym Zatgcznik nr 4 do umowy. (Wykaz
placowek medycznych Wykonawca dostarczy przed podpisaniem umowy).

Wykonawca zobowigzuje sie do aktualizowania informacji dotyczgcych placowek
medycznych podanych w Zatgczniku nr 4 do umowy.



Wykonawca bedzie udostepniat Zamawiajgcemu aktualne wykazy placowek medycznych
najpozniej do ostatniego dnia kazdego kolejnego miesigca. W sytuacji gdy zmiany nie
miaty miejsca, obowigzuje wykaz dotychczasowy.

Zmiany w wykazach placowek medycznych nie wymagajg formy aneksu do umowy.

§ 5 Wykaz uprawnionych

Wykaz pracownikow Zamawiajgcego, ktorzy przystgpili do programu korzystania z ustug
opieki zdrowotnej w dniu wejscia w zycie niniejszej umowy oraz cztonkow ich rodzin
zawierajgcy numery PESEL, imiona i nazwiska oraz wskazanie abonamentu, do ktérego
przystepujg zostanie przekazany Wykonawcy w terminie najpdzniej 3 dni roboczych przed
wejsciem umowy w zycie. Wykaz ten zostanie przekazany Wykonawcy w formie
elektronicznej przy zastosowaniu odpowiednich $rodkéw technicznych umozliwiajgcych
zabezpieczenie danych.

Do korzystania z ustug Wykonawcy uprawnieni bedg rowniez inni pracownicy
Zamawiajgcego lub cztonkowie ich rodzin zgtoszeni po dniu wejscia w zycie niniejszej
umowy, na warunkach okreslonych w ust. 3.

Zamawiajacy i Wykonawca ustalajg, ze w przypadku kazdorazowego zmniejszenia sie lub
zwiekszenia stanu osob uprawnionych, aktualizacja wykazu, o ktérym mowa w ust. 1
dokonywana bedzie przez Zamawiajgcego do 5 dnia kazdego miesigca i przekazywana
do pana/pani ...........oeeeeenel pocztg elektroniczng pod nastepujgcy adres:
.................... , Z zastrzezeniem § 3 ust. 5 umowy. Jednocze$nie Zamawiajgcy
zobowigzany jest do przedstawiania Wykonawcy wytgcznie zmian w wykazie osob
uprawnionych biorgcych udziat w programie - do 5 dnia kazdego miesigca na ten miesigc,
a w sytuaciji gdy takie zmiany nie miaty miejsca, obowigzuje wykaz dotychczasowy.

Zamawiajgcy zobowigzany jest do wydania stosownego skierowania osobie kierowanej
na badania z zakresu medycyny pracy.

§ 6 Wynagrodzenie

Za Swiadczenie ustug, o ktérych mowa w § 1 umowy Wykonawcy przystuguje tgczne
maksymalne wynagrodzenie brutto W WyYSOKOSCI ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieen, zt
(sfownie: ... ), do ktorej to kwoty Wykonawca realizuje
swoje ustugi.

Za Swiadczenie ustug, o ktérych mowa w § 1 umowy Wykonawca bedzie otrzymywat
wynagrodzenie wedtug stawek jednostkowych (optat) okreslonych szczegdtowo
w ,Formularzu cenowym” stanowigcym Zatgcznik nr 3 do umowy.

Stawki jednostkowe (optaty), o ktérych mowa w ust. 2 powyzej nie ulegng zmianie do
korca obowigzywania umowy, z zastrzezeniem § 11 umowy.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do wyptaty comiesiecznego abonamentowego
wynagrodzenia Wykonawcy wylgcznie za zgtoszone osoby ujete w wykazie osob
uprawnionych, o ktérym mowa w § 5 ust.1i 2 - aktualizowanym zgodnie z § 5 ust. 3 umowy
oraz za faktycznie wykonane ustugi z zakresu medycyny pracy w danym miesigcu.
Wynagrodzenie zostanie skalkulowane proporcjonalnie do okresu (liczby dni) trwania
umowy w przypadku niepetnych miesiecy.

W przypadku niewykorzystania petnej kwoty, o ktérej mowa w ust. 1, w okresie
obowigzywania umowy, Wykonawcy nie bedzie przystugiwato w stosunku do
Zamawiajgcego zadne roszczenie odszkodowawcze z tego tytutu.

Wykonawca — do 15 dnia kazdego miesigca — wystawi fakture VAT za realizacje ustug
z zakresu opieki zdrowotnej dla pracownikdw Zamawiajgcego i ich rodzin w danym
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miesigcu. Faktura VAT zawiera¢ bedzie sume optat miesiecznych abonamentowych za
osoby faktycznie biorgce udziat w programie w danym miesigcu.

Wykonawca — po zakonczeniu kazdego miesigca — wystawi fakture VAT wytgcznie za
faktycznie wykonane ustugi medycyny pracy w tym miesigcu, z wyszczegodlnieniem tych
ustug oraz podaniem danych osobowych pracownikow Zamawiajgcego, ktorzy z tych
ustug skorzystali.

W przypadku wygasniecia, odstgpienia lub wypowiedzenia umowy, Wykonawcy nalezy
sie wynagrodzenie za okres, w ktorym Swiadczyt ustuge z zakresu opieki zdrowotnej dla
pracownikéw Zamawiajgcego i ich rodzin, a w przypadku gdy umowa nie obejmowata
petnego miesigca — wynagrodzenie proporcjonalne.

Zaptata za faktury VAT okreslone w ust. 6 i 7 dokonywana bedzie przelewem na wskazane
konto Wykonawcy w ciggu 14 dni od dnia otrzymania faktury przez Zamawiajgcego.

Wykonawca uprawniony jest do przestania Zamawiajgcemu wystawionej przez siebie
faktury elektronicznej na adres mailowy Zamawiajgcego: e-kancelaria@lasy.gov.pl.
Faktury bedg wystawiane przez Wykonawce do 15 dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po miesigcu, ktérego rozliczenie dotyczy.

Przestanie przez Wykonawce faktury wystawionej w formie elektronicznej na inny adres
niz wskazany w ust. 10 bedzie traktowane jako niedostarczenie korespondencji do
Zamawiajgcego.

Za date dokonania zapfaty uwaza sie dzien zlozenia polecenia przelewu przez
Zamawiajgcego w obstugujgcym go banku.

W  przypadku pracownikow Zamawiajgcego, ktorzy rozwigzali stosunek pracy
z Zamawiajgcym w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente — Wykonawca bedzie
wystawiat faktury VAT za realizacje ustug z zakresu opieki zdrowotnej imiennie na te
osoby, na podstawie indywidualnie zawartych z nimi umow.

§ 7 Osoby do kontaktow

Do kontaktow i nadzorowania przebiegu realizacji umowy Zamawiajgcy upowaznia

Pana/Panig ............ ,tel. (22) ........ e, e , W dni robocze w godz. 7:00 — 15:00.
Do kontaktéw i nadzorowania przebiegu realizacji umowy Wykonawca upowaznia
Pana/Panig .................. Jtel , W dni robocze w godz. 8:00-16:00.

Strony zgodnie postanawiajg, iz zmiana os6b i danych teleadresowych wskazanych
w ust. 1 i 2 nastepuje poprzez powiadomienie drugiej Strony pisemnie lub droga
elektroniczng i nie wymaga sporzgdzenia aneksu do umowy.

§ 8 Uprawnienia Zamawiajacego
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do sprawdzenia:

a) dostepnosci, jakosci oraz sposobu swiadczenia ustug;
b) liczby i rodzaju wyswiadczonych ustug;
c) rozliczen ustug.

Zamawiajagcy uprawniony jest do zgtaszania pisemnie lub elektronicznie na adresy
wskazane w § 7 ust. 2 umowy uwag i zastrzezen dotyczgcych wykonywania przez
Wykonawce umowy, a Wykonawca zobowigzany jest w terminie 3 dni roboczych od
doreczenia przedmiotowych uwag, udzielic Zamawiajgcemu pisemnych wyjasnien
w tym zakresie.
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§ 9 Kary umowne
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ z tytutu wykonania niniejszej umowy.

W przypadku wypowiedzenia umowy przez ktoérgkolwiek ze stron z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy, Wykonawca moze zosta¢ obcigzony karg umowng — w wysokoSci
5% wartosci tgcznego maksymalnego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo naliczenia Wykonawcy kar umownych w ponizszych
przypadkach:

1) w przypadku braku zapewnienia realizacji wszystkich ustug medycznych w danej
placéwce w stosunku do zakresu zadeklarowanego;

2) w przypadku zwioki w swiadczeniu ustug medycznych w stosunku do terminéw
okreslonych w Zatgczniku 1 do umowy.

W przypadku stwierdzenia zasadnosci zgtoszenia, zostanie skierowane do Wykonawcy
wezwanie do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci w terminie 3 dni roboczych od
daty otrzymania pisma. Jezeli nieprawidiowos$ci nie zostang usuniete w tym terminie,
Zamawiajgcy moze obcigzy¢ Wykonawce karg umowng w wysokosci 500,00 zt. za kazdy
stwierdzony przypadek.

W przypadku obcigzenia karg umowng, Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce
pisemnie/pocztg elektronicznag.

Kary umowne ptatne bedg w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania do ich zaptaty.

Strony zgodnie ustalajg, iz naliczona przez Zamawiajgcego kara umowna moze zostac
potrgcona z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia.

Naliczenie i uregulowanie kar umownych, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 nie zwalnia
Wykonawcy z nalezytego wykonywania zobowigzan wynikajgcych z umowy.

Zastrzezone w umowie kary umowne nie wylgczajg mozliwosci dochodzenia od
Wykonawcy odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢ naliczonych Wykonawcy kar
umownych na zasadach ogdélnych.

taczna wysoko$¢ naliczonych kar umownych ograniczona jest do 10% wartosci
maksymalnego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1.

W  przypadku dwukrotnego opozniania sie ptatnosci na rzecz Wykonawcy
przekraczajgcego 14 dni w stosunku do terminu okreslonego w § 6 ust. 9 umowy,
Wykonawca ma prawo do odstgpienia od umowy za 30-dniowym pisemnym
o$wiadczeniem, z podaniem przyczyny. W takim przypadku Wykonawca moze zgdac
wylgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonanej czesci umowy.

§ 10 Odstapienie od umowy lub wypowiedzenie umowy

Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy, w przypadku istotnej zmiany
okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego
nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy
moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczehstwa panstwa lub bezpieczenstwu
publicznemu. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach.

Zamawiajgcy moze wypowiedzie¢ umowe, w trybie natychmiastowym, bez zachowania
okresu wypowiedzenia, w razie jej niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przez
Wykonawce, ktéry mimo uprzedniego pisemnego wezwania go przez Zamawiajgcego do
zmiany sposobu wykonywania umowy lub usuniecia skutkéw jej niewykonania lub
nienalezytego wykonania, nie czyni tego w terminie okreslonym w tym wezwaniu.



Zamawiajgcy moze wypowiedzie¢ umowe, z zachowaniem 30 dniowego terminu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca, w przypadku przekroczenia wysokosci
tgcznych kar umownych, o ktérych mowa w § 9 ust. 10.

W przypadku odstgpienia od umowy albo jej wypowiedzenia w okolicznosciach
wskazanym w ust. 1-3, Wykonawca moze zgda¢ wyfgcznie wynagrodzenia naleznego
z tytutu wykonania czesci umowy.

Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy albo jej wypowiedzeniu wymaga zachowania
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 11 Zmiany umowy

Zamawiajgcy na podstawie art. 455 ust. 1 ustawy Pzp dopuszcza mozliwo$¢ zmiany
istotnych postanowien umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktoérej dokonano
wyboru Wykonawcy w zakresie zmiany terminu realizacji umowy, w przypadku
wystgpienia sity wyzszej uniemozliwiajgcej wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z jej
postanowieniami.

W rozumieniu umowy za przypadek sity wyzszej uwaza sie sytuacje, w ktorej wykonanie
zobowigzania Stron stalo sie niemozliwe wskutek zdarzen zewnetrznych,
nadzwyczajnych niemozliwych do przewidzenia i ktorym nie dato sie zapobiec pomimo
dotozenia nalezytej starannosci.

Zamawiajgcy wprowadza postanowienia dotyczgce zasad wprowadzania zmian
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatéw
lub kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy.

Przez zmiane wynagrodzenia rozumie sie zarowno jego podwyzszenie, jak i obnizenie,
w zaleznosci od wzrostu lub obnizenia cen, o ktérych mowa w ust. 3, wzgledem ceny
przyjetej w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.

Zamawiajgcy wskazuje nastepujgce =zasady wprowadzenia zmian wySOKOSCi
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztow
zwigzanych z realizacjg zamowienia:

1) miernikiem zmiany cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy jest
wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem za poprzedni kwartat
(,Wskaznik GUS”), ogtoszonych w formie komunikatu Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statycznego na podstawie art. 25 ust. 11 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst jedn.: Dz. U.
z 2022 r. poz. 504 z pdézn. zm.). Do obliczenia ewentualnej zmiany wysokosci
wynagrodzenia zostanie przyjety ogtoszony wskaznik GUS za ostatni kwartat
w stosunku do daty ztozenia wniosku o zmiane wynagrodzenia,

2) strony beda uprawnione do zgdania zmiany wynagrodzenia, gdy poziom zmiany cen
towardéw i ustug konsumpcyjnych wedtug wskaznika, o ktérym mowa w pkt 1, bedzie
wynosit nie mniej niz 5 punktéw procentowych, z zastrzezeniem pkt 3,

3) zmiana wynagrodzenia dopuszczalna jest tylko 1 raz w okresie obowigzywania
umowy i nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy, liczgc od dnia wejscia w zycie
umowy,

4) zmiany wysokosci wynagrodzenia obowigzywaC beda od dnia wynikajgcego
z zawartych w tym zakresie aneksow do umowy, nie pozniej jednak niz w terminie
miesigca liczgc od ostatniego dnia miesigca w ktérym ztozono wniosek i dotyczyé
ustug wykonanych od tego terminu.

Wystepujac o zmiane wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu,
Strona zobowigzana jest do ztozenia pisemnego, pod rygorem niewaznos$ci, wniosku.
We wniosku nalezy wykazac, ze zaistnialy wskazane w niniejszym paragrafie przestanki
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11.
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do dokonania zmiany wynagrodzenia w szczegolnosci, ze doszio do zmiany ceny
materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy uprawniajgcej do dokonania
Zmiany wynagrodzenia.

Strona, ktora otrzymata wniosek o zmiane zobowigzana jest do ustosunkowania sie do
wniosku w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.

Ewentualna zmiana wynagrodzenia zostanie wyliczona w oparciu o zmiane cen
jednostkowych, okreslonych w Formularzu cenowym, stanowigcym zatacznik nr 3 do
umowy, oraz pozostatg do wykonania liczbe badan z zakresu medycyny pracy oraz liczbe
abonamentéw, w okresie peinych miesiecy kalendarzowych pozostatych do terminu
zakonczenia umowy, o ktérym mowa w § 2 umowy, liczac od dnia wejscia w zycie aneksu
w zakresie zmiany wynagrodzenia, z zastrzezeniem ust. 5 pkt 4.

W ramach zmiany wynagrodzenia nowe ceny jednostkowe (ceny poszczegodinych
abonamentéw oraz badan z zakresu medycyny pracy) zostang ustalone w nastepujgcy
sposob:

Cn = Co + (Co x W%)
gdzie:

Cn _ warto$¢ danej nowej ceny jednostkowej po dokonaniu waloryzacji (wyrazona
w PLN);

Co _ wartos¢ ceny jednostkowej obowigzujgca w momencie dokonywania zmiany
wynagrodzenia (wyrazona w PLN);

W _ to procentowa wartos¢ wzrostu lub spadku cen wynikajgca ze wskaznika GUS
(wyrazona jako %); warto$¢ dodatnia w przypadku wzrostu (wskaznik powyzej 100);
wartos¢ ujemna w przypadku spadku (wskaznik ponizej 100).

Zamawiajgcy dopuszcza maksymalne podwyzszenie / obnizenie wynagrodzenia
Wykonawcy na poziomie 5% tacznej wartosci wynagrodzenia brutto wskazanego w § 6
ust. 1 umowy.

Zmiana wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu wymaga
zawarcia aneksu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia w sytuacji opisanej w niniejszym
paragrafie Wykonawca jest zobowigzany do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego
podwykonawcy (podwykonawcom), jezeli umowa realizowana jest przy pomocy
podwykonawcow, w zakresie odpowiadajgcym zmianom kosztéw zobowigzania
podwykonawcy, przy spetnieniu fgcznie nastepujgcych warunkow:

1) przedmiotem umowy sg ustugi;

2) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

§ 12 Podwykonawcy

Wykonawca wykona przedmiot umowy samodzielnie/przy udziale nastepujgcego
podwykonawcy ...... (jesli dotyczy), zgodnie z ofertg Wykonawcy, stanowigcg Zatgcznik
nr 2 do umowy.

Wykonawca w trakcie realizacji umowy moze zleci¢ wykonanie cze$ci przedmiotu
zamowienia wylgcznie  podwykonawcom  gwarantujgcym nalezyte  wykonanie
powierzonego zakresu umowy albo zrezygnowac z podwykonawcy.

Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby
Wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp,
w celu wykazania spetniania warunkow udziatu w postepowaniu, Wykonawca jest
obowigzany wykaza¢ Zamawiajgcemu, iz proponowany inny podwykonawca Iub



Wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz podwykonawca, na
ktérego zasoby Wykonawca powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie
zamowienia.

Zmiana podwykonawcy albo rezygnacja z podwykonawcy, o ktérym mowa w ust. 3
wymaga sporzadzenia aneksu do umowy w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W celu dokonania zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy, o ktérej mowa w ust. 3-4,
Wykonawca ztozy w formie pisemnej wniosek o zmiane lub rezygnacje z podwykonawcy
przed przystgpieniem nowego podwykonawcy do realizacji czesci umowy powierzonej
podwykonawcy lub przed przystgpieniem Wykonawcy do samodzielnego wykonywania
przedmiotu umowy.

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, Wykonawca zatgczy dokumenty odpowiednio
potwierdzajgce spetnianie warunkoéw udziatu w postepowaniu w stopniu nie mniejszym niz
wymagany w trakcie tego postepowania, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w dokumentach zaméwienia.

W  przypadku powierzenia przez Wykonawce podwykonawcom realizacji czeSci
zamowienia, Wykonawca bierze na siebie odpowiedzialno$¢ za wykonanie Ilub
niewykonanie prac powierzonych podwykonawcy, za ktére bedzie odpowiadat przed
Zamawiajgcym jak za dziatania lub zaniechania wtasne.

§ 13 Zachowanie poufnosci, ochrona danych osobowych

Niniejsza umowa jest jawna i podlega udostepnianiu na zasadach okreslonych
w przepisach o dostepie do informacji publicznej, z zastrzezeniem elementéw
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa.

Kazda ze stron oswiadcza, ze jest odrebnym i samodzielnym administratorem danych
osobowych przetwarzanych w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, w rozumieniu art. 4
pkt. 7 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z4.03.2021,
str. 35), (zwane dalej RODO).

Strony zobowigzujg sie zachowaé w tajemnicy i nie udostepnia¢ na zewnatrz danych
osobowych zawartych w wykazie osob uprawnionych do korzystania z programu, a tym
samym - zobowigzujg sie do przetwarzania tych danych tylko i wytgcznie w zakresie i celu
realizacji postanowien umowy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Strony zobowigzujg sie do zachowania poufnos$ci wobec oséb trzecich wszelkich
informaciji, ktére uzyskajg w zwigzku z realizacjg umowy, przy czym strona naruszajgca
klauzule poufnosci poniesie odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg w peinym zakresie
szkody powstatej w wyniku ujawnienia tych informacji. Strony stwierdzajg, iz jako poufne
nalezy traktowaé¢ wszelkie informacje niepublikowane publicznie, w szczegdlnosci
wszelkiego rodzaju informacje i dane dotyczace przedsiebiorstwa kazdej ze Stron, w tym
wszelkie informacje techniczne, technologiczne, ekonomiczne, finansowe, handlowe,
prawne oraz organizacyjne. Wykonawca zobowigzuje sie zapewnic, aby jego pracownicy
oraz osoby i podmioty, ktorymi postuguje sie przy wykonywaniu umowy przestrzegali
zasad poufnosci.

Obowigzek okreslony w ust. 4 niniejszego paragrafu nie dotyczy informacji powszechnie
znanych oraz udostepniania informacji na podstawie bezwzglednie obowigzujgcych
przepiséw prawa, a w szczegoélnosci na zgdanie sgdu, prokuratury, organéw podatkowych
lub organéw kontrolnych.



6. Wykonawca odpowiada za szkode wyrzgdzong Zamawiajgcemu przez ujawnienie,
przekazanie, wykorzystanie, zbycie lub oferowanie do zbycia informaciji otrzymanych od
Zamawiajgcego, wbrew postanowieniom umowy. Zobowigzanie to wigze Wykonawce
rowniez po wykonaniu przedmiotu umowy lub jej rozwigzaniu, bez wzgledu na przyczyne
i podlega wygasnieciu wedtug zasad okreslonych w przepisach dotyczacych
zabezpieczania informacji niejawnych i innych tajemnic prawnie chronionych.

7. Obowigzek zachowania poufno$ci obowigzuje przez okres 10 lat od dnia zawarcia umowy,
o ile przepisy prawne nie przewidujg dtuzej trwajgcej ochrony dla danej informaciji.

§ 14 Postanowienia korncowe
Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie wytgcznie przepisy
prawa polskiego.

3. W razie powstania sporu zwigzanego z realizacjg umowy Wykonawca i Zamawiajgcy
zobowigzujg sie do podejmowania préb poszukiwania rozwigzan w sposéb polubowny.

4. Przy braku mozliwosci polubownych rozstrzygnie¢ wszelkie spory powstate w zwigzku
z realizacjg niniejszej umowy bedg rozpoznawane przez sgd powszechny wiasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

Zamawiajacy oswiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy.

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym dwa dla
Zamawiajgcego oraz jeden dla Wykonawcy.

7. Zatagczniki stanowigce integralng cze$¢ niniejszej umowy:
1) zatgcznik nr 1 — Opis przedmiotu zaméwienia;
2) zatgcznik nr 2 — Formularz oferty Wykonawcy;
3) zatacznik nr 3 — Formularz cenowy;

4) zatgcznik nr 4 — Wykaz placéwek medycznych.
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