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ZALACZNIK NR 1.b do SWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

ktorego przedmiotem sa ustugi realizacji doradztwa kompetencji dla uczniéw w ramach projektu
,Centrum Kompetencji BOF...” cz. X-XII

I. Przedmiot zamowienia:

Przedmiotem zamoéwienia jest: realizacja ustugi doradztwa kompetencji uczniow szkét zawodowych w
ramach projektu ,Centrum Kompetencji BOF - kompleksowy model wsparcia i modernizacji systemu
ksztalcenia zawodowego na terenie Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego”, UDA-RPPD.03.03.02-20-
0001/16-00, ktory jest realizowany przez Miasto Bialystok w partnerstwie z Bialostocka Fundacja
Ksztalcenia Kadr, przy udziale Realizatoréw: Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Biatymstoku i
Biatostocki Park Naukowo-Technologiczny w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, 0§ priorytetowa III. Kompetencje i kwalifikacje, Dziatanie
3.3 Ksztalcenie zawodowe mtodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.2
Stworzenie Centrum Kompetencji BOF.

Doradztwo kompetencji w ramach projektu Centrum Kompetencji BOF w zakresie rozwoju kompetencji do
pracy realizowane bedzie przez w formie Indywidualnego Planu Dziatania na rzecz Kompetencji (IPDnrK).
IPDnrK podobnie jak tradycyjne IPD realizowane bedzie w ramach kilu spotkan doradczych a jego efektem
bedzie opracowanie indywidualnej diagnozy oraz wieloletniego planu uzupeiniania kompetencji
adekwatnie do okre$lonego celu zawodowego i Zyciowego z uwzglednieniem wynikow badania Luki
Kompetencyjnej BOF oraz zwigzanych z nimi dodatkowych form edukacyjnych, takich jak Kwalifikacyjne
Kursy Zawodowe, Kursy Umiejetnos$ci Zawodowych, staze i praktyki zawodowe oraz kursy specjalistyczne
i uprawnienia. W efekcie doradztwa kompetencji klient otrzymuje informacje na temat indywidualnej luki
kompetencyjnej oraz propozycje szkolenn uzupetniajacych i praktyk zawodowych przygotowujacych do
potwierdzenia kwalifikacji lub certyfikacji kompetencji w ramach projektu.

Doradztwo kompetencji jest alternatywa wobec afirmujacego doradztwa podazowego, poradnictwem
zorientowanym na realizacje potrzeb kompetencyjnych pracodawcéow w odréznieniu od
psychologizujacego, afirmujacego i akceptujacego poradnictwa podazowego kariery zorientowanego na
marzeniach, aspiracjach i zainteresowaniach mtodych ludzi. W tym nowym ujeciu doradca zawodowy staje
sie doradcg zawodu poznajacym konkretne $rodowiska pracy, czynno$ci i zadania zawodowe
poszczegblnych stanowisk pracy $cisle wspotpracujac w tym zakresie z pracodawcami, mistrzami zawodu
i pracownikami wykonujacymi zawod, przed podjeciem interwencji doradczej w stosunku do nowych
adeptéw zawodu. Specjalista taki rozumie konkretny lokalny/regionalny rynek pracy i zna jego realia,
warunki zatrudnienia i wynagrodzenia, motywujgc swoich klientow w wyborze zawodu realng szansa
znalezienie pracy i poziomem wynagrodzen.

Model ustug Doradztwa Kompetencji BOF obejmuje:
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a) Spotkanie pierwsze: Wymagania stanowisk pracy: informacja o stanowiskach pracy dostepnych w BOF,
z opisem zadan zawodowych, czynno$ci, maszyn, urzadzen oraz zarobkéw 1 wymagan
kwalifikacyjnych.

b) Spotkanie drugie: Predyspozycje do stanowisk pracy okreslone poprzez badania kwestionariuszowe i
okreslenie indywidualnej luki kompetencyjne;j.

c) Sporzadzenie Raportu z Indywidualnej Luki Kompetencyjne;j.
d) Spotkanie trzecie: Indywidualny Plan na rzecz Kompetencji IPnrK, czyli zakontraktowanie dziatan

projektu, takich jak staze zawodowe, kursy specjalistyczne, walidacja i certyfikacja zamykajacych
indywidualng luke kompetencyjna.

Doradztwem kompetencji objeci zostang uczniowie szk6t zawodowych z terenu Biatostockiego Obszaru
Funkcjonalnego. Zamoéwienie podzielono na cze$ci ze wzgledu na szkote, do ktérej uczeszczaja uczniowie:
1. Czes¢ X: Realizacja 180 godzin doradztwa kompetencji dla uczniéw Zespotu Szkét Rolniczych
Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Biatymstoku, ul. Ks. Stanistawa Suchowolca 26, 15-566
Biatystok,
2. Czes¢ XI: Realizacja 160 godzin doradztwa kompetencji dla uczniéw Zespotu Szkét Handlowo-
Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika w Biatymstoku, ul. Bema 105, 15-370 Biatystok,
3. Cze$¢ XII: Realizacja 60 godzin doradztwa kompetencji dla uczniow Zespotu Szkét nr 16 w
Biatymstoku, ul. Zwyciestwa 28, 15 - 703 Bialystok.

Zamawiajacy informuje, ze okreslona w niniejszym postepowaniu liczba godzin doradztwa kompetencji
stanowi maksymalng ilo$§¢ zamowienia. Zamawiajacy zastrzega, ze ostateczna liczba godzin doradztwa
moze ulec zmianie w zakresie zmniejszenia ilo$ci godzin, przy czym liczba godzin nie bedzie mniejsza niz
80% godzin przewidzianych w danej cze$ci zamdéwienia. W takim przypadku Wykonawca moze Zadac
wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu faktycznie wykonanej cze$ci umowy obliczonego jako iloczyn
liczby faktycznie zrealizowanych godzin doradztwa i stawki jednostkowej brutto wskazanej przez
Wykonawce za jedna godzine doradztwa. Realizacja przedmiotu zaméwienia nastepowaé bedzie wedtug
rzeczywistych potrzeb Zamawiajgcego.

II. OkresSlenie przedmiotu za pomoca kodéw CPV:
79634000-7 Ustugi kierowania karierg

III. Zakres merytoryczny zamawianej ustugi: zgodnie z modelem ustug Doradztwa Kompetencji BOF
obejmuje w zalezno$ci od decyzji Zamawiajgcego:

a) Spotkanie pierwsze: Wymagania stanowisk pracy: informacja o stanowiskach pracy dostepnych w
BOF, z opisem zadan zawodowych, czynno$ci, maszyn, urzadzen oraz zarobkéw i wymagan
kwalifikacyjnych - 1 godzina doradztwa
i/lub

b) Spotkanie drugie: Predyspozycje do stanowisk pracy okreSlone poprzez badania
kwestionariuszowe i okreslenie indywidualnej luki kompetencyjnej- 1 godzina doradztwa
i/lub

c) Spotkanie trzecie: Indywidualny Plan na rzecz Kompetencji IPnrK, czyli zakontraktowanie dziatan
projektu, takich jak staze zawodowe, kursy specjalistyczne, walidacja i certyfikacja zamykajacych
indywidualng luke kompetencyjng - 1 godzina doradztwa.
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Miejsce $Swiadczenia ustugi: Doradca bedzie $wiadczyt ustugi na terenie miasta Biatystok w
siedzibach szkét, do ktérych uczeszczajg uczniowie. Dopuszcza sie mozliwo$¢ przeprowadzenia
doradztwa poza ww. lokalizacja na terenie miasta Biatystok za zgoda Zamawiajgcego. W przypadku
realizacji doradztwa zdalnego moze by¢ ono realizowane przy wykorzystaniu dowolnych narzedzi
komunikacji tj. telefon, skype, zoom, MS Teams.

Dni §wiadczenia ustugi: od poniedziatku do soboty w godzinach od 07:00 do 21:00 w okresie od dnia
podpisania umowy nie dtuzej niz 30 czerwca 2022 r.

W ramach zaméwienia Wykonawca zobowigzany jest do:

1. Zaangazowania doradcy, ktéory w celu prawidtowej realizacji ustugi doradztwa kompetencji
realizujgcy z ramienia wykonawcy ww. ustugi:

a) wspblpracuje z pracownikami Zamawiajgcego w zakresie wykonywanych zadan, w
szczeg6lnosci w zakresie wymiany informacji, prowadzenia wspdlnych dziatan z pracownikami
projektu, konsultacji,

b) wspotpracuje z uczestnikami,

c) prowadzi dokumentacje (wg wzorow przekazanych przez Zamawiajgcego), w tym:

— Potwierdzenie odebrania ustugi doradztwa kompetencji,

— Planowany harmonogram realizacji ustug doradztwa kompetencji,

— Lista uczniéw rekomendowana do udzialu w stazach i szkoleniach,

— Innej dokumentacji, jezeli wytyczne RPO WP 2014-2020 bed3 jej wymagac,

— Karty indywidualnych ustug doradztwa kompetencji - Doradca bedzie wypeiniat karte
indywidualnych ustug doradztwa kompetencji w trakcie poszczego6lnych spotkan. Karta
indywidualnych ustug doradztwa kompetencji bedzie potwierdzana podpisem przez
klienta.

— W przypadku realizacji doradztwa w formie zdalnej w dokumencie Potwierdzenie odbioru
doradztwa kompetencji powinna by¢ wpisana data realizacji sesji doradczej i zamiast
podpisu ucznia powinno by¢ wpisane stowo zdalne. Do potwierdzenia powinien by¢
zataczony mail ucznia potwierdzajacy udziat w sesji doradczej w terminie wskazanym w
dokumencie terminie.

2. Prowadzenia doradztwa zdalnego w sytuacji wydania zalecen sanitarnych lub prawnych
ograniczen w gromadzeniu sie z powoddw sanitarnych zwigzanych z COVID-19 aktualnych na dzien
realizacji doradztwa Ilub na wniosek Zamawiajacego kierujagcego sie kazdorazowo
bezpieczenstwem uczestnikow doradztwa w odniesieniu do biezacych, lokalnych uwarunkowan
epidemicznych lub indywidualnych potrzeb zwigzanych z aktualng sytuacja epidemiczng
zglaszanych przez uczestnikdw projektu. Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ dostep do
doradztwa w trybie online dla 0s6b chorych lub na kwarantannie.

3. Przekazania Zamawiajgcemu w terminie 5 dni od dnia zakoniczenia kazdego miesigca dokumentacji
potwierdzajaca realizacje przedmiotu zamowienia tj.

— Potwierdzenie odebrania ustugi doradztwa kompetencji (orginat w sytuacji gdy wszystkie
osoby znajdujace sie na liscie zakonczyly korzystanie z ustugi lub kserokopie w przeciwnym
wypadku) wraz z wydrukowanymi mailami potwierdzajacymmi udzial w sesji w przypadku
relizacji doradztwa w formie zdalne;j.

— Liste uczniéw rekomendowanych do udziatu w stazach i szkoleniach,
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11.
12.

13.

14.

— Karty indywidualnych ustug doradztwa kompetencji.
Opracowania szczegétowego harmonogramu doradztwa kompetencji na dany miesigc oraz
przedtozenia go do zaakceptowania Zamawiajgcemu nie p6zniej niz 7 dni od dnia zawarcia umowy
(chyba, ze strony ustalg termin Kkroétszy) oraz nie p6zniej niz 5 dni przed dniem rozpoczecia
miesigca na dany miesigc realizacji ustugi.
Umoéwienia uczniéw na spotkania doradcze zgodnie z ww. harmonogramem i zapewnienie
obecnosci uczniéw w ustalonym terminie.
Przeprowadzenia doradztwa zgodnie z ww. harmonogramem. W przypadku zgtaszania przez
uczestnikow doradztwa potrzeby zmiany terminu Wykonawca w porozumieniu z Zamawiajgcym
dokonuje modyfikacji terminéw spotkan.
Zapewnienia, iz osoby prowadzace zajecia beda dysponowaty wiedza i kwalifikacjami niezbednymi
do ich przeprowadzenia.
Wyznaczenia osoby do kontaktu z Zamawiajacym, odpowiedzialnej za dbato$¢, o wysoka jakosé
zaje¢ i upowaznionej do podejmowania wigzacych decyzji w kwestiach zwigzanych z realizowanym
doradztwem.
Sprawowania nadzoru i udzielania niezbednej pomocy i wskazowek w trakcie prowadzenia
doradztwa.
Wykonawca musi zapewni¢ warunki zgodne z aktualnymi zaleceniami w sprawie procedur
bezpieczenstwa w oKkresie pandemii COVID-19 na podstawie:
a. Ustawyzdnia5 grudnia 2008r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych
u ludzi (Dz. U.z 2019r. poz. 1239 ze zm.),
b. Ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019r. poz. 59
ze zm.),
c. Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych Dz.U. 2020 poz. 374.
Dotozenia nalezytej staranno$ci przy wykonywaniu umowy.
Przekazywania Zamawiajgcemu dokumentéw wskazujgcych na prawidlowe wykonanie zadan t;j.
liczbe oraz ewidencje godzin poswieconych na wykonanie zadania w projekcie.
Wykonawca zapewnia, Ze 1aczne zaangazowanie w projekcie/tach finansowanych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojnosci, po podpisaniu umowy z Zamawiajgcym (w realizacje
projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych
zrodet, w tym Srodkéw wtasnych beneficjenta i innych podmiotéw) nie przekroczy 276 godzin
miesiecznie.
Poinformowania uczestnikéw projektu o jego wspotfinansowaniu ze Srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.




