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Znak postepowania: 04/KUR/60PLUS/POWER/2023

Zatacznik nr 6 do SWZ
UMOWA NR ....covrmmenmnnnsenns

zawarta w dniu ......c.ccceeeeeee r. w Bialymstoku pomiedzy:
Bialostocka Fundacjg Ksztalcenia Kadr z siedzibg w Biatymstoku przy ul. Spétdzielczej 8, 15-
441 Biatystok, wpisang do rejestru przedsiebiorcOw oraz rejestru stowarzyszen, innych
organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej
Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy w Biatymstoku pod numerem KRS:
0000037027, legitymujaca sie NIP: 5422098509, REGON: 050503972, reprezentowang przez:

1. Bogustawa Plawgo - Prezesa Zarzadu

2. Michata Skarzynskiego - Cztonka Zarzadu
zwang dalej Zamawiajacym,

repPreZeNtOWaNYM PIZEZ: ...cvveereereerserseesnessessesseesseeseens
zwanym dalej Wykonawca.
Zamawiajacy i Wykonawca w dalszej cze$ci umowy tgcznie mogg by¢ zwani Stronami.

Po rozpatrzeniu ofert ztozonych w odpowiedzi na ogtoszenie o zaméwieniu w postepowaniu
przeprowadzonym w trybie podstawowym na podstawie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r.
Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 1129 z p6Zn. zm.), znak postepowania:
04/KUR/60PLUS/POWER/2023, ktérego przedmiotem s3 ,Usluga organizacji i realizacji
szkolen wdrozeniowych dla 160 uzytkownikéw (doradcéow z 32 instytucji otoczenia
biznesu I0B) elementéw doradczych modelu pracownik60plus, w tym narzedzi
badawczych, diagnostycznych, doradczych, walidacyjnych i rekrutacyjnych dla
pracodawcow, specjalistow HR oraz doradcow z instytucji otoczenia biznesu
wspierajacych proces przedluzania aktywnosci zawodowej pracownikéow w wieku
przedemerytalnym i emerytalnym zatrudnionych w mikro, malych i S$rednich
przedsiebiorstwach w projekcie ,Praca60plus: interdyscyplinarny model przedluzenia
aktywnosci zawodowej pracownikow w wieku emerytalnym realizowany w obszarze
ergonomii, elastycznos$ci i walidacji sSrodowisk pracy”” - zostaje zawarta umowa
o0 nastepujacej tresci:

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Zamawiajacy powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot niniejszej umowy,
zwanej dalej Umowa, polegajacy na organizacji szkolenia w zamoéwieniu pt. ,Ustuga
organizacji i realizacji szkolen wdrozeniowych dla 160 uzytkownikéw (doradcow z 32
instytucji otoczenia biznesu 10B) elementéw doradczych modelu pracownik60plus, w
tym narzedzi badawczych, diagnostycznych, doradczych, walidacyjnych i
rekrutacyjnych dla pracodawcoéw, specjalistow HR oraz doradcéow z instytucji
otoczenia biznesu wspierajacych proces przedluzania aktywnos$ci zawodowej
pracownikow w wieku przedemerytalnym i emerytalnym zatrudnionych w mikro,
matych i Srednich przedsiebiorstwach w projekcie ,,Praca60plus: interdyscyplinarny
model przedluzenia aktywnos$ci zawodowej pracownikow w wieku emerytalnym
realizowany w obszarze ergonomii, elastycznosci i walidacji Srodowisk pracy””.

2. Przedmiot zamdwienia bedzie realizowany zgodnie z oferta Wykonawcy i wypelionym
formularzem ofertowym Wykonawcy.

3. Szczego6towy opis przedmiotu Umowy zostat okreslony w Zataczniku nr 1 do SWZ.
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Strony zgodnie o$wiadczaja, Ze SWZ wraz z zatacznikami, w szczegd6lnosci szczegdétowy opis
przedmiotu zamoéwienia stanowigcy Zatacznik nr 1 do SWZ ioferta Wykonawcy z dnia
................. wraz z zataczonym formularzem ofertowym stanowig integralng cze$¢ Umowy
oraz opisujg zakres i sposob §wiadczenia Wykonawcy.
Okreslona w Zataczniku nr 1 do SWZ liczba uczestnikéw szkolen stanowi maksymalny oraz
minimalny zakres przedmiotu Umowy.
Szczegbdtowy opis przedmiotu Umowy zostat okreslony w Zatgczniku nr 1 do SWZ.
Strony zgodnie o$wiadczaja, Ze SWZ wraz z zatacznikami, w szczegdblnosci szczegétowy opis
przedmiotu zamoéwienia stanowigcy Zatacznik nr 1 do SWZ ioferta Wykonawcy z dnia
................. stanowia integralng cze$¢ Umowy oraz opisujg zakres i sposob $wiadczenia
Wykonawcy.
Zajecia prowadza osoby spelniajace warunki okreslone w SWZ i ofercie Wykonawcy.
Zamawiajacy i Wykonawca wybrany w postepowaniu o udzielenie zaméwienia obowigzani
sa wspoldziataé przy wykonaniu umowy w sprawie zamoéwienia publicznego w celu
nalezytej realizacji zamowienia.
§2
TERMIN USLUGI

Termin realizacji zaméwienia: od dnia podpisania umowy do 30.06.2023r.

vk

§3
WARUNKI PLATNOSCI
Strony zgodnie ustalaja, Ze maksymalne catkowite wynagrodzenie przystugujace Wykonawcy
za wykonanie przedmiotu Umowy, stosownie do oferty Wykonawcy z dnia ..........ccceeeeens ,

wynosi: netto:.............. PLN (STOWINIE ..t e e s e e s sen e )
podatek od towaréw i ustug (VAT) ............ PLN (SOWNI€: ..ot e e ),
brutto: ............ PLN(stownie: .....cccoecvverviiieenenne ).

. Strony zgodnie ustalajg, ze stawka jednostkowa za jedno szkolenie/warsztat/ seminarium
wdrozeniowe, stosownie do oferty Wykonawcy z dnia ......c.cc.eu...e. , wynosi: brutto: ............
PLN (stownie: ......cceovrennee. ),

. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu Umowy zawiera wszystkie koszty, oplaty

i sktadniki zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz wszelkie pozostale koszty
konieczne do poniesienia, a nie wymienione w tresci Umowy, potrzebne dla prawidtowego,
kompleksowego wykonania przedmiotu Umowy.

Wszelkie optlaty zwigzane i wynikajace z realizacji przedmiotu Umowy pokrywa Wykonawca.
Wynagrodzenie Wykonawcy ptatne bedzie na podstawie faktury wystawionej przez
Wykonawce po wykonaniu calo$ci zamoéwienia. Podstawg wystawienia faktury VAT przez
Wykonawce bedzie: podpisanie przez strony protokotu przyjecia ustugi - w rozliczeniu
szkolenia/warsztaty/seminaria wdrozeniowe - potwierdzajacego zgodno$¢ wykonania
przedmiotu Umowy z warunkami zawartymi w SWZ, dokumentacji przetargowej i ofercie
Wykonawcy oraz dostarczenie dokumentéw okreslonych w § 3 ust. 7.

Wynagrodzenie przystugujagce Wykonawcy ptatne bedzie w catosci po wykonaniu
przedmiotu zaméwienia.

Podstawg do wystawienia faktury i wyptaty stosownego wynagrodzenia, bedzie dostarczenie
przez Wykonawce dokumentéw potwierdzajagcych wykonanie ustugi okres$lonych
w szczegb6towym opisie przedmiotu zamdéwienia stanowigcym Zalgcznik nr 1 do SWZ oraz
podpisanie protokotu odbioru ustugi.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie 14 dni od doreczenia prawidtowo wystawionej
przez Wykonawce faktury do siedziby Zamawiajgcego, nie p6zniej niz 30.07.2023r.

. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwos¢ udzielenia Wykonawcy zaliczki na poczet wykonania

przedmiotu.

Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy o nr:
................................. prowadzony przez bank ............... w terminie 30 dni od daty doreczenia
Zamawiajacemu prawidtowo wystawionej faktury.
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11. Wykonawca o$wiadcza, ze wskazany w pkt 10 rachunek bankowy jest rachunkiem
rozliczeniowym przedsiebiorcy stuzacym do celéw prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
dla ktérego bank prowadzacy ten rachunek utworzyt powigzany z nim rachunek VAT.

12. Za dzien zaptaty wynagrodzenia uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.
13. Wykonaweca, zgodnie z ustawa z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu

w zamdwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie
publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2020 poz. 1666) ma mozliwos¢ przesytania
ustrukturyzowanych faktur elektronicznych droga elektroniczng za posrednictwem
Platformy Elektronicznego Fakturowania.
14. Wynagrodzenie objete Umowg jest wspétfinansowane ze Srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.
§4
OBOWIAZKI WYKONAWCY
1. Wykonawca zobowigzany jest w szczego6lnosci do:
1) wykonania przedmiotu umowy z nalezyta staranno$cig, w terminie okre$lonym
niniejsza Umowsg,
2) wywigzania sie z pelnego zakresu czynnosci opisanych w SWZ i niniejsza Umowa,
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania i zaniechania wtasne oraz oséb, ktérymi
sie postuguje na kazdym etapie realizowania Przedmiotu umowy.
3. Wykonawca bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego nie moze przenie$¢ praw lub
obowiazkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy na rzecz osoby trzecie;.
§5
Majac na uwadze, Ze zadania objete Umowg realizowane beda w ramach Projektu
wspétfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Wykonawca o$wiadcza, ze zapewni w okresie od daty zawarcia Umowy do dnia 31 grudnia 2028
roku prawo wgladu Zamawiajagcemu oraz wszelkim instytucjom przeprowadzajgcym kontrole
realizowanego projektu, we wszystkie dokumenty, w tym finansowe, zwigzane z wykonywaniem
Umowy.
§6
Zamawiajacy nie wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawce os6b wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zamdéwienia.
§7
KARY UMOWNE
1. Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia kar umownych za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie przedmiotu Umowy.
2. Kary umowne beda naliczane w nastepujacych wypadkach i wysokosciach:

1) w przypadku wypowiedzenia lub odstapienia od Umowy przez Zamawiajacego z winy
Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 30%
wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego w § 3 ust. 1,

2) w przypadku nienalezytego wykonania Umowy Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu
kare umowng w wysokosci 20% wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego w § 3
ust. 1. Przez nienalezyte wykonanie Umowy nalezy rozumieé¢ w szczegd6lnosci:
niedotrzymanie warunkéw bezpieczenistwa uczestnikow zajeé, realizacja zajec
niezgodnie z przedstawionym w ramach oferty programem i harmonogramem szkolen
lub inne istotne naruszenie Umowy;

3) w przypadku braku przekazania dokumentu potwierdzajacego wdrozenie zgodnie z
opisem w Zatgczniku nr 1 do SWZ - OPZ - 10% wartosci catego zamoéwienia za kazdy
stwierdzony brak;

4) w przypadku braku zapewnienia udziatu I0B we szkoleniu wdrozeniowym - 10%
wartosci catego zamowienia za kazdy stwierdzony brak;
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5) w przypadku braku opracowania przyktadowej oferty ustugi I0B wykorzystujacej
elementy doradcze modelu pracownik60plus - 3% warto$ci catego zamodwienia za

kazdy stwierdzony brak
6) w przypadku niedotrzymania terminu przekazania Zamawiajgcemu ,dokumentacji
realizacji ustugi” (w  terminie 7 dni od zakonczenia  kazdego

szkolenia/spotkania/warsztatu wdrozeniowego w IOB) - 0,5% warto$ci zamdwienia za
kazdy dzien opdznienia z zastrzezeniem, iz op6Znienie to nie moze przekroczy¢ dnia 10
lipca 2023 (przekroczenie terminu 10 lipca 2023 roku oznacza brak zaptaty za
realizacje szkolenia/spotkania/warsztatu wdrozeniowego, ktérego dotyczy ta
dokumentacja).
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupeiniajgcego, na
zasadach ogo6lnych, przewyzszajacego wysokos¢ kar umownych.
Za szkody wyrzadzone Zamawiajgcemu przez Wykonawce z innych tytutéw, Wykonawca
odpowiada na zasadach ogdlnych.
Wykonawca przez podpisanie Umowy wyraza zgode na potracenie kwoty naliczonych kar
umownych i innych wierzytelno$ci Zamawiajgcego z przystugujgcego mu wynagrodzenia.
Odstagpienie od Umowy przez Zamawiajacego nie zwalnia Wykonawcy od zaptaty kary
umownej i odszkodowania na zasadach og6lnych.
Laczna maksymalna wysokos¢é kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony wynosi
30% wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego w § 3 ust. 1.
§8
ODSTAPIENIE OD UMOWY
W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy lub
dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenistwa panstwa
lub bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstapi¢ od Umowy w terminie 30 dni
od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawcy
nalezy sie wynagrodzenie wytacznie za juz wykonany przedmiot Umowy.
Zamawiajacy moze odstapi¢ od Umowy, jezeli Wykonawca:
a) wstrzymal wykonywanie przedmiotu Umowy i pomimo uprzedniego pisemnego
upomnienia nie wznowit wykonywania Umowy w terminie okres§lonym w upomnieniu;
b) nienalezycie wykonuje Umowe i pomimo pisemnego upomnienia nadal nienalezycie
wykonuje Umowe;
c) naruszyt istotne postanowienie Umowy i pomimo pisemnego wezwania nie usunat
naruszenia oraz jego skutkéw w terminie oznaczonym przez Zamawiajgcego.
d) Ponadto Zamawiajacy moze odstapi¢ od Umowy, gdy:

1) Wykonawca z naruszeniem Umowy powierza wykonanie Umowy w catosci lub
czesci innej osobie,

2) Wykonawca nie dostarczy Zamawiajacemu dokumentéw potwierdzajacych
realizacje ustugi wskazanych w szczegétowym opisie przedmiotu zamoéwienia
stanowigcym Zatacznik nr 1 do SWZ mimo dodatkowego wezwania w terminie 5 dni
od daty ponownego wezwania,

3) Wykonawca dopuszcza sie innych niz w/w razacych zaniedban w sposobie
wykonania Umowy.

Odstagpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Oswiadczenie o odstapieniu od Umowy moze zosta¢ ztozone w terminie 60 dni od dnia
powziecia przez Zamawiajacego wiadomosci o zajsciu podstawy do odstgpienia.
Strona, z ktérej winy zostato dokonane odstgpienie od Umowy, niezaleznie od kar
umownych, poniesie inne koszty wynikte dla drugiej Strony z powodu odstapienia od
Umowy.

§9

Wykonawca nie ma prawa do przelania, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego,
wierzytelnos$ci wynikajacych z Umowy na rzecz oséb trzecich.
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§10
OBOWIAZKI ZAMAWIAJACEGO I WYKONAWCY

1. Strony umowy zobowigzujg sie do:

a)

b)

g)

h)

zachowania w tajemnicy wszelkich informacji otrzymanych i uzyskanych w zwigzku
7z wykonywaniem zobowigzan wynikajacych z realizacji niniejszej umowy,
w szczeg6lnosci informacji o stosowanych technicznych i organizacyjnych $rodkach
bezpieczenstwa;

wykorzystywania informacji jedynie w celach okre$lonych ustaleniami dokonanymi
przez Strony niniejszej umowy;

podejmowania wszelkich krokéw i dziatan w celu zapewnienia, ze Zadna z oso6b
otrzymujacych informacje w mys$l postanowien pkt 1 nie ujawni tych informacji, ani ich
Zrodta, zaréwno w catosci jak i w czesci stronom trzecim bez uzyskania uprzedniej,
wyrazonej na piSmie zgody strony umowy, od ktorej pochodza informacije;

tego, iz w razie watpliwosci w przedmiocie kwalifikacji okreslonych informacji
na potrzeby niniejszej umowy, kwalifikowania tych informacji jako informacji
chronionych zapisami niniejszej umowy;

niesporzadzania kopii, ani jakiegokolwiek innego powielania, poza uzasadnionymi
w prawie przypadkami, informacji otrzymanych i uzyskanych w zwigzku z realizacja
niniejszej umowy;

tego, iz przekazywanie, ujawnianie oraz wykorzystywanie informacji otrzymanych przez
Wykonawce od Zamawiajgcego bedacych przedmiotem niniejszej umowy nastgpi¢ moze
wobec podmiotéw uprawnionych na podstawie przepiséw obowigzujacego prawa i w
zakresie okre$§lonym umowsa;

przestrzegania zasad bezpieczenstwa, w trakcie czynnos$ci wykonywanych u strony
umowy, o ktérych strona ta poinformowata;

stosowania wtasnych $rodkéw technicznych i organizacyjnych, wobec pracownikow
wlasnych i podwykonawcéw, dopuszczonych do realizacji niniejszej umowy,
w celu dochowania tajemnicy informacji.

2. Zobowigzanie, o ktérym mowa w ust. poprzednim nie ma zastosowania do:

a)
b)

c)

d)

informacji ogélnie dostepnych i powszechnie znanych;

informacji, na ktérych ujawnienie strona umowy, od ktérej pochodza informacje,
wyrazita wyrazng zgode na piSmie, pod rygorem niewazno$ci;

informacji uzyskanych przez strone umowy od o0séb trzecich, o ile takie ujawnienie przez
osobe trzecig nie stanowi naruszenia powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa lub
zobowigzan zaciaggnietych przez te osoby. Strony umowy zobowigzane sg do zachowania
w tajemnicy informacji uzyskanych od oséb trzecich, ktére zostaty mu udostepnione
z naruszeniem wymogdéw okreslonych w zdaniu poprzednim;

udostepniania informacji na rzecz podmiotéw uprawnionych, o ile obowiazek
udostepniania tych informacji na rzecz tych podmiotéw wynika z powszechnie
obowiazujacych przepiséw prawa.

3. Strony umowy o$wiadczaja, ze sg Swiadome faktu, iz dane osobowe objete sg ochrong
wynikajaca z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.),
zwanego dalej RODO.

4. W ramach realizacji umowy nie nastapi powierzenie przetwarzania danych osobowych, ani
udostepnienie danych osobowych, poza danymi stron umowy oraz os6b biorgcych udziat
przy realizacji umowy.
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§11

1. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub

podwykonawce os6b wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji zamowienia, mianowicie
czynnosci w zakresie koordynacji prac zwigzanych z realizacjg zaméwienia.

W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynno$ci
kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujacych wskazane w ust. 1
czynnoSci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczeg6lnosci do:

a. zadania o$wiadczen i dokumentdéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,

b. Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
ww. wymogoéw,

C. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawca przedlozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody w
celu potwierdzenia speinienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie
realizacji zamodwienia:

a. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace os6b wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczeg6lno$ci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, Ze objete
wezwaniem czynnos$ci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
wraz ze wskazaniem liczby tych osé6b, imion i nazwisk tych oséb, daty zawarcia
umowy, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu, zakres obowigzkéw pracownika
oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia o§wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
podwykonawcy;

b. poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umoéw o prace os6b wykonujgcych w trakcie realizacji
zamOwienia czynno$ci, ktérych dotyczy ww. os$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (tj. w
szczeg6lnoscil bez adreséw i nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: imie i
nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu, zakres
obowigzkéw pracownika powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

C. zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez
Wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z
tytutu zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

d. poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb zapewniajacy ochrone
danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

1 Wyliczenie ma charakter przykladowy. Umowa o prace moze zawiera¢ rowniez inne dane, ktére podlegaja anonimizacji. Kazda umowa
powinna zosta¢ przeanalizowana przez skladajacego pod katem przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych); zakres anonimizacji umowy
musi by¢ zgodny z przepisami ww. ustawy.
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oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych). Imie inazwisko pracownika nie podlegaja
anonimizacji.

4. 7 tytutu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na

podstawie umowy o prace os6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnos$ci Zamawiajacy
przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w
wysokosci 1000 zt za kazdy stwierdzony przypadek naruszenia (nie czeSciej niz raz w
miesigcu), za kazda osobe odrebnie. NieztoZenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez
Zamawiajgcego terminie Zadanych przez Zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia
spetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace traktowane bedzie jako niespetienie przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujacych wskazane w ust. 1
czynnosci.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrocic sie o przeprowadzenie kontroli
przez Panistwowa Inspekcje Pracy.

§12
OSOBY DO KONTAKTU
Zamawiajacy do kontaktow roboczych w zakresie realizacji postanowienn Umowy wyznacza
.......................................... Jtel i, € MALL
Wykonawca wyznacza do kontaktéw roboczych ............... stel e-mail: ............

Zmiana osoby uprawnionej do kontaktéw nie stanowi zmiany Umowy i moze by¢ dokonana
w kazdym czasie na podstawie pisemnego upowaznienia kazdej ze Stron.
§13
ZMIANY W UMOWIE
Zmiana Umowy dopuszczalna jest w zakresie i na warunkach przewidzianych przepisami
ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. - Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2021r., poz.
1129 z p6zn. zm.), zwanej dalej: ,Pzp”.
Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia do Umowy zmian opisanych ponizej:
a. zmiany terminu wykonania ustugi z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy,
b. ustawowej zmiany stawki podatku VAT,
c. w zakresie sposobu realizacji Umowy lub terminu realizacji Umowy w przypadku
zaistnienia sity wyzsze;j.
§14
POSTANOWIENIA KONCOWE
Wszelkie spory zwigzane z realizacja Umowy beda rozstrzygane przez sad powszechny
wlasciwy miejscowo dla Zamawiajgcego.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia ogdlnego.
W sprawach nie uregulowanych Umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z
dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (t,j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1025 ze zm.) oraz ustawy
z dnia 19 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 ze
zm.).
SWZ wraz z zatagcznikami, oferta Wykonawcy wraz z zatgcznikami, oraz zalaczniki do
Umowy, stanowig integralna czes¢ Umowy.
Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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