Zatacznik nr 5 do SWZ

UMOWANR. ................. - na zadanie nr ..........

zawarta W dniu .....ccceeeveevenirnennens r. w Gdansku

pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Komendantem Wojewodzkim Policji w Gdarnsku zwanym w
dalszej treSci umowy ,Zamawiajgcym"”, z siedzibg w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-
819 Gdansk, REGON: 191236094, NIP: 583-001-00-88 reprezentowanym przez:

] L=To | o T TP PPPRPRP

reprezentowanym

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku przeprowadzonego postepowania o
udzielenie zaméwienia publicznego nr 34/2023 (w oparciu o art. 275 tryb
podstawowy bez negocjacji zgodnie z art. 359 pkt. 2 Ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019r. Prawo zaméwien publicznych ( Dz.U.2023.1605 ze zmianami t.j. ), na
Swiadczenie ustug w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej i innych swiadczen z
zakresu medycyny pracy na rzecz policjantow i pracownikow Policji: Komendy
Wojewddzkiej/ Miejskiej/Powiatowej, funkcjonariuszy i pracownikow komorek
terenowych samodzielnych stanowisk Komendy Gtéwnej Policji: Centralnego Biura
Zwalczania Cyberprzestepczoséci, Centralnego Biura Sledczego Policji, Biura Spraw
Wewnetrznych Policji, a takze wydawania zaswiadczen i orzeczen lekarskich oraz

innych dokumentow.



§1

1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie przez Wykonawce ustug w zakresie
profilaktycznej opieki zdrowotnej i innych swiadczen z zakresu medycyny pracy oraz
wykonywanie badan, szczepien i innych ustug medycznych dla funkcjonariuszy i
pracownikow Policji zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do umowy oraz postanowieniami
jn:

1) Wykonawca oswiadcza, ze wykona badania przez lekarzy specjalistéw oraz

badania analityczne w ciggu jednego dnia dla jednostek takich jak:

Zadanie 1:

Realizacja badan dla:

Funkcjonariuszy i pracownikow Komendy Wojewddzkiej Policji, funkcjonariuszy i
pracownikow komérek terenowych samodzielnych stanowisk Komendy Gtéwne;j
Policji: Centralnego Biura Sledczego Policji, Centralnego Biura Zwalczania
Cyberprzestepczosci, Biura Spraw Wewnetrznych Policji , KMP Gdansk, KMP
Gdynia, KMP Sopot, KPP Pruszcz Gdanski - na terenie Trojmiasta.

Zadanie 2:

Realizacja badan dla Komend Powiatowych takich jak:

KPP Bytow, KPP Cztuchéw, KPP Chojnice, KPP Kartuzy, KPP Kos$cierzyna, KPP
Kwidzyn,

KPP Lebork, KPP Malbork, KPP Nowy Dwér Gdanski, KPP Tczew, KPP Sztum, KPP
Starogard Gdanski, KPP Puck, KPP Wejherowo — na terenie Trojmiasta

Zadanie 3:

Realizacja badan dla:

KMP Stupsk, funkcjonariuszy i pracownikow Komendy Wojewddzkiej Policji w Gdansku
pracujgcych na terenie miasta Stupsk, funkcjonariuszy i pracownikéw

Centralnego Biura Sledczego Policji pracujgcych na terenie miasta Stupsk — na terenie

miasta Stupsk

2) Badania wstepne wykonywane bedg w ciggu 3 dni roboczych od dnia zgtoszenia
telefonicznego lub osobistego do placéwki Wykonawcy,
3) Badania kontrolne wykonywane bedg w pierwszym dniu po zakonczeniu

zwolnienia lekarskiego po wczesniejszej rejestracii.



4) W ramach powyzszych ustug wykonawca zobowigzuje sie nieodptatnie do:

a) udziatu lekarza profilaktyka w komisjach Bhp,

b) przeglgdu stanowisk pracy przez lekarza profilaktyka w celu dokonania oceny
warunkéw pracy,

2. Szacowana ilos¢ poszczegodlnych ustug, ktére bedg zrealizowane w ramach
umowy okreslona jest w zatgczniku nr 1 do Umowy.

3. Zakres i ceny szczepien ochronnych okresla zatgcznik nr 2 do Umowy,

4. Okreslenie ilosci ustug (odpowiednio do rodzaju), przyjete zostato przez
Zamawiajgcego szacunkowo i nie moze by¢ podstawg roszczen ze strony
Wykonawcy w razie mniejszej lub wigkszej liczby zleceh w trakcie realizacji umowy.
Faktyczna ilos¢ zlecanych ustug bedzie wynika¢ z rzeczywistych potrzeb
Zamawiajgcego w tym zakresie.

5. Zamawiajgcy dopuszcza ustugi dodatkowe nie objete przedmiotem zamodwienia,
ktorych wartosc nie przekracza 10% realizowanego zamoéwienia a ktorych
koniecznos$é wykonania wystgpi w toku realizacji przedmiotu umowy. Wykonawca
jest zobowigzany wykonac te ustugi na dodatkowe zamdéwienie . Wykonawca
zrealizuje ustugi dodatkowe przy zachowaniu tych samych norm i standardow, ktore
przyjeto w zamoéwieniu podstawowym. Wynagrodzenie za ustugi dodatkowe ptatne
bedzie wg cen jednostkowych zgodnie z §3 do umowy. Zamawiajgcy w przypadku
udzielenia zamowienia na ustugi dodatkowe moze przedtuzy¢ termin realizacji
zamowienia o czas niezbedny na jego wykonanie/przedtuzenie terminu nie moze by¢

diuzsze niz 3 miesigce. Powyzsze zmiany wymagajg aneksu do umowy.

§2

1. Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesiecy od dnia podpisania umowy, ale
nie wczesniej niz od dnia 01.01.2024 r., z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Umowa wygasa z chwilg uptywu terminu na jaki zostata zawarta lub wyczerpania
kwoty, o ktérej mowa w § 3 ust. 1, w zalezno$ci od tego ktoére ze zdarzen nastgpi
wczesniej, jednakze z zastrzezeniem §1 ust.5 oraz §2 ust..3.

3. Wykonawca zobowigzany jest wykonac ustuge takze po dniu 31 grudnia 2024r.,

jezeli ustuga zostata zlecona do realizacji przed koncem 31 grudnia 2024r.



§3

1. Z tytutlu wykonania przedmiotu umowy, z zastrzezeniem §1 ust.5 oraz § 2 ust. 2,
Wykonawca otrzyma tgczne wynagrodzenie, ktdérego wartos¢ nie moze przekroczyc¢
kwoty.......ooooviiiiiiii, zt brutto (stownie ztotych:..........ccccvvviinn. )-

2. Strony ustalajg, nastepujgce ceny za realizacje ustug objetych zakresem umowy
zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do umowy.

3. Ceny, o ktérych mowa w ust. 2 obejmujg koszt:

1) wykonania zleconej ustugi,

2) materiatéw i odczynnikéw uzytych do realizacji ustugi,

3) innych kosztow zwigzanych z realizacjg ustugi, w tym podatek VAT.

4. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia badan dodatkowych,
nieprzewidzianych w umowie rozliczenie miedzy stronami nastgpi wedtug

aktualnego cennika Wykonawcy.

§4

1. Rozliczenie za wykonane ustugi nastepowac bedzie na podstawie faktur VAT
wystawionych przez Wykonawce w terminie do 7 dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym ustuga zostata zrealizowana.

2.Wykonawca kazdorazowo dotgczy do faktury potwierdzony przez badajgcego 1
egzemplarz skierowania Zamawiajgcego w przypadku nie skorzystania z Platformy
Elektronicznego Fakturowania (dalej:PEF).

3. W przypadku skorzystania z PEF Wykonawca przesle egzemplarz skierowania
wraz z egzemplarzem orzeczenia lekarskiego na adres podany w § 4 ust. 4.

4. Wykonawca wystawi fakture na:

Komenda Wojewédzka Policji w Gdansku,

ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk

NIP: 583-001-00-88

REGON: 191236094



5. Wykonawca kazdorazowo dotgczy do faktury zatgcznik zawierajgcy nastepujace
dane:

a) Nazwisko i imie osoby przebadane;,

b) Jednostka terenowa ( Komendy Miejskie/Powiatowe)/ komorka organizacyjna (
Wydziaty KWP w Gdansku)/ komérka terenowa samodzielnych stanowisk Komendy
Gtoéwnej Policji, w ktérej osoba badana jest zatrudniona,

c) Date i rodzaj udzielonego sSwiadczenia,

d) Kwota za badanie osoby przebadane.

6. Wykonawca wskaze forme i sposob przekazywania faktur:
[ faktury przesytane pocztg

faktury przekazywane poprzez Platforme Elektronicznego Fakturowania (PEF)
z dodaniem identyfikatora (znacznika) ................cocoieiiis w referenciji

kupujgcego.

7. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy nalezne wynagrodzenie przelewem, na
wskazany w fakturze rachunek bankowy, w terminie do 30 dni, liczgc od dnia
wystawienia faktury przez Wykonawce, przy czym za termin zaptaty przyjmuje sie
obcigzenie przez bank rachunku Zamawiajgcego.

8. Faktura niespetniajgca wymagan Zamawiajgcego zostanie przez Wykonawce
skorygowana, a 30-dniowy termin zaptaty liczony bedzie od dnia wptywu do
Zamawiajgcego prawidtowo sporzgdzonej faktury lub faktury korygujgce;.

9. W przypadku zwtoki w terminie zaptaty Wykonawca naliczy odsetki ustawowe,
liczone od wartosci zalegtej faktury.

10. Zamawiajgcy nie wyraza zgody na przenoszenie wierzytelnosci Wykonawcy na

osoby trzecie /przelewy/.

§5

1. Podstawg wykonania ustug bedgcych przedmiotem umowy bedg imienne
skierowania, wystawione przez Zamawiajgcego, wedtug wzoréw stanowigcych
zatgczniki nr 3 - 8 do niniejszej Umowy.

2. Skierowania na badania okresowe/wstepne/kontrolne bedg wystawiane w trzech

jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych 1 egzemplarz pozostaje w karcie badan,



2 egzemplarz po potwierdzeniu przez lekarza medycyny pracy zostaje wraz z fakturg
przekazany na adres zamawiajgcego, 3 egzemplarz przeznaczony jest dla osoby
kierowanej na badania przekazany wraz z wydanym orzeczeniem do rgk wtasnych w
dniu zakonczenia badania. Pozostate skierowania bedg wystawiane w dwéch
jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych 1 egzemplarz pozostaje w karcie badan,
2 egzemplarz po potwierdzeniu przez lekarza medycyny pracy zostaje wraz z fakturg
przekazany na adres zamawiajgcego w przypadku nie skorzystania z PEF.

3. Brak pieczatki lub podpisu osoby upowaznionej stanowi podstawe odmowy
wykonania badanh lub szczepien.

4. Wykonawca odmowi wykonania badan lub szczepien w kazdym przypadku
legitymowania sie innym skierowaniem niz wymienione w ust. 1.

5. Zamawiajgcy odmowi zaptaty za ustuge wykonang na podstawie innego
skierowania niz wymienione w ust 1.

6. Wykonawca, po wykonaniu badania przesyta:

1) w przypadku faktury wystanej pocztg: oryginat faktury wraz z zatgcznikiem,
oryginatem orzeczenia lekarskiego i 1 egzemplarzem skierowania na adres:
Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku,

ul. Okopowa 15,

80-819 Gdansk

2) w przypadku faktury przekazywanej poprzez Platforme Elektronicznego
Fakturowania (PEF) z dodaniem identyfikatora (znacznika) ............................ w
referencji kupujgcego, pocztg oryginat orzeczenia lekarskiego i 1 egzemplarz

skierowania na adres podany §5 ust.6 pkt. 1.

§6

1. W ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia
dokumentacji medycznej chronienia jej i udostepniania zgodnie z ustawg z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 1781 t.j.), ustawg z dnia 6
listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2023 poz.
1545 j.t.) Ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022
poz. 437.), rozporzagdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie
rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej
prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych dokumentow ( Dz. U.
2010.149.1002).

2. W przypadku rozwigzania umowy lub uptywu terminu jej obowigzywania

Wykonawca, na pisemne wezwanie Zamawiajgcego, w terminie 14 dni liczgc od daty



wptywu wezwania, zobowigzany jest do protokolarnego przekazania podmiotowi
wskazanemu przez Zamawiajgcego, dokumentacji medycznej policjantow i

pracownikow.

§7

Wykonawca oswiadcza, ze przedmiot umowy realizowany bedzie przez lekarzy
uprawnionych do przeprowadzania badan, o ktérych mowa w § 1 oraz psychologow i

pielegniarki posiadajgce wymagane kwalifikacje zawodowe.

§8

1.Wykonawca gwarantuje, ze ustugi, o ktérych mowa w § 1 wykonywane bedg w
obiekcie lub obiektach zlokalizowanych na terenie woj. pomorskiego kazdego dnia
roboczego od poniedziatku do pigtku w godzinach od ................. do...........ee , przy
czym gabinet zabiegowy (pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych) czynny
bedzie kazdego dnia roboczego od poniedziatku do pigtku w
godzinach...........ccccoiiiiiiii e a

szczepienia wykonywane bedg kazdego dnia roboczego od poniedziatku do pigtku w
godzinach...........cccciii e

2.0biekt/Obiekty, w ktorych realizowane bedg ustugi sg zlokalizowane przy:

3. Wykonawca oswiadcza, ze w obiekcie lub obiektach, o ktérych mowa w ust. 1
znajdujg sie gabinety lekarzy o specjalnosciach niezbednych do realizacji ustug.
4. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zleconej ustugi najpdzniej w ciggu 1
dnia przez lekarzy specjalistow i wydania orzeczenia po wczesniejszym wykonaniu
badan laboratoryjnych przez osobe kierowang na badania.

5. Szczepienia odbywacé sie bedg w dniu zgtoszenia sie osoby do gabinetu
zabiegowego (punku szczepien).

6. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ wykonywania badan przez Podwykonawcow
dziatajgcych na terenie placowki medycznej na ktorej sg wykonywane badania.
Wykonawca odpowiada za dziatania Podwykonawcy jak za dziatania wtasne.
Wykonawca nie moze powierzy¢é zaméwienia podwykonawcy w zakresie, o ktorym

mowa w § 6 ust. 1.



§9

1. Zakres i czestotliwos¢ badan okresowych policjantéw strony ustalajg zgodnie z
zatgcznikami do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
9 stycznia 2017 r. (Dz. U. 2023.2107 t..) w sprawie badan okresowych i kontrolnych
policjantow, stanowigcymi zatgczniki od 1 do 3 do powyzszego rozporzgdzenia.

2. Zakres i czestotliwos¢ badan okresowych pracownikéw okresla lekarz medycyny
pracy, zgodnie ze wskazéwkami metodycznymi w sprawie prowadzenia badan
profilaktycznych pracownikow, stanowigcymi zatgcznik nr 1 do rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznejz dnia 30 maja 1996r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2023.607 t..)

3. Zakres i czestotliwos¢ badan kierowcow i oséb kierujgcych pojazdami oraz
pojazdami uprzywilejowanym w ruchu okresla lekarz medycyny pracy, zgodnie z
przepisami: specjalistycznych badan kierowcow: Ustawa z dnia 5 stycznia 2011r. o
kierujgcych pojazdami (Dz. U. 2023.622 t.j.), ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo
o ruchu drogowym (Dz. U 2023.1047 t.j.), Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 8
lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o
uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow oraz oséb wykonujgcych prace na
stanowisku kierowcy ( Dz.U.2022 poz.165 t.j.), Rozporzgadzeniu Ministra Zdrowia z
dnia 5 grudnia 2022 r., w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o
uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow ( Dz. U. 2022.2503),
stermotorzystéw - Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 listopada 2003r. w
sprawie warunkow zdrowotnych wymaganych od oséb wykonujgcych prace na
statkach zeglugi srédlgdowej ( Dz. U. 2003. 199.1949). Szczepieh ochronnych
okreslonych w: Rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 3 stycznia 2012r. w
sprawie wykazu rodzajow czynnosci zawodowych oraz zalecanych szczepienh
ochronnych wymaganych u pracownikow, funkcjonariuszy, zotnierzy lub
podwiadnych podejmujgcych prace, zatrudnionych lub wyznaczonych do
wykonywania tych czynno$ci ( Dz. U. 2012.40). Badanh policjanta i pracownika Policji
powracajgcego do kraju po zakonczeniu stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym
okreslony w Rozporzagdzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9

marca 2020r. w sprawie badan policjanta i pracownika Policji powracajgcego do kraju



po zakonczeniu stuzby lub pracy w kontyngencie policyjnym oraz kierowania go na
turnus leczniczo profilaktyczny (Dz.U.2020.392)
4. Wykonawca zobowigzany jest do przekazywania Zamawiajgcemu imiennych
wykazdéw osob, ktore wykonaty tylko czes¢ badan zleconych przez lekarza medycyny
pracy i zaprzestaty dalszej ich realizacji bez konsultacji z tym lekarzem. W przypadku
zaprzestania przez skierowang osobg dalszej realizacji badah Zamawiajgcy zaptaci
Wykonawcy 50% wartosci ustugi okreslonej w § 3 ust. 2.

§10

1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Wykonawca
zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu nastepujgce kary umowne, w wysokosci:
1) 10% wartosci brutto niewykonanej bgdz nienalezycie wykonanej ustugi , o ktorej
mowa w §3 ust.1.

2) 0,15% wartosci umowy w PLN brutto, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 za kazdag
odmowe przeprowadzenia badan, o ktérych mowa w § 1.

2. W przypadku, gdy Wykonawca trzykrotnie lub wiecej razy w czasie obowigzywania
umowy odmowi wykonania badan Ilub wykona nienalezycie badania, o ktérych
mowa w § 1, Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od umowy ze skutkiem okreslonym w
§10 ust.1 pkt. |

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcenia kar umownych z faktur
wystawionych przez Wykonawce.

4. Strony ustalajg, ze taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych wynosi 15%
wartosci umowy w PLN brutto, o ktérej mowa w § 3 ust. 1.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania

uzupetniajgcego, jezeli szkoda przewyzszy wartos¢ kar umownych.

§11

1. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w
stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy w
sytuacji, gdy:

1) niezbedna jest zmiana sposobu wykonania zobowigzania z przyczyn nielezgcych
po stronie Wykonawcy albo Zamawiajgcego, o ile zmiana taka jest korzystna dla
Zamawiajgcego oraz konieczna w celu prawidtowego wykonania umowy;

2) nastgpita zmiana wartosci ustug swiadczonych przez Wykonawce w ramach

przedmiotu umowy, a zmiana zawartej umowy jest korzystna dla Zamawiajgcego;



3) nastgpita zmiana w przepisach regulujgcych profilaktyczna opieke zdrowotng w
Policiji;
4) w przypadku wystgpienia innych okolicznosci niezaleznych od woli stron, ktorych
nie mozna byto przewidzie¢, a w wyniku ktérych spetnienie Swiadczenia w terminach
okreslonych w umowie okazato sie niemozliwe. W przypadku wystgpienia
okolicznosci, o ktorych mowa wyzej, dopuszcza sie zmiane terminu realizacji
zamowienia o czas niezbedny na usuniecie przeszkody w jego realizacji.

§12

1. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy:

1) w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany
okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu;

2) jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujgcych okolicznosci:

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 UPzp,

b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 108
ustawy Pzp,

c) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury
przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze
Rzeczpospolita Polska uchybita zobowigzaniom, ktére cigzg na niej na mocy
Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z
uwagi na to, ze Zamawiajgcy udzielit zamdéwienia z naruszeniem prawa Unii
Europejskiej.

2. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci ze wskazaniem okolicznosci uzasadniajgcych te czynnosc.

3. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. W przypadku odstgpienia od umowy, Wykonawcy nie przystugujg inne roszczenia
od Zamawiajgcego, poza roszczeniem 0 wynagrodzenie nalezne mu z tytutu

wykonania czesci umowy.



§13

W razie istotnej zmiany cen materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg
zamowienia, rozumianej jako wzrost odpowiednio cen lub kosztéw, jak ich obnizenie ,
wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy
zawartego w ofercie Wykonawcy strony ustalajg mozliwos¢é zmiany wysokosci

wynagrodzenia Wykonawcy przy zachowaniu nastepujgcych warunkéw:

1) Zamawiajgcy dopuszcza zmiane wynagrodzenia Wykonawcy, jezeli zmianie o
co najmniej 5 % ulegnie wskaznik wzrostu cen i ustug konsumpcyjnych
ogtaszany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego . Przez zmiane
wskaznika strony uznajg roznice pomiedzy wartoscig wskaznika z daty
ztozenia oferty, a wartoscig wskaznika z dnia ztozenia wniosku o waloryzacje
wynagrodzenia;

2) Maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jakg dopuszcza
Zamawiajgcy w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania
zmian wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany cen materiatow lub
kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia wynosi 5 % wynagrodzenia
okreslonego w ofercie Wykonawcy;

3) Warunkiem zmiany wynagrodzenia jest wystgpienie z wnioskiem
zawierajgcym szczegotowe wykazanie wptywu zmian cen lub kosztéw
zwigzanych z realizacjg zamowienia na koszt wykonania zamowienia, a takze
szczegotowg kalkulacje zawierajgcg wyliczenie tych zmian oraz wysokos¢
proponowanej zmiany wynagrodzenia. Wniosek podlega rozpoznaniu w
terminie 14 dni od dnia jego doreczenia a w przypadku , gdy nie zawiera
petnych informacji pozwalajgcych na dokonanie oceny zasadnosci dokonania
zmian w terminie 14 dni od daty doreczenia jego uzupetnienia;

4) Waloryzacja moze nastgpi¢ nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia
zawarcia umowy.

5) Nowe wynagrodzenie, obowigzuje od dnia podpisania aneksu do umowy i
obejmuje wytgcznie niezrealizowang do dnia zawarcia aneksu czesc

zamowienia.



§14

Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z klauzulg informacyjng zawartg w SWZ
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE- (zwanego dalej RODO).

§15

1. Ewentualne kwestie sporne wynikte w trakcie realizacji niniejszej umowy Strony
rozstrzygac¢ bedg polubownie.
2. W przypadku nie dojscia do porozumienia spory bedg rozstrzygane przez sad
wiasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.
3.W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie Ustawa z dnia
11 wrzesnia 2019r. Prawo zamowienh publicznych oraz Ustawa z dnia 23 kwietnia
1964r. Kodeks cywilny.
4. Umowe sporzgdzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden
egzemplarz otrzymuje Wykonawca i 3 egzemplarze otrzymuje Zamawiajgcy.
5. Zatgczniki stanowig integralng czes¢ umowy i sg to:
1) Szacunkowa liczba ustug oraz oferta Wykonawcy
2) Zakres i ceny szczepienh
3) Skierowanie na wykonanie badan funkcjonariuszy
4) Skierowanie na wykonanie badan pracownikéw
5) Skierowanie na wykonanie szczepien ochronnych
6) Skierowanie na wykonanie badan specjalistycznych
7) Skierowanie na wykonanie badan kierowcow pojazdow uprzywilejowanych
8) Skierowanie na wykonanie badan po powrocie z misji
9) Zatacznik nr 1 do Rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie badan okresowych
policjantow
10) Zatgcznik nr 2 do Rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie badan okresowych

policjantow



11) Zatgcznik nr 3 do Rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie badan okresowych
policjantow

12) Cennik ustug medycznych.

13) Cennik badan laboratoryjnych

14) Zatgcznik dotyczgcy RODO.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



ZAtACZNIKNR 1 DO UMOWY , ZADANIE NR 1

SZACUNKOWA LICZBA USLUG DO WYKONANIA CZESC 1 ZAMOWIENIA

Realizacja badan dla Komendy Wojewddzkiej Policji, oraz funkcjonariuszy i pracownikéw komoérek terenowych i
samodzielnych

stanowisk Komendy Gléwnej Policji, Centralnego Biura Sledczego Policji, Centralnego Biura Zwalczania
Cyberprzestepczo$cci, Biura Spraw Wewntetrznych Policji, KMP Gdansk, KMP Gdynia, KMP Sopot,

KPP Pruszcz Gdanski, — na terenie Tréjmiasta.

Szacunkowa liczba ustu UWAGI
L.P. . . do wykonania do
Rodzaj badania Wy PR
przedmiotu zamoéwienia
na cze$é nr 1

1 Badania okresowe funkcjonariuszy 1,1 660 bez VAT
2 Badania okresowe funkcjonariuszy 1,2 470 bez VAT
3 Badania okresowe funkcjonariuszy 2 51 bez VAT
4 Badania okresowe funkcjonariuszy 3,1 10 bez VAT
5 Badania okresowe funkcjonariuszy 3,2 39 bez VAT
6 badania kontrolne policjantow 200 bez VAT
7 badania wstepne pracownikow 100 bez VAT
8 badania okresowe 335 bez VAT
9 badania kontrolne pracownikow 150 bez VAT
10 Badania kierowcow i 0sob kierujacych pojazdami

nieuprzywilejowanym w ramach wykonywania 135 bez VAT

obowiazkow stuzbowych(badanie psychologiczne)
11 Badania kierowcow i 0sob kierujacych pojazdami

nieuprzywilejowanym w ramach wykonywania 135 bez VAT

obowigzkow stuzbowych(badanie przez lekarza )
12 1 (?awka szczepienia ochronnego ( kleszczowe zapalenie 71 bez VAT

moézgowych )
13 o ,

1 dawka szczepienia ochronnego ( tezec ) 73 bez VAT
14 1 dawka szczepienia ochronnego WZW B 109 bez VAT
15 badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych 25 bez VAT
16 Badania przez lekarza specjaliste 230 bez VAT
17 lekarz MP- ponowne badanie okresowe po krotkotrwatym 55 bez VAT

terminie waznosci orzeczenia lekarskiego
18 Badania kierowcow i 0sob kierujacych pojazdami

uprzywilejowanymi (badania psychologiczne oraz 331 bez VAT

specjalistyczne)
19 Badania kierowcow i 0sob kierujacych pojazdami

uprzywilejowanymi (badania przez lekrza oraz badania 331 bez VAT

specjalistyczne )
20 Badanie stermortorzysty( badanie przez lekarza medycyny 16 bez VAT

pracy)
21 . .

Badanie stermortorzysty( badanie przez psychologa) 16 bez VAT
22 Eadame funkcjonariuszy/pracownikow powracajacych 5 bez VAT

ontyngentu




ZAtACZNIKNR 1 DO UMOWY , ZADANIE NR 2

SZACUNKOWA LICZBA USLUG DO WYKONANIA CZESC 2 ZAMOWIENIA
Realizacja badan dla komend powiatowych takich jak :

KPP Bytow, KPP Czluchow, KPP Chojnice, KPP Kartuzy, KPP Kos$cierzyna, KPP Kwidzyn, KPP Le¢bork, KPP Malbork,

KPP Nowy Dwor Gdanski, KPP Tczew, KPP Sztum, KPP Starogard Gdanski, KPP Puck, KPP Wejherowo.
Zamawiajacy dopuszcza wykonywanie badan profilaktycznych na terenie dzialania ww. komend.

Szacunkowa liczba ustu UWAGI
L.P. . . do wykonania do
Rodzaj badania Wy PR
przedmiotu zamoéwienia
na cze$é nr 2
1 Badania okresowe funkcjonariuszy 1,1 351 bez VAT
2 Badania okresowe funkcjonariuszy 1,2 399 bez VAT
3 Badania okresowe funkcjonariuszy 2 1 bez VAT
4 Badania okresowe funkcjonariuszy 3,1 1 bez VAT
5 Badania okresowe funkcjonariuszy 3,2 12 bez VAT
6 badania kontrolne policjantow 130 bez VAT
7 badania wstepne pracownikow 50 bez VAT
badania okresowe 153 bez VAT
badania kontrolne pracownikow 100 bez VAT
10 Badania kierowcow i 0sob kierujacych
pojazdami meuprzywllejowa.nymlw 15 bez VAT
ramach wykonywania obowiazkow
stuzbowych(badanie psychologiczne)
11 Badania kierowcow i 0sob kierujacych
pojazdami meuprzywllejowa.nymlw 15 bez VAT
ramach wykonywania obowiazkow
stuzbowych(badanie przez lekarza )
12 1 dawka szczepienia gchr(,)rmego 44 bez VAT
( kleszczowe zapalenie mozgowych )
13 1 dgwka szczepienia ochronnego ~ bez VAT
(tezec)
14 édawka szczepienia ochronnego WZW 121 bez VAT
15 bafianlg do szlow sanitarno- 99 bez VAT
epidemiologicznych
16 Badania przez lekarza specjaliste 100 bez VAT
17 lekarz MP- ponowne badanie okresowe
po krotkotrwalym terminie waznosci 30 bez VAT
orzeczenia lekarskiego
18 Badania kierowcow i 0sob kierujacych
pOJazdgml uprzywnl'ejowanyml 388 bez VAT
(badania psychologiczne oraz
specjalistyczne)
19 Badania kierowcow i 0sob kierujacych
pojazdami uprzywilejowanymi
(badania przez lekrza oraz badania 388 bez VAT
specjalistyczne )
20 Badanie stermortorzysty( badanie przez 7 bez VAT
lekarza medycyny pracy)
21 Badanie stermortorzysty( badanie przez 17 bez VAT
psychologa)
22 Badanie funkcjonariuszy/pracownikow 3 bez VAT

powracajacych kontyngentu




SZACUNKOWA LICZBA USLUG DO WYKONANIA CZESC 3 ZAMOWIENIA

Realizacja badan dla:

ZALACZNIK NR 1 DO UMOWY , ZADANIE NR 3

KMP Shupsk, funkcjonariuszy i pracownikow Komendy Wojewddzkiej Policji w Gdansku

pracujacych na terenie miasta Stupsk, funkcjonariuszy i pracownikow
Centralnego Biura Sledczego Policji pracujacych na terenie miasta Shupsk.

Szacunkowa liczba ushu UWAGI
L.P. . . do wykonania do
Rodzaj badania Wy PR
przedmiotu zamoéwienia
na czes$é nr 3
1 Badania okresowe funkcjonariuszy 1,1 37 bez VAT
2 Badania okresowe funkcjonariuszy 1,2 122 bez VAT
3 Badania okresowe funkcjonariuszy 2 1 bez VAT
4 Badania okresowe funkcjonariuszy 3,1 1 bez VAT
5 Badania okresowe funkcjonariuszy 3,2 1 bez VAT
6 badania kontrolne policjantow 35 bez VAT
7 badania wstepne pracownikow 15 bez VAT
8 badania okresowe 61 bez VAT
9 badania kontrolne pracownikow 15 bez VAT
10 Badania kierowcow i 0sob kierujacych
pojazdami nleuprzywllejowapymlw 6 bez VAT
ramach wykonywania obowiazkow
stuzbowych(badanie psychologiczne)
11 Badania kierowcow i 0sob kierujacych
pojazdami nleuprzywllejowapymlw 6 bez VAT
ramach wykonywania obowiazkow
stuzbowych(badanie przez lekarza )
12 1 dawka szczepienia ochronnego (
kleszczowe zapalenie mozgowych ) 5 bez VAT
13 1 fiawka szczepienia ochronnego ( 40 bez VAT
tezec )
14 1 dawka szczepienia ochronnego WZW B 30 bez VAT
15 bafianlg do szlow sanitarno- 2 bez VAT
epidemiologicznych
16 Badania przez lekarza specjaliste 5 bez VAT
17 lekarz MP- ponowne badanie okresowe po
krotkotrwatym terminie waznosci 10 bez VAT
orzeczenia lekarskiego
18 Badania kierowcow i 0sob kierujacych
pojazdami uprzywilejowanymi (badania 82 bez VAT
psychologiczne oraz specjalistyczne)
19 Badania kierowcow i 0sob kierujacych
pojazdami uprzywilejowanymi (badania 82 bez VAT
przez lekrza oraz badania specjalistyczne )
20 Badanie stermortorzysty( badanie przez 1 bez VAT
lekarza medycyny pracy)
21 Badanie stermortorzysty( badanie przez 1 bez VAT
psychologa)
22 Badanie funkcjonariuszy/pracownikow 3 bez VAT

powracajacych kontyngentu




ZALACZNIK NR 2 DO UMOWY, ZADANIE NR 1

LP Rodzaj szczepienia Cena za jedng dawke Schemat szczepienia
szczepienia w zi
1 Szczepienia WZW B 0,1,6 miesiecy
2 Szczepienie przeciw odkleszczowemu 0,1,6 miesiecy
zapaleniu mézgu
3 Szczepienie ochronne przeciwko tezcowi

0,1,6 miesiecy




ZALACZNIK NR 2 DO UMOWY, ZADANIE NR 2

LP Rodzaj szczepienia Cena za jedng dawke Schemat szczepienia
szczepienia w zt
1 Szczepienia WZW B 0,1,6 miesiecy
2 Szczepienie przeciw odkleszczowemu 0,1,6 miesiecy
zapaleniu mézgu
3 Szczepienie ochronne przeciwko tezcowi

0,1,6 miesiecy




ZALACZNIK NR 2 DO UMOWY, ZADANIE NR 3

LP Rodzaj szczepienia Cena za jedng dawke Schemat szczepienia
szczepienia w zt
1 Szczepienia WZW B 0,1,6 miesiecy
2 Szczepienie przeciw odkleszczowemu 0,1,6 miesiecy
zapaleniu mézgu
3 Szczepienie ochronne przeciwko tezcowi

0,1,6 miesiecy




Zalacznik nr 3 do Projektu Umowy

Komenda Wojewddzka Policji
w Gdansku Gdansk, dn.

( miejscowos¢, data rejestracii)

Badanie nalezy wykona¢ w
terminie
do dnia
................................... r.

SKIEROWANIE NA BADANIE nr ........../20..... 1.
okresowe policjanta wedlug zalacznika nr ...... Ip. ......»/kontrolne policjanta+

Na podstawie art. 71b ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2016 r. poz. 1782, z pézn. zm.)
kieruje na badanie lekarskie:
PANA/PANIG ) ...c.vievie ettt ettt et e e e ettt e steetaeeteeteeste st asse st as e e s aes s ebe ek beebeesbesaeehaesbeeae et benseesaenseeneeseaneanns

(imig i nazwisko)
NUMET PESEL ..ottt sttt ettt e st e e e sae e atesabe e et beeas e ssbassaensseesseannsesaseessseansaesaneenssennses
ZAMIESZKATEZO(18) ..evieiecriecie ettt ettt et et ete e tbeete e ae e et e a e sttt ert e se et e s e e s e eneesaeeraeereeenas

(miejscowosc¢, ulica, nr domu, nr lokalu)

petnigcego(-cg) stuzbg na stanowisku stuzbowym ... W ottt

Opis warunkow petnienia stuzby==+:

Informacje o wystgpowaniu na stanowisku stuzbowym czynnikow szkodliwych lub uciagzliwych lub innych
wynikajacych z warunkow petnienia stuzby, w tym:

1) czynniki fizyczne (nalezy podac czas narazenia i wyniki pomiarow)s+:

) A L. e s R

b) promieniowanie i pole eleKtromagnetyCzne ..........o.ovurrieiiiiit et ,

10 15 Y4 1< ;

2) czynniki chemiczne (nalezy poda¢ czas narazenia 1 wyniki pomiarow)#): ..........couveiuiiiineinenininenienenn. ;
3) czynniki biologiczne«s):

a) HCV,

b) HIV,

¢) wirus kleszczowego zapalenia mozgu,

Fa ) I3 1< PP ;

4) czynniki psychofizycznes«:

a) staty duzy doptyw informacji i gotowos¢ do odpowiedzi,

b) stanowisko decyzyjne i zwigzane z odpowiedzialnoscia,

¢) zagrozenia wynikajace z narazenia zycia,

d) stuzba przy obstudze monitoréw ekranowych (liczba godzin obstugi monitora ekranowego ............. ),

e) shuzba na wysokosci,

f) stuzba zmianowa/nocna=),

g) shuzba fizyczna wymagajaca duzego wysitku:

— dzwiganie cigzarow — (Ao 1IU KE?) .. .onininii e

— wydatek energetyczny — ilo$¢ kcal/8 godz. — wyniki badania/pomiarux+)
h) praca w wymuszonej pozyciji,

) 0131t ;

R sV Tl 74 11 111 P .

Laczna liczba czynnikéw wskazanych w pkt 1-5: |:|

(pieczg¢ i podpis wystawiajacego skierowanie) (pieczg¢ i podpis osoby rejestrujacej skierowanie)

* Wpisa¢ whasciwy numer zatacznika (1-4) do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie badan
okresowych i kontrolnych policjantow (Dz. U. poz. 110) i liczbg porzadkowa (jesli jest okreslona).

) Niepotrzebne skreslic.

++ Nalezy opisa¢ rodzaj stuzby, podstawowe czynno$ci wykonywane na stanowisku stuzbowym, sposob i czas ich wykonywania



zalacznik nr 4 do projektu Umowy

(oznaczenie pracodawcy) (miejscowos¢, data)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE

(wstepne/okresowe/kontrolne”)

Dziatajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502,
z pozn. zm.), kieruj¢ na badania lekarskie:
Pana/Panig”

(miejscowos¢, ulica, nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/zatrudniong” lub podejmujacego/podejmujaca” prace na stanowisku lub stanowiskach pracy

Opis warunkow pracy uwzgledniajacy informacje o wystegpowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy,
czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych wynikajacych ze
sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkoSci narazenia oraz aktualnych wynikow badan i pomiarow
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisa¢ nazwe
czynnika/czynnikow i wielko$¢/wielkosci narazenia™"™:

L Czynniki fizyczne:
IL Pyty:
III. Czynniki chemiczne:
Iv. Czynniki biologiczne:
V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

Laczna liczba czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych
wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu:

(podpis pracodawcy)

Objasnienia:
" Niepotrzebne skresli¢.
**)

W przypadku osoby, ktorej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu
stwierdzajgcego tozsamos¢, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.
Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czynnoSci, sposob i czas ich wykonywania.
Opis warunkow pracy uwzgledniajacy w szczegolnosci przepisy:

1) wydane na podstawie:

k)

k)



a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikoéw lub proceséw technologicznych o dziataniu
rakotworczym lub mutagennym,

b) art. 222! § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczgce wykazu
szkodliwych czynnikow biologicznych,

c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace badan i pomiarow
czynnikow szkodliwych dla zdrowia,

d) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu
najwyzszych dopuszczalnych stezen i1 natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w $rodowisku pracy,

e) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe (Dz. U. z 2014 r. poz.
1512) dotyczace dawek granicznych promieniowania jonizujacego;

2) zalacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332, z p6zn. zm.)

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwoch egzemplarzach, z ktorych jeden w poradni badan
otrzymuje osoba kierowana na badania.



zalacznik nr 5 do projektu Umowy

(data rejestracji)

Platnik:

Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku
ul .Okopowa 15, 80-819 Gdansk
EKD: 7524

REGON-191236004 | | e R e
NIP 583-001-00-88 piecze¢ i podpis lekarza

Szczepienie nalezy wykona¢ w ciggu
30 dni od daty rejestracji skierowania

Data wykonanie szczepienia

SKIEROWANIE nr  /20......

na wykonanie nizej wymienionych szczepien:

1) wirusowe zapalenie watroby typu B (WZW B),

2) kleszczowe zapalenie mozgu (FSME IMMUN),

3) tezec (TD),

(whasciwie zakreslic)

Nazwisko 1 imig¢: imie ojca:
Data urodzenia: PESEL:
Adres zamieszkania:
Stanowisko:

Jednostka /komorka/:

Skierowanie wystawiono w zwigzku z:

(pieczeé 1 podpis kierownika jednostki/komorki)

Uwaga: skierowanie na badania powinno by¢ wystawione w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach: 1
egzemplarz pozostaje w karcie badan funkcjonariusza/pracownika, 2 egzemplarz, po potwierdzeniu
przez lekarza medycyny pracy .................... zostaje przekazany wraz z faktura na adres platnika

(pieczgé 1 podpis upowaznionego pracownika)



zalacznik nr 6 do projektu Umowy

(data rejestracji)

Ptatnik:
Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku
ul .Okopowa 15, 80-819 Gdansk
EKD: 7524

REGON-101236094 | | e RIS e
NIP 583-001-00-88 pieczgé i podpis lekarza PMP

Badanie nalezy wykona¢ w ciggu

30 dni od daty rejestracji skierowania

Badanie wazne do.........ccoecvveevveeinieennnnn.

SKIEROWANIE nr /

Na wykonanie badan specjalistycznych (podkresli¢ wtasciwe badania):

- dla kierowcow pojazdow uprzywilejowanych
- dla stermotorzystow

- sanitarno-epidemiologicznych

- badan wysokosciowych

- specjalistyczne(inne) —

Nazwisko 1 imig¢: imie ojca:
Data urodzenia: PESEL:

Adres zamieszkania:

Stanowisko:

Jednostka /komorka/:

Skierowanie wystawiono w zwigzku z:

(pieczeé 1 podpis kierownika jednostki/komorki)

Uwaga: skierowanie na badania powinno by¢ wystawione w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach 1 egzemplarz pozostaje w karcie badan pracownika, 2 egzemplarz,
po potwierdzeniu przez lekarza medycyny pracy zostaje przekazany wraz z faktura na adres ptatnika

(pieczgé 1 podpis upowaznionego pracownika)

Charakter pracy:

[]




biurowa biurowa przy monitorze ekranowym ponizej potowy dobowego czasu pracy
[]

[] '—SKIEROWANIE NA WYKONANIE BADAN KIEROWCY LUB
OSOBY KIERUJACEJ POJAZDEM SLUZBOWYM UPRZYWILEJOWANYM

biurowa przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy

fizyczna: Dciqzka, |:| $rednia |:| lekka,
|:| T0NY CRATAKLET PIACY. ......cvoeveeivrtsesieisseisesss i ssees st stssss s ss s sss sttt sss sttt

Opis stanowiska pracy:

Krotki opis technologii lub rodzaju produkcji, lokalizacja stanowiska pracy, elementy wyposazenia,
podstawowe czynnosci i sposob oraz czas ich wykonywania:

Czynniki uciazliwe dla zdrowia wystepujace na stanowisku pracy (postawi¢ X przy wystepujacym stanowisku.)

|:| Nie wystepuja czynniki ucigzliwe.

1.Czynniki psychofizyczne: I:lstanowisko decyzyjne, I:'monotonia pracy, |:| stres, I:l narazenie zycia.

2. Kierowanie:lj samochodem, I:l wozkiem widlowym, |:| maszyng w ruchu, Dsamolotem /$miglowcem/,
I:' todzig motorowa,

3. Praca: I:' zmianowa, I:l nocna.

4. Praca na wysokosci: I:l do 3 metrow, DpowyZej 3 metrow

5. Hatas: I:l staly, I:limpulsowy.

6. O$wietlenie: I:'naturalne, I:' sztuczne.

7. Dzwiganie cigzarow: I:l ile kilogramow...........cocevveeiercneeincncenne

8. Wibracja:D miejscowa, I:l ogolna.

9. Mikroklimat: |:| goracy, I:l zimny.

10.Wymuszona pozycja ciata I:l

Czynniki szkodliwe dla zdrowia wystepujace na stanowisku pracy (postawié¢ X przy wystepujacym stanowisku):

|:| Nie wystegpuja czynniki szkodliwe

1. Czynniki chemiczne I:l WYMUENIC JAKIC. ... vt ettt sttt sttt st sttt sttt st st st e st e s e esbene
................................................................................................................. CZAS PIACY....cvuverrevmrerniemerereiesereaeseserereseseneaeseenenenes
2. Pyly |:| WYIMUENIC JAKIC. ...t eteirie ettt et et eh et e st et bbb es bbb et beb e st eb et eb s eneeneeen

3. Czynniki biologiczne:lj HBV /z6Maczka typu B/, DHCV /z6taczka typu C/, D INNE. ..o

4. Promieniowanie:I:lonizacyjne,lj UV /ultra ﬁoletowe/,lj laseroweD EM /elektromagnetyczne/, I:' podczerwone.

Na w/w stanowisku wymagana jest ksiazeczka do celéw sanitarno- epidemiologicznych |:| tak, |:| nie.

( pieczgé i podpis bezposredniego przetozonego)

UZASADNIENIE skrocenia czasu lub rozszerzenia zakresu badan:

(piecze¢ i podpis lekarza)



Ptatnik:

Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku
ul .Okopowa 15, 80-819 Gdansk
EKD: 7524
REGON:191236094
NIP 583-001-00-88

ZALACZNIK NR 7 DO PROJEKTU UMOWY
(data rejestracji)

Badanie nalezy wykona¢ w terminie

dodnia:................... r.
SKIEROWANIE nr /
Prawo jazdy kategorii:
Nazwisko 1 imig: Identyfikator kadrowy:

PESEL:
Data urodzenia:

Komoérka organizacyjna
Stanowisko:

Adres zamieszkania:

Skierowanie wystawiono w zwigzku z:

(pieczet 1 podpis pracodawcy/osoby upowaznionej)

(pieczeé 1 podpis osoby upowaznionej do
rejestracji skierowania)




PLATNIK:

Komenda Wojewodzka Policji
W Gdansku
ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk ZALACZNIK NR 8 DO PROJEKTU UMOWY

PKD: 84.24.Z REGON:191236094
NTP-5R3-0N1_0N_]K

(data rejestracji)

(pieczgC 1 podpis lekarza)

SKIEROWANIE

na wykonanie badan czlonka kontyngentu policyjnego :
* PP — laboratoryjnych, lekarskich po powrocie z misji

| Jekarskick : ] .

Imie i nazwisko:

PESEL:

Miejsce 2

Miejsce pelnienia stuzby:

Okres delegowania:
Miejsce delegowania:

Stanowisko w kontyngencie:

Zakres zadan w kontyngencie:

* whasciwe zakresli¢



(pieczet 1 podpis osoby upowaznionej)

ZALACZNIKNR 9 DO PROJEKTU UMOWY

Zancznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. (poz. 110)

RODZAJ, ZAKRES I CZES;TOTLIWOSC’ BADAN OKRESOWYCH POLICJANTOW SLUZBY
KRYMINALNEJ, SLEDCZEJ, PREWENCYJNEJ ORAZ POLICJI SADOWEJ

L.p. | Przedzial Czestotliwos¢ Rodzaj badan Zakres badan okresowych
wiekowy badan okresowych
okresowych
1 2 3 4 5
badanie przez lekarza uprawnionego do
lekarskie wykonywania zadan sluzby medycyny pracy,
okuliste, laryngologa, neurologa, kardiologa
do 40. roku
1 zycia co 3 lata morfologia z rozmazem, badanie ogélne moczu,
laboratoryjne poziom glukozy, bilirubina, kreatynina, ALAT,
ASPAT, przeciwciala HIV, HCV
rtg klatki piersiowej, ekg spoczynkowe,
diagnostyczne spirometria, audiogram
badanie przez lekarza uprawnionego do
lekarskie wykonywania zadan sluzby medycyny pracy,
okuliste, laryngologa, neurologa, kardiologa,
ortopede
powyzej 40. co 2 lata morfologia z rozmazem, badanie ogélne moczu,
2 roku zycia laboratoryjne poziom glukozy, bilirubina, kreatynina, ALAT,

ASPAT, przeciwciala HIV, HCV

diagnostyczne

rtg klatki piersiowej, ekg spoczynkowe,
spirometria, audiogram




ZALACZNIK NR10 DO PROJEKTU UMOWY

Zancznik Nnr 2 do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. (poz. 110)

RODZAJ, ZAKRES I CZESTOTLIWOSC BADAN OKRESOWYCH POLICJANTOW
REALIZUJACYCH DZIALANIA BOJOWE W JEDNOSTKACH ORAZ KOMORKACH
ANTYTERRORYSTYCZNYCH POLICJI, A TAKZE KOMORKACH MINERSKO-
PIROTECHNICZNYCH LUB KOMORKACH REALIZACYJNYCH

Czestotliwos¢
badan
okresowych Rodzaj badan okresowych Zakres badan okresowych
1 2 3
badanie przez lekarza uprawnionego do wykonywania zadan
lekarskie stuzby medycyny pracy, okuliste, laryngologa, neurologa,
ortopede, stomatologa
co rok

laboratoryjne morfologia z rozmazem, retikulocyty, badanie ogélne
moczu, poziom glukozy, bilirubina, kreatynina, ALAT,
ASPAT, przeciwciala HIV, HCV

rtg klatki piersiowej, ekg spoczynkowe, spirometria,
diagnostyczne audiogram




ZALACZNIK NR 11 DO PROJEKTU UMOWY

Zancznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. (poz. 110)

RODZAJ, ZAKRES I CZESTOTLIWOSC BADAN OKRESOWYCH POLICJANTOW SEUZBY
WSPOMAGAJACEJ  DZIALALNOSC POLICJI W  ZAKRESIE ORGANIZACYJNYM,
LOGISTYCZNYM I TECHNICZNYM ORAZ POLICJANTOW WYZSZEJ SZKOLY POLICJI, SZKOL
POLICYJNYCH I OSRODKOW SZKOLENIA POLICJI, A TAKZE INSTYTUTOW BADAWCZYCH

L.p. | Przedzial Czestotliwos¢ Rodzaj badan Zakres badan okresowych
wiekowy badan okresowych
okresowych
1 2 3 4 5

badanie przez lekarza uprawnionego do

lekarskie wykonywania zadan sluzby medycyny pracy,
okuliste
do 40. roku
1 zycia co 4 lata morfologia z rozmazem, badanie ogélne moczu,
laboratoryjne poziom glukozy, bilirubina, kreatynina

rtg klatki piersiowej, ekg spoczynkowe
diagnostyczne

badanie przez lekarza uprawnionego do
lekarskie wykonywania zadan sluzby medycyny pracy,
okuliste, neurologa

morfologia z rozmazem, badanie ogélne moczu,
powyzej 40. co 3 lata laboratoryjne poziom glukozy, bilirubina, kreatynina
2 roku zycia

rtg klatki piersiowej, ekg spoczynkowe,
diagnostyczne spirometria




Zatgcznik nr 14 do umowy
dot. RODO

KLAUZULA INFORMACYJNA (RODO ) DOTYCZACA PROCEDURY ZAMOWIEN
PUBLICZNYCH

KLAUZULA INFORMACYJNA ( RODO) dotyczaca zawieranych umoéw

1. Informacje dotyczace administratora danych

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zawierang umowg
bedzie Komendant Wojewodzki Policji w Gdansku z siedzibg w Gdansku, ul.
Okopowa 15, 80-819 Gdansk.

2. Inspektor ochrony danych

kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:

e Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk

e e-mail: iod.kwp@gd.policja.gov.pl

3. Cel przetwarzania danych oraz podstawy prawne

Dane bedg przetwarzane w celu zawarcia umowy cywilno-prawnej. Podstawa
prawng ich przetwarzania jest zgoda wyrazona poprzez zawarcie umowy oraz
nastepujgce przepisy prawa:

e ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz.1360,
2337 i 2339 oraz 2023, poz.326),

4. Okres przechowywania danych

Dane pozyskane w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego
przetwarzane bedg do momentu zakonczenia realizacji umowy.

5. Odbiorca danych.

Odbiorcg danych moze by¢ podmiot upowazniony na podstawie przepiséw prawa.

6. Przystugujace uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;



2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

3) prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych
nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu
prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej;

4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrebne
mogag wytgczy¢ mozliwos¢ skorzystania z tego prawa,

5) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, nalezy sie skontaktowac z nami lub
z naszym inspektorem ochrony danych (dane kontaktowe zawarte sg
w punktach 1 2).

7. Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych w zwigzku z zawarciem umowy nie jest obowigzkowe
jednak jest warunkiem umozliwiajgcym zawarcie umowy z Komendantem

Wojewddzkim Policji w Gdansku.

(podpis
Wykonawcy)



