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Krakoéw, dnia 16.05.2023 r.

Wg rozdzielnika

Dotyczy: Swiadczenie ustug holowania pojazdéw w trybie art. 130a (Cze$¢ 1) i 50a (Cze$¢
2) ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym na terenie Miasta
Krakowa.

Znak sprawy: 25/1V/2023

Zamawiajgcy zgodnie z art. 135 ust 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.), przekazuje tres¢ pytan wraz z
odpowiedziami:

Pytanie 1

§ 4 ust. 1 projektu umowy zdanie 1.

»otrony ustalajg, ze za wykonywanie Umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie

W KWOCIE. ... ztotych brutto ( (stownie
zZtotych...ooo ).

Prosze o wyjasnienie w jaki sposéb zostanie obliczone wynagrodzenia z § 4 ust. 1 zdanie 1
Umowy. Czy w umowie zostanie wprowadzone wynagrodzenie maksymalne mozliwe do
otrzymania w okresie obowigzywania umowy, czy tez prognozowane w oparciu o
przewidywang ilo$¢ i rodzaj pojazdow do holowania?

Jakie sg przewidywane liczby holowan poszczegdlnych rodzajéw pojazdéw?

Wartos¢ wynagrodzenia ma znaczenie m. in. dla potrzeby obliczania kar umownych.

Odpowiedz 1

Nalezy wskazac, iz ustugi $wiadczone przez Wykonawce rozliczane bedg zgodnie z trescig
par. 4 ust. 2 wynagrodzenie bedzie ptatne miesiecznie i rozliczane bedzie w oparciu o ilos¢
wykonanych ustug oraz ceny jednostkowe brutto wynikajgce z Cennika ustug
stanowigcego zatgcznik nr 3 do Umowy. Jest to zatem kwota catkowitego wynagrodzenia
maksymalnego mozliwego w odniesieniu do ilosci pojazdéw odholowanych.

Zamawiajgcy przewiduje, iz w okresie realizacji umowy (24 miesigce) zostanie usunigtych
5316 pojazdoéw z art. 130a oraz 790 pojazdéw z art. 50a biorgc pod uwage, iz taka ilosé
wynika z doswiadczen lat ubiegtych.

Pytanie 2

§ 10 projektu umowy
~Wynagrodzenie Wykonawcy moze podlega¢ bedzie waloryzacji nie wczesniej niz
po uptywie 6 miesiecy od daty zawarcia umowy o Wspétczynnik waloryzacyjny (Pn)
wyliczony wedtug wzoru:
Pn = (0,2 +0,8*Ww)/100
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Gdzie

Pn - wspotczynnik waloryzacyjny obliczany na podstawie wzoru powyzej do
zastosowania do wszystkich kwot;

Ww - wskaznik wzrostu lub spadku przecietnego wynagrodzenia (w gospodarce
narodowej — ogétem), publikowany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego

w Biuletynie Statystycznym GUS, na stronie internetowej Urzedu, wyliczony na
podstawie wzrostu lub spadku przecietnego wynagrodzenia za poprzedni rok,
ogtaszanego przez Prezesa GUS na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, wyliczony w
odniesieniu do dnia uptywu terminu sktadania ofert”

a) wnosze o skreslenie wyrazu ,,moze”.

b) w art. 20 pkt 2) ustawy o emeryturach i rentach z FUS jest jedynie mowa o kwocie
przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale.

Realny wzrost przecietnego wynagrodzenia za poprzedni rok jest ogtaszany przez
Prezesa GUS na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 2) ww. ustawy w terminie do 7 dnia
roboczego lutego.

Jak zatem ma by¢ liczony wskaznik ? Przy zastosowaniu danych za 2022 r. (w

stosunku do 2021 r. realny wzrost wynidst 97,9% czyli spadt o 2,1%) wg wzoru

Pn=(0,2 + 0,8 * (-2,1%))/100 wskaznik wyniostby - 0,00187.

Zastosowanie powyzszego wskaznika (realny wzrost wynagrodzenia jest ujemny)
prowadzi do obnizania wynagrodzenia Wykonawcy pomimo wysokiej inflacji

(wzrost kosztéw towarow, ustug oraz poziomu wynagrodzenia pracownikow).

Z tresci art. 439 PZP wynika:

1. Umowa, ktorej przedmiotem sg roboty budowlane, dostawy lub ustugi, zawarta na okres
dtuzszy niz 6 miesiecy, zawiera postanowienia dotyczgce zasad wprowadzania zmian
wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatow lub
kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia.

2. W umowie okresla sie:

1) poziom zmiany ceny materiatow lub kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1, uprawniajgcy
strony umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia oraz poczatkowy termin ustalenia zmiany
wynagrodzenia,

2) sposob ustalania zmiany wynagrodzenia:

a) z uzyciem odestania do wskaznika zmiany ceny materiatow lub kosztéw, w
szczegolnosci

wskaznika ogtaszanego w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego lub
b) przez wskazanie innej podstawy, w szczegolnosci wykazu rodzajow materiatow lub
kosztow, w przypadku ktérych zmiana ceny uprawnia strony umowy do zgdania zmiany
wynagrodzenia;

3) sposob okreslenia wptywu zmiany ceny materiatéw lub kosztéw na koszt wykonania
zamowienia oraz okreslenie okreséw, w ktérych moze nastepowac zmiana wynagrodzenia
wykonawcy;

4) maksymalng warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza zamawiajgcy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia.
Zastosowany przez Zamawiajgcego wskaznik realny wzrost wynagrodzen nie jest
kosztem od ktorego zalezy wynagrodzenie wykonawcy w przedmiotowej sprawie.
Ustawa tymczasem wprost odsyta do takiego wskaznika, od ktérego zalezy koszt
Wykonawcy.

Mato tego skoro realny wzrost wynagrodzenia jest obecnie ujemny, co jest wynikiem
wysokiej inflacji, to w takiej sytuacji Zamawiajgcy mogtby zgdac obnizenia
wynagrodzenia.

Na stronach UZP zawarto wytyczne jak nalezy konstruowac tego typu klauzule:
https://www.uzp.gov.pl/__data/assets/pdf file/0014/52151/KLAUZULAWALORYZACYJNA-
W-USTAWIE-PRAWO-ZAMoWIENn-PUBLICZNYCH.pdf



Przyktadowe klauzule waloryzacyjne
https://lwww.gov.pl/web/uzp/przykladowe-klauzule-waloryzacyjne-dla-sektorabudownictwa
Przyktad klauzuli:

,1. Strony umowy mogg wnioskowac o zmiane wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w
przypadku zmiany ceny materiatdw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy po uptywie
6 miesiecy liczac od dnia zawarcia Umowy, oraz nie czesciej niz po uptywie kolejnych 6
miesiecy od dnia zawarcia aneksu zmieniajgcego wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy.
2. Strony umowy mogg wnioskowac¢ o zmiane wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w
przypadku, gdy zmiana ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg Umowy
bedzie wyzsza lub nizsza o co najmniej 0,5% od wysokos$ci sredniorocznego wskaznika
cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogétem ogtaszanego w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego,.

3. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy bedzie nastepowata w odniesieniu do
proporcjonalnie stosowanego wskaznika zmiany cen materiatow lub kosztow
dostosowanego do przedmiotu charakteru i wtasciwosci zamowienia publicznego objetego
umowa.

4. kgczna maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy moze wynies¢ 4%
wynagrodzenia Wykonawcy.

5. Warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy bedzie wykazanie przez dang Strone
umowy w sposob wskazany w ust. 1, ze zmiana ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z
realizacjg Umowy miata faktyczny wptyw na koszty wykonania przedmiotu umowy;

6. Strona umowy w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od zmiany cen materiatéw lub kosztéw
zwigzanych z realizacjg Umowy, moze zwrdcic sie z wnioskiem o zmiane wynagrodzenia,
jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez
Wykonawce. Wraz z wnioskiem, Strona umowy bedzie zobowigzana pisemnie przedstawi¢
szczegotowg kalkulacje uzasadniajgcg odpowiednio wzrost albo obnizenie kosztéw. Jezeli
po uptywie 30-dniowego terminu strona umowy nie zwrdci sie 0 zmiane wynagrodzenia, to
druga Strona umowy uzna, iz zmiana cen materiatéw lub kosztéw nie ma faktycznego
wptywu na koszty wykonania zamdéwienia przez Wykonawce”.

W zwigzku z powyzszym wnosze o zmiane § 10 ust. 1 Umowy poprzez zmiane zasad
waloryzacji i odniesienie jej do wskaznika zmiany ceny materiatow lub kosztow, w
szczegolnosci wskaznika ogtaszanego w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego lub innego obiektywnego wskaznika zwigzanego odnoszgcego sie do
kosztow realizacji ustugi bedgcej przedmiotem zamowienia.

Ponadto w ust. 8 zapisano :

~YWykonawca w terminie do 14 dni po uptywie 6 miesiecy daty zawarcia umowy
zobowigzany jest zawiadomi¢ Zamawiajgcych na pisSmie o0 zmianie wysokosci wskaznika
opisanego w ust. 2 oraz zgtosi¢ roszczenie o waloryzacje wynagrodzenia. Uchybienie
przez Wykonawce przedmiotowemu obowigzkowi oznacza, ze Wykonawca zrzeka sie
roszczenia o waloryzacje wynagrodzenia”.

Z zapisu PZP wynika, ze Wykonawca moze zwrocic sie o waloryzacje wynagrodzenia po
uptywie 6 msc. tymczasem wskaznik, na ktéry powotat sie Zamawiajgcy jest ogtaszany raz
w roku.

Wnosze o skreslenie zapisow ust. 8, gdyz nieztozenie wniosku o waloryzacje nie moze
oznaczac, ze Wykonawca w ogole zrzeka sie tego prawa. Wzrost kosztéw po stronie
Wykonawcy moze nastgpi¢ w dowolnym terminie niezaleznym od wykonawcy, a nie tylko
po uptywie 6 msc. obowigzywania umowy.

Odpowiedz 2
Zamawiajgcy dokonuje zmiany PPU w par. 10, ktéry otrzymuje nowe brzmienie:
,L.W przypadku zmiany wysokosci kosztow zwigzanych z realizacjag zamdéwienia,

Strony dopuszczajg mozliwos¢ waloryzacji wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1
Umowy, wytacznie:



1) w przypadku zmiany poziomu kosztdéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia
wynoszgcej co najmniej 10 % w stosunku do pierwotnych kosztow z dnia
otwarcia ofert;

2) na pisemny wniosek Wykonawcy,

3) w zakresie niezrealizowanej czesci ustugi;

4) w oparciu o wykazang, odpowiednimi dokumentami i dowodami, wartos¢
wzrostu kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia okreslong w oparciu o
wskaznik zmian cen kosztéw ogtoszony w komunikacie Prezesa GUS i tylko
w zakresie w jakim wykazany zostanie ich wptyw na wartos¢ wynagrodzenia
umownego, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 Umowy;

5) zmiana jest dopuszczalna najwczesniej po 21 dniach od ztozenia wniosku i
nie wczesniej niz od pfatnosci wynagrodzenia za nastepny okres
rozliczeniowy, przy czym zmiany wynagrodzenia nie mogg nastepowac
czesciej niz co 12 miesiecy;

2. Zmiana wynagrodzenia na podstawie § 10 Umowy, nie moze przekroczy¢ tgcznie w
catym okresie obowigzywania Umowy 5% w stosunku do pierwotnego poziomu
catkowitego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 Umowy, z
uwzglednieniem zmiany wynagrodzenia na podstawie § 11Umowy.

3. Waloryzacji podlega kwota wynagrodzenia wyptaconego Wykonawcy od dnia
waloryzacji na podstawie kolejnej faktury VAT, wystawionej przez Wykonawce po
dniu waloryzacji i obejmujgcej pozycje pod tytutem waloryzacja.

4. W przypadku gdyby wskazniki o ktérych mowa w ust,. 1 przestaty by¢ dostepne,
zastosowanie znajdg inne, najbardziej zblizone, wskazniki publikowane przez
Prezesa GUS.

5. Postanowien umownych w zakresie waloryzaciji nie stosuje sie od chwili osiggniecia
limitu, o ktbrym mowa w ust. 2.

6. Wynagrodzenie moze zosta¢ zwaloryzowane wytgcznie w zakresie niewykonanej
czesci Przedmiotu Umowy, pod warunkiem zabezpieczenia odpowiednich srodkow,
w szczegolnosci w budzecie miasta Krakowa oraz Wieloletniej Prognozie
Finansowej miasta Krakow.

7. We wniosku o waloryzacje wynagrodzenia Wykonawca zobowigzany jest wykazaé
za pomocg stosownych dokumentéw wptyw zmiany ceny materiatow lub kosztéw na
koszt wykonania Przedmiotu Umowy.”

Zamawiajgcy zgodnie z art. 137 ust. 1 Pzp zmienia tres¢ Specyfikacji Warunkow
Zamowienia, w nastepujgcym zakresie:

Zmiana tresci SWZ poprzez zmiane Projektowanych Postanowienn Umowy stanowigcych
zatgcznik nr 2 do SWZ.

Zamawiajgcy zamieszcza zmieniony zatgcznik w pliku pod nazwg: Zmieniony Zat. nr 2
PPU

Zgodnie z art. 137 ust. 2 Pzp dokonang zmiane tresci SWZ, Zamawiajgcy udostepnia na
stronie internetowej prowadzonego postepowania.

Otrzymuja:
1x strona internetowa prowadzonego postepowania
1x NZ aa



