Istotne postanowienia umowy

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustug pocztowych na potrzeby Starostwa Powiatowego
w Gtogowie, w zakresie przyjmowania, przemieszczania i doreczania przesytek pocztowych oraz ich
ewentualnych zwrotdw w obrocie krajowym i zagranicznym. Ustugi bedace przedmiotem umowy beda
$wiadczone zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegdlnosci ustawy z dnia
23 listopada 2012 Prawo pocztowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 1640 t.j.) oraz aktéw wykonawczych
wydanych na jej podstawie.

2. Szczegdtowy opis przedmiotu umowy wraz z ofertg Wykonawcey z dnia ........... 2024 r. stanowi
integralng cze$¢ umowy.

§2
Obowigzki Wykonawcy i Zamawiajgcego
1. Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu, w formie pisemnej lub elektronicznej, zestawienia
placéwek nadawczych i odbiorczych, ktdre bedg realizowaty ustugi wynikajgce z niniejszej umowy. Jako
elektroniczng forme przekazania wykazu, dopuszcza sie wskazanie adresu strony internetowej
Wykonawcy, gdzie sg zamieszczone wszystkie placowki.

2. Za moment odbioru przesytki uwaza sie chwile przyjecia przez Wykonawce przesytki do
przemieszczania i doreczania, a w przypadku przesytek rejestrowanych chwile wydania
Zamawiajgcemu dowodu przyjecia przesytki przez Wykonawce.

3. Nadawanie przesytek objetych przedmiotem zamodwienia, w przypadku braku zastrzezen,
nastepowac bedzie w dniu ich odbioru przez Wykonawce od Zamawiajgcego.

4. Odbiér przesytek przyjetych do wyekspediowania bedzie kazdorazowo potwierdzany przez
Wykonawce pieczecig, podpisem i datg na zestawieniu przesytek przekazanych do przemieszczania,
potwierdzajgcych ilos¢ i rodzaj przesytek.

5. Wykonawca bedzie $wiadczyt ustuge odbioru przesytek z siedziby Zamawiajgcego w dni robocze od
poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz $wigt, w godzinach 14:00-
15:00.

6. Strony zobowigzuja sie do wzajemnego informowania o wszelkich zmianach danych, ktore moga
wplywaé na wystawianie i obieg faktur oraz ich ksiegowanie i rozliczanie dla celéw podatkowych, takich
jak nazwa firmy, adres, numer konta, numer NIP itp.

7. lloé¢ i waga zwrdconych przesytek stwierdzona bedzie na podstawie zestawienia, sporzgdzonego
przez Wykonawce w dwdch egzemplarzach.

8. lloé¢ i waga przyjetych przesytek stwierdzana bedzie na podstawie sporzgdzanego przez
Zamawiajgcego zestawienia przesytek przekazanych do przemieszczenia.

§3
Termin realizacji umowy
1. Umowa obowigzuje od dnia 01.10.2024 roku do dnia 30.09.2025 roku lub do wyczerpania
maksymalnej kwoty szacunkowej zamdwienia.



§4
Wynagrodzenie

1.Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu nalezytego wykonania umowy wynosi brutto
............................. zt (stownie ztotych: .....cccoivivvviiiiiviiiienene. ), zgodnie z ofertg wykonawcy z

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt. 1 zawiera wszystkie koszty realizacji przedmiotu umowy, w
tym podatek VAT.

3. Catkowite wynagrodzenie Wykonawcy wynikac¢ bedzie z rzeczywistej ilosci przesytek pomnozonej
przez ceny jednostkowe brutto okreslone w ofercie Wykonawcy.

4. Miesieczna naleznos¢ za ustugi realizowane w ramach umowy bedzie uwzgledniata wynagrodzenie
Wykonawcy wynikajgce z ilosci wyekspediowanych w danym miesigcu przesytek i miesiecznej optaty
za odbior przesytek z siedziby Zamawiajgcego oraz zwrotdw przesytek do siedziby Zamawiajacego.

5. Za okres rozliczeniowy przyjmuje sie jeden miesigc kalendarzowy.

6. Za przyjete przesytki oraz zwroty przesytek, jak réwniez ustugi odbioru przesytek Zamawiajgcy
zobowigzuje sie zaptaci¢ Wykonawcy kwote nalezng za poprzedni miesigc kalendarzowy.

7. Wynagrodzenie ptatne bedzie na podstawie faktury VAT, w terminie 21 dni od daty wystawienia
faktury przez Wykonawce. Naleznosci wynikajgce z faktury ptatne bedg przelewem, na konto wskazane
na fakturze. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ przesytania faktur drogg elektroniczng na adres
ag@powiat.glogow.pl

8. Za dzien zaptaty uwaza sie dziern uznania rachunku bankowego Wykonawcy kwotg wpfaty. Za
opdznienie zaptaty faktury Zamawiajacy zobowigzuje sie do zaptaty na rzecz Wykonawcy odsetek w
wysokosci ustawowej za kazdy dzien zwioki.

9. Podstawa obliczenia naleznosci bedzie suma optat za przesytki faktycznie nadane lub zwrécone z
powodu braku mozliwosci ich doreczenia lub wydania w okresie rozliczeniowym, potwierdzona co do
iloéci i wagi na podstawie dokumentéw nadawczych lub oddawczych, przy czym obowigzywac bedg
ceny jednostkowe podane przez Wykonawce w ofercie z dnia.............. , 2 zastrzezeniem pkt. 10 11.

10. W przypadku zmiany przepisow okreslajgcych wysoko$¢ naleznego podatku VAT na ustugi
pocztowe, w czasie trwania niniejszej umowy, Wykonawca zastosuje obowigzujgcy podatek VAT, co
skutkowa¢ bedzie zmiang cen jednostkowych przesytek.

11. Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen
jednostkowych brutto, w poszczegdlnych pozycjach wpisanych przez Wykonawce w formularzu
cenowym, w sytuacji spowodowanej zmianami cennika, w sposéb dopuszczalny przez Prawo
Pocztowe, o ktérych Wykonawca pisemnie zawiadomi Zamawiajgcego. Nowe ceny bedg obowigzywaty
od dnia wejscia w zycie nowego cennika. W przypadku nadawania przez Zamawiajgcego przesytek
nieujetych w formularzu cenowym podstawa rozliczert bedg wartosci zawarte w cenniku Poczty
Polskiej. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do uiszczania opfat za swiadczone ustugi wedtug cen
obowigzujgcych na dzien przyjecia przesytek przez Wykonawce. Zaistnienie wyzej wymienionych
okolicznosci, nie wymaga zmiany umowy.

12. W przypadku wygasniecia umowy lub jej rozwigzania, strony zobowiazujg sie do dokonania, w
terminie 2 miesiecy od zakoriczenia obowigzywania umowy, rozliczenia liczby nadanych/zwrdconych



przesytek, oraz zastosowanych opfat, a w razie potrzeby réwniez do zwrotu kwot nienaleznych
wynikajgcych z takiego rozliczenia na podstawie wystawionych przez Wykonawce faktur korygujacych
VAT.

13. SPLIT PAYMENT (w czesci dotyczacej wynagrodzenia wykonawcy)

1. Zamawiajgcy oswiadcza, ze bedzie dokonywat ptatnosci za wykonanie przedmiotu umowy z
zastosowaniem mechanizmu podzielonej pfatnosci (split payment), zgodnie z ustawg z 15
grudnia 2017r. o zmianie ustawy o podatku od towardw i ustug oraz zmianie niektérych innych
ustaw.

2. Wykonawca bedacy czynnym podatnikiem podatku VAT oéwiadcza, ze rachunek bankowy
wskazany w umowie:

— jest rachunkiem umozliwiajgcym pfatnoé¢ w ramach mechanizmu podzielonej ptatnodci, o
ktérym mowa powyzej,

— jest rachunkiem znajdujacym sie w elektronicznym wykazie podmiotéw prowadzonym od 1
wrzesnia 2019 r. przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, o ktérym mowa w ustawie o
podatku od towardw i ustug.

3. W przypadku, gdy rachunek bankowy Wykonawcy bedgcego czynnym podatnikiem podatku
VAT nie spetnia warunkow okreslonych powyzej, opdznienie w dokonaniu ptatnosci w terminie
okre$lonym w umowie, nie stanowi dla Wykonawcy podstawy do zadania od Zamawiajgcego
jakichkolwiek odsetek/odszkodowari lub innych roszczen z tytutu dokonania nieterminowej
ptatnosci.

§5

Kary umowne

1.W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, w tym utraty, ubytku lub
uszkodzenia przesytki, zamawiajgcemu przystuguje odszkodowanie oraz inne roszczenia na zasadach i
wysokosci okreslonych w ustawie Prawo pocztowe.

a)

za nieprzedfozenie Zamawiajgcemu przez Wykonawce/podwykonawce dowoddw  dotyczgcych
zatrudnienia pracownikéw, o ktérych mowa w § 8, w wysokosci 0,2 % wynagrodzenia, o ktérym
mowa w § 4,

za niedotrzymanie wymogu zatrudnienia osob, o ktérych mowa w § 8 na podstawie umowy o prace
na caly etat w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy — w wysokosci kwoty stanowigcej
réwnowartos¢ iloczynu minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie przepisow
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (obowigzujagcych w chwili stwierdzenia przez
Zamawiajgcego niedopetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia oséb na podstawie umowy
0 prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy), za kazdg osobe oddzielnie oraz liczby miesiecy w
okresie realizacji umowy, w ktérych nie dopetniono przedmiotowego wymogu. Rozpoczety miesiac
zatrudnienia ww. osob w innej formie niz umowa o prace liczy sie jako petny miesiac,

§6
Odstapienie od umowy

1.Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstapienia od umowy w przypadku:

a) likwidacji, ogtoszenia upadtosci lub rozwigzania przedsiebiorstwa Wykonawecy;

b) niewykonania przedmiotu umowy powyzej 5 dni, po uprzednim bezskutecznym wezwaniu
Wykonawcy do zaprzestania naruszen i usuniecia wad;



c) wykonywania przez Wykonawce przedmiotu umowy wadliwie i zaniechania zmiany sposobu
jego wykonania mimo upfywu wyznaczonego przez zamawiajacego terminu na dokonanie
zmiany.

2.0dstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ pod rygorem niewaznosci na pismie i zawierac
uzasadnienie.

§7

Cesja wierzytelnosci

1.Cesja wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej umowy moze by¢ dokonana tylko po wyrazeniu
pisemnej zgody przez Zamawiajgcego.
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§8
KLAUZULA SPOLECZNA - WYMAGANIA W ZAKRESIE ZATRUDNIENIA NA PODSTAWIE STOSUNKU
PRACY, W OKOLICZNOSCIACH, O KTORYCH MOWA W ART. 95 USTAWY PZP

W zwigzku z zastosowaniem klauzuli spotecznej na podstawie art. 95 ustawy Pzp, Zamawiajacy
wymaga zatrudnienia przez Wykonawce i podwykonawce na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia w sposdb okreslony w art. 22 § 1 ustawy
z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, tj. 2 os6b odpowiedzialnych za odbieranie, przyjmowanie,
doreczanie przesytek, jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb
okreslony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy. (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1465).

Obowiazek zatrudnienia na podstawie umowy o prace nie dotyczy sytuacji, w ktérej Wykonawca
lub podwykonawca osobiscie wykonuje powyzsze czynnosci (np. osoba fizyczna prowadzaca
dziatalnosé gospodarcza, wspdlinicy spaétki cywilnej).

W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce (przez
okredlenie ,podwykonawca” rozumie¢ nalezy réwniez dalszego podwykonawce) wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy 0 prace 0sob wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) Zadania oswiadczen i dokumentdw, o ktdrych mowa w ust. 3, w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogdw i dokonywania ich oceny,

b) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania w/w
wymogéw,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Swiadczenia,

W trakcie realizacji zamdwienia, na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie nie krotszym niz 14 dni, Wykonawca przedfozy Zamawiajgcemu wskazane

ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o

prace przez Wykonawce lub podwykonawce os6b wykonujgcych zamowienie:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
0s6b wykonujgcych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegélnosci: doktadne okreslenie podmiotu skiadajgcego
os$wiadczenie, date ziozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
0s06b, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
os$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy, lub

2) poséwiadczong za zgodnosc z oryginatem odpowiednio przez Wykonawece lub podwykonawce
kopie umowy/uméw o prace 0s6b wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci,
ktérych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujacym zakres obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna



zostac zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2019 r. poz. 1781), zwanej dalej ustawg o0.d.o., tj. w szczegdlnosci bez adresdw, nr PESEL
pracownikow. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania lub

3) zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy lub

4) poswiadczong za zgodnosc z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajgcego zgfoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami ustawy o.d.o. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji,

w przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce

lub podwykonawce, Zamawiajagcy moze zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli przez

Panstwowg Inspekcje Pracy.

§9
ZMIANY UMOWY ZAWARTEJ NA OKRES DEUZSZY NIZ 6 M-CY
(zgodnie z art. 436 p.4b ustawy Pzp)

Strony przewidujg mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,

o ktérym mowa w & 4 umowy w przypadku wystapienia jednej z nastepujacych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o
ktdérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
- na zasadach okreslonych w ust. 2-11, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania
zamowienia przez wykonawce.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o
ktore] mowa w ust. 1 pkt 1, bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy
niezrealizowanej, a takze po dniu wejscia w Zycie przepisow zmieniajgcych stawke podatku od
towardw i ustug lub stawke podatku akcyzowego oraz wytgcznie do czesci przedmiotu umowy, do
ktdrej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i ustug lub zmiana stawki podatku
akcyzowego.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sig, a

wartos¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt

2, 3 lub 4 bedzie obejmowac wytacznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu

do ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku z

wejsciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajgcych wysokos$¢ minimalnego wynagrodzenia za

prace lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spofecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spofeczne
lub zdrowotne.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o

kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwiazku ze zwigekszeniem wysokosci

wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych do realizacji przedmiotu umowy do wysokosci aktualnie
obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci aktualnie obowigzujgcej



10.
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12.

minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od
kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej. Kwota
odpowiadajgca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci
wynagrodzenia pracownikéw, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej
zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu umowy.
W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o
kwote odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg
wynagrodzenia pracownikom zatrudnionych do realizacji przedmiotu umowy. Kwota
odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosic¢ sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia
pracownikéw, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o

kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku ze zmiang zasad

gromadzenia i wysokosci wpfat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w

ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

W celu dokonania zmian, o ktérych mowa w ust. 1, Wykonawca najpdzniej w terminie 30 dni od

dnia wejscia w Zycie przepiséw wprowadzajgcych zmiany wystapi do Zamawiajgcego z wnioskiem,

o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem

zawierajacym w szczegoélnosci szczegotowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka wynagrodzenie

Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktdrej nastgpita badz nastgpi zmiana

wysokosci kosztdw wykonania umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego

Wykonawecy.

Do wniosku o ktérym mowa w ust. 8 Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ dokumenty, z ktdrych

bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania Umowy, w

szczegolnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikéw
zatrudnionych do realizacji przedmiotu umowy, wraz z okredleniem zakresu (czesci etatu), w
jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci
wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust.
1 pkt 2, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikow
zatrudnionych do realizacji przedmiotu umowy, wraz z kwotami skfadek uiszczanych do
Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci
finansowane] przez Wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni
prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 3.

3) przedtozy¢ dokumenty o ktérych mowa w § 8 niniejszej umowy.

Zamawiajacy w terminie 30 dni od dnia przekazania wniosku, o ktéorym mowa w ust. 8 moze

zwrdcic sie do Wykonawcy o jego uzupetnienie poprzez przekazanie dodatkowych wyjasnien,

informacji, dokumentéw przekaze Wykonawcy informacje o zakresie zmian wynagrodzenia

naleznego Wykonawcy, albo informacje o braku podstaw do dokonania zmian wraz z

uzasadnieniem.

Zamawiajgcy w terminie 30 dni od otrzymania kompletnego wniosku zajmie wobec niego pisemne

stanowisko; za dzien przekazania stanowiska, uznaje sie dzien jego wystania na adres wiasciwy dla

doreczen pism dla wykonawcy,

Warunkiem wprowadzenia zmian zawartej umowy jest sporzadzenie podpisanego przez Strony

Protokotu koniecznosci okreslajgcego przyczyny zmiany oraz potwierdzajgcego wystgpienie

okolicznosci uzasadniajgcych wprowadzenie zmian. Protokot koniecznosci bedzie zatgcznikiem do

aneksu zmieniajgcego niniejszg umowe.



§10
ZMIANY UMOWY ZAWARTEJ NA OKRES DtUZSZY NIZ 6 M-CY
( zgodnie z art. 439 ustawy Pzp)

1. Strony mogg ubiegac sie o zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku
zmiany ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamdwienia.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy w rozliczeniu okresowym moze podlega¢ waloryzacji w
oparciu o wskaZznik zmiany cen produkcji budowlano-montazowej ustalany przez Prezesa Gidwnego
Urzedu Statystycznego i ogtaszany w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski” w przypadku, gdy
zmiana cen produkcji budowlano — montazowej przekroczy 5% w odniesieniu do miesigca zawarcia
umowy.

3. Pierwsza waloryzacja moze nastgpic¢ nie wczesniej niz po 6 miesigcach od podpisania umowy i bedzie
wyliczona jako $rednia arytmetyczna ze wskaznika, o ktérym mowa w ust. 2 za okres poprzednich 6
miesiecy. Waloryzacja wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatow
lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia dotyczy¢ bedzie robdt niezrealizowanych do dnia
ztozenia wniosku.

4. Kazda kolejna waloryzacja dokonywana bedzie po uptywie 3 miesiecy od poprzedniej waloryzacji i
bedzie wyliczana jako Srednia arytmetyczna ze wskainika za okres, ktéry uptynat od poprzedniej
waloryzacji.

5. Zmiana wynagrodzenia bedzie dotyczy¢ tej czesci wynagrodzenia, ktéra w kosztorysie Wykonawcy
obejmuje pozycje, ktérych wartosc¢ uzalezniona jest od cen kosztdw i materiatdw, o ktérych mowa
w ust. 1.

6. Maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 nie moze przekroczyc
1,5 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 umowy.

7. W celu skorzystania z uprawnienia do ubiegania sie o zmiane wynagrodzenia z przyczyn,
o ktérych mowa w ust. 1, Wykonawca wystapi do Zamawiajacego z wnioskiem o dokonanie zmiany
wysokosci wynagrodzenia nalezinego Wykonawcy, wraz zuzasadnieniem zawierajgcym w
szczegolnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka wynagrodzenie Wykonawcy powinno
ulec zmianie.

8. Do wniosku o ktérym mowa w ust. 3 Wykonawca zobowigzany jest dotgczy¢ dokumenty, z ktdrych
bedzie wynikac, w jakim zakresie zmiany cen materiatéw i kosztow majg wptyw na koszty wykonania
umowy.

9. Zamawiajgcy w terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 4
przekaze Wykonawcy informacje o zakresie zmian wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, albo
informacje o braku podstaw do dokonania zmian wraz z uzasadnieniem.

10. Warunkiem wprowadzenia zmian zawartej umowy jest sporzadzenie podpisanego przez Strony
Protokofu koniecznosci okreélajgcego przyczyny zmiany oraz potwierdzajgcego wystapienie
okolicznosci uzasadniajgcych wprowadzenie zmian. Protokdt koniecznosci bedzie zatgcznikiem do
aneksu zmieniajgcego niniejsza umowe.

§11
Inne postanowienia

1.W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego, przepisow dotyczacych $wiadczenia ustug pocztowych i ustawy Prawo zamdwien
publicznych.

2.Wszystkie postanowienia Szczegdtowego Opisu Przedmiotu Zamowienia sg wigzgce dla stron
umowy.



3. Ewentualne spory mogace wynikngc w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy Strony beda rozstrzygac
polubownie, a jesli nie bedzie to mozliwe rozstrzygac je bedzie sad powszechny wiasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.

4.Integralng czes¢ umowy stanowi Oferta Wykonawcey z dnia ......ccccoeenene

§12

Klauzula Informacyjna w zakresie Art. 13 RODO
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy Ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Gtogowie
reprezentowane przez Staroste Gtogowskiego, z siedzibg w: 67- 200 Gtogdw, ul. Sikorskiego 21, tel. 76
72 82 800, e - mail: starostwo@powiat.glogow.pl
2. W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi prosze kontaktowac sie z Inspektorem
Ochrony Danych (IOD): e-mail: iod@powiat.glogow.pl 509 737 586
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postgpowania i udzieleniu
zamodwienia, prowadzeniu dokumentacji ksiegowo-podatkowej, archiwizacji danych, dochodzenia
roszczen lub obrong przed roszczeniami.
4. Podstawa przetwarzania danych osobowych jest:

1. Ustawa z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych.

2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

4, 6 pkt.l lit. ¢ RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze.

5. 6 pkt.1lit.o RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba,
ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatari na zgdanie osoby, ktérej dane dotycza, przed
zawarciem umowy.

5. Odbiorca lub kategorie odbiorcéw: Podmioty upowainione na podstawie zawartych umow
powierzenia oraz uprawnione na mocy obowigzujacych przepiséw prawa. W szczegélnosci osoby lub
podmioty, ktdérym zostanie udostepniona dokumentacja postepowania. Zasada jawnosci ma
zastosowanie do wszystkich danych osobowych z wyjatkiem danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO (szczegdlna kategoria danych),

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbhedny do realizacji celu przetwarzania,
po tym czasie bedg przetwarzane przez okres wymagany przez odrebne przepisy obowigzujgcego
prawa.

7. Posiada Pani/Pan prawo:

1) Prawo zgdania dostepu do danych (w przypadku, gdy wykonanie tego obowigzku, wymagatoby
niewspodtmiernie duzego wysitku, zamawiajacy moze zadac od osoby, ktdrej dane dotyczg, wskazania
dodatkowych informacji majacych na celu sprecyzowanie zgdania, w szczegélnosci podania nazwy lub
daty postepowania o udzielenie zamowienia publicznego lub konkursu).

2) Prawo zadania sprostowania danych (wykonanie tego obowigzku nie moze skutkowaé zmiang
wyniku postepowania ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg oraz nie moze
naruszac integralnosci protokotu oraz jego zatacznikow).

3) Prawo usuniecia danych w przypadku, gdy dane osobowe nie s3 juz niezbedne do celdéw, w ktorych
zostaty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane.

4) Prawo zadania ograniczenia przetwarzania (wykonanie tego obowigzku nie ogranicza przetwarzania
danych osobowych do czasu zakoniczenie postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego).

5) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego. W Polsce jest nim Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-913 Warszawa.




6) Pani/Pana dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
réwniez profilowaniu.

7)Administrator nie zamierza przekazywac Pani/Pana danych osobowych do panstw trzecich (tj.
panstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmujacego Unie Europejska, Norwegie,
Liechtenstein i Islandie) lub do organizacji miedzynarodowych.

8) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy PZP,
zwigzanych z udziatem w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego.

9)Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwoéci udziatu w postepowaniu o
udzielenie zamdwienia publicznego.







